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LEIN° 738, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021

Sumula: Institui o Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda - CMTER, bem
como o Fundo Municipal do Trabalho,Emprego
e Renda - FMTER, nos termos que especifica.

A Céamara Municipal de Conselheiro Mairinck aprovou, e eu, Prefeito Municipal
sanciono a presente Lei:

CAPITULO |
Do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda

Secao |
Da Constituicao, Objetivos e Competéncias

Art. 1° Fica instituido o Conselho Municipal do Trabalho,Emprego e Renda - CMTER,
orgao colegiado, de carater permanente e deliberativo, vinculado ao Departamento
Municipal de Administragao de Conselheiro Mairinck.

Art. 2° O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda —CMTER tem por
finalidade auxiliar o Poder Executivo quanto as diretrizes e prioridades para as
politicas de fomento e apoio a geracao de trabalho, emprego, renda e a qualificacédo
e requalificacdo profissional no Municipio de Conselheiro Mairinck.

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - CMTER:

|.  deliberar acerca da Politica Municipal do Trabalho, Empregoe Renda, em
consonancia com a Politica Nacional de Trabalho, Emprego e Renda;

II.  apreciar e aprovar o plano de acdes e servi¢cos do SINE, naforma estabelecida
pelo CODEFAT, bem como a proposta orcamentéaria da Politica Municipal de
Trabalho, Emprego e Renda e suas alteragfes, a ser encaminhada pelo
Departamento Municipal de  Administracao, responsavel pela
execucao/coordenacao da referida politica;

[ll. acompanhar, controlar e fiscalizar a execucdo da Politica Municipal de
Trabalho, Emprego e Renda, conforme normas e regulamentos estabelecidos
pelo CODEFAAT e pelo Ministério da Economia,;

IV. orientar e controlar o Fundo Municipal do Trabalho, incluindo sua gestéo
patrimonial, inclusive a recuperacdo de créditos e a alienacdo de bens e
direitos;
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V. aprovar o Regimento Interno, observando-se os critérios definidos pelo
CODEFAT e pelo Ministério da Economia,;

VI. exercer a fiscalizagdo dos recursos financeiros destinados ao SINE,
depositados em conta especial de titularidade do Fundo Municipal do Trabalho;

VII. apreciar e aprovar relatorio de gestdo anual que comprove a execucao das
acOes do SINE, quanto a utilizacdo dos recursos federais descentralizados para
o Fundo Municipal do Trabalho;

VIIl.  baixar normas complementares necessarias a gestdo do Fundo Municipal do
Trabalho;

IX. apresentar ao Poder Executivo Municipal, anualmente, projeto de metas e
relatério detalhado das atividades desempenhadas e dos resultados obtidos;

X. aprovar a prestacdo de contas anual do Fundo do Trabalho;
Xl.  deliberar sobre outros assuntos de interesse do Fundo do Trabalho.

Secéo Il
Da Composicéo

Art. 4° O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda —CMTER sera
constituido, de forma tripartite, representada pelo Poder Publico, Trabalhadores e
Empregadores em composi¢do paritaria, com 09 (nove) membros titulares e
respectivos suplentes, contando, em sua composi¢do, coma representacdo de igual
namero do governo, dos trabalhadores e dos empregadores, conforme segue:

I. 03 (trés) representantes do Poder Executivo Municipal, indicados pelo Chefe do
Poder Executivo;

II. 03 (trés) representantes de entidades dos empregadores a serem definidas
democraticamente atraves de escolha de participacdo entre os interessados;

lll. 03 (trés) representantes de entidades dos trabalhadores a serem definidas
democraticamente através de escolha de participacdo entre os interessados.

8 1° O mandato dos membros do CMTER sera de 04 (quatro) anos, permitida a
reconducao.

§ 2° A nomeacdo dos membros do CMTER seré feita porDecreto do Poder Executivo,
apos a indicacao pelos orgaos publicosmunicipais e pelas entidades representativas.

§ 3° Os representantes do Poder Executivo Municipal deverdo ser sugeridos pelo
Departamento Municipal de Administracéo, que submetera os nomes a aprovacao do
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Chefe do Poder Executivo, podendo ser substituidos a qualquer tempo e limitando
suas fun¢des no CMTER enquanto investidos em cargos publicos.

8 4° O desempenho das fungbes do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda — CMTER, nédo sera remunerado com qualquer tipo de pagamento,
remuneracao, vantagem ou beneficios, sendo considerado de carater relevante o
servico prestado a Administracdo Publica.

CAPITULO Il
Da Organizacédo do Conselho

Secao |
Da Estrutura e Funcionamento

Art. 5° O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda de Conselheiro Mairinck
— CMTER, tera a seguinte estrutura:

[ Presidéncia e Vice-Presidéncia; e
Il.  Secretaria Executiva.

Subsecéo |
Da Presidéncia e Vice-Presidéncia

Art. 6° A Presidéncia do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda —
CMTER, eleita quadrienalmente por maioria absoluta de votos dos seus membros
titulares, sendo alternada, em sistema de rodizio, entre as representacdes do governo,
dos trabalhadores e dos empregadores, sendo- lhes vedada a reconducéo para o
periodo consecutivo.

8 1° A eleicdo do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho serd formalizada

mediante edicdo de ato normativo do Colegiado, publicado na imprensa oficial e no
sitio oficial do Municipio na internet.

8 2° No caso de vacancia da Presidéncia, cabera ao Colegiado realizar a eleicdo de
um novo Presidente, para completar o mandato do antecessor, dentre os membros da
mesma bancada, garantindo o sistema de rodizio, ficando assegurada a continuidade
da atuacdo do Vice-Presidente atéo final de seu mandato.
Art. 7° Cabe ao Presidente do CMTER:

I.  presidir as sessdes plenarias, orientar os debates, colher os votos e votar;

II.  emitir voto de qualidade nos casos de empate;

Ill.  convocar reunides ordinarias e extraordinarias;
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IV. solicitar informacdes, estudos e/ou pareceres sobre matérias de interesse do
Conselho;

V. conceder vista de matéria constante de pauta;
VI.  expedir todos os atos necessarios ao desempenho de suas atribui¢cdes;

VII.  cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do Conselho e demais normas
atinentes a matéria.

Art. 8° Compete ao Vice-Presidente do CMTER:
I.  substituir o Presidente em caso de afastamento temporario ou impedimento;

II. assistir ao Presidente, em todas as atividades e exercer funcdes inerentes a
Presidéncia, quando ocorrer delegacéo de competéncia.

Subsecao lI
Da Secretaria Executiva e sua competéncia

Art. 9° O CMTER tera uma Secretaria Executiva, a qual competira as acdes de cunho
operacional demandadas pelo Conselho e o fornecimento de informacfes necessarias
as suas deliberacdes, cabendo-lhe a realizacéo das tarefas técnico-administrativas.
Paragrafo Unico. A Secretaria Executiva do Conselho e seu substituto serdo
formalmente designados para a respectiva funcédo, dentre os servidores do
Departamento Municipal de Administracao, cujo ato devera ser publicado na imprensa
oficial e no sitio oficial do Municipio na internet.

Art. 10. Caberéa a Secretaria Executiva do Conselho:

|.  preparar as pautas e secretariar as reunides do Conselho;

.  agendar as reunides do Conselho e encaminhar a seus membros os
documentos a serem analisados;

lll.  expedir ato de convocacdo para reunido extraordinaria, pordeterminacdo do
Presidente do Conselho;

IV. encaminhar, as entidades representadas no Conselho,cépias das atas das
reunides ordinarias e extraordinarias;

V. preparar e controlar a publicacdo de todas as deliberacdes proferidas pelo
Conselho;

VI. sistematizar dados e informagfes e promover a elaboracdo de relatorios que
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permitam o acompanhamento da Politica de Trabalho, Emprego e Renda e a
gestao do Fundo do Trabalho pelo Conselho;

VII. cadastrar e manter atualizados os dados, informacdes e documentos do
Conselho no Sistema de Gestdo dos Conselhos de Trabalho, Emprego e
Renda;

VIIl. assessorar o Presidente do Conselho nos assuntos referentes a sua

competéncia; e
IX. executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Conselho.

Art. 11. Os 0Orgdos e instituicdes, inclusive as financeiras, que interagirem com o
CMTER poderdao participar das reunides, se convidadas, sendo-lhes facultado
manifestar-se sobre os assuntos abordados em momento oportuno, sem, entretanto,
ter direito a voto.

Capitulo Il
Do Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - FMTER

Secéo |
Das Disposicdes Preliminares

Art. 12. Fica criado, desde que inserido na lei orcamentéaria anual, o Fundo Municipal
do Trabalho, Emprego e Renda - FMTER, paraatendimento ao disposto no artigo 12,
da Lei Federal n°® 13.667, de 17 de maio de 2018, instrumento de natureza contbil,
com a finalidade de destinar recursos para execucao das acgdes e servi¢cos, bem como
atendimento, apoio técnico e financeiro a politica municipal de trabalho, emprego e
renda, em regime de financiamento compartilhado, no &mbito do Sistema Nacional de
Emprego, nos termos da referida lei e legislacdo complementar vigente.

§ 1° Sem prejuizo de sua natureza contabil, o Fundo do Trabalho também sera
instrumento de gestdo orcamentaria e financeira em quedevem ser alocadas as
receitas e executadas as despesas afetas a politica municipal de trabalho, emprego e
renda.

8§ 2° O Fundo de Trabalho sera vinculado ao Departamento Municipal de
Administragcdo, 6rgdo responséavel pela execucdo da politica municipal de trabalho,
emprego e renda e devera assegurar o financiamento e as transferéncias automaticas
de recursos no ambito do Sistema, sendo acompanhado e fiscalizado pelo Conselho
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda do Municipio de Conselheiro Mairinck.

Art. 13. Constituem recursos do FMTER:

I.  dotacdo especifica consignada anualmente no orgamento municipal destinada
ao Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda de Conselheiro Mairinck;
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II.  osrecursos provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT), conforme
0 artigo 11, da Lei n® 13.667, de 17 de maio de 2018;

lll.  os créditos suplementares, especiais e extraordinarios que lhe forem
destinados;

IV. os saldos de aplicacdes financeiras dos recursos alocados no Fundo;
V. o saldo financeiro apurado ao final de cada exercicio;

VI.  repasses financeiros provenientes de convénios e afins, firmados com 6rgéos
e entidades publicas ou privadas, nacionais ouestrangeiras, bem como as
transferéncias automaticas fundo a fundo do Fundode Amparo ao Trabalhador,
nos termos da Lei n°® 13.667, de 17 de maio de 2018;

VII. doacles, auxilios contribuicdes e legados que Ihe venham a ser destinados;

VIIl.  produto da arrecadacdo de multas provenientes de sentencas judiciais, juros
de mora e amortiza¢gfes conforme destinacao proépria;

IX.  recursos retidos em instituicdes financeiras sem destinacao propria ou repasse;
X. outros recursos que Ihe forem destinados.

8 1° Os recursos financeiros destinados ao FMTER serdo depositados,
obrigatoriamente, em conta especial de titularidade do fundo, mantida em agéncia
de estabelecimento bancéario oficial, devendo ser gerenciada por servidor do
Departamento Municipal de Administracdo, a ser designado pelo Chefe do Poder
Executivo, e que atuard nos limites e diretrizes fixadas pelo Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda de Conselheiro Mairinck, que também exercera
acompanhamento efiscalizacdo acerca da aplicacdo dos recursos financeiros do
referido FMTER.

§ 2° Os recursos de responsabilidade da Prefeitura do Municipio de Conselheiro
Mairinck destinados ao FMTER serao a ele repassados automaticamente, a medida
gue forem sendo constituidas as receitas, mediante a necessidade de custeio das
diversas acoes.

8 3° O orcamento do Fundo integrara o orcamento do Departamento Municipal de
Administragcédo ao qual se vincula.
Secéo Il
Da Aplicagéo dos Recursos do FMTER

Art. 14. Os recursos do FMTER serdo aplicados atendendo a finalidade a que se
destina, em:
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I.  financiamento do Sistema Nacional de Emprego — SINE, organizacao, criacao,
implementacdo, manutencdo, modernizacao e gestao da rede de atendimento
do SINE no Municipio de Conselheiro Mairinck;

II.  financiamento total ou parcial de programas, projetos, acdes e atividades
previstos no Plano Municipal de A¢des e Servicos, pactuadono ambito do SINE;

lll.  fomento ao trabalho, emprego e renda, por meio das ac¢les previstas na
legislacdo afeta, sem prejuizo de outras que Ihes sejam atribuidas;

IV.  prestar apoio a certificacao profissional,
V. promover a orientacdo e a qualificacéo profissional;

VI. fomentar o empreendedorismo, o crédito para a geracao detrabalho, emprego
e renda, o microcrédito produtivo orientado e o0 assessoramento técnico ao
trabalho autbnomo, auto gestionario ou associado, cooperativismo,
associativismo, e economia solidaria;

VII. aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos e
servigos necessarios ao funcionamento dos servigos afetosao fomento do
trabalho e renda no Municipio de Conselheiro Mairinck;

VIIl.  reforma, ampliacdo, aquisicdo, ou locacdo de imdveis para prestacdo de
servigos de atendimento ao trabalhador;

IX. desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao,
planejamento, administracdo e controle das acdes e servicos no ambitoda
politica municipal de trabalho, emprego e renda;

X.  custeio, manutencdo e pagamento das despesas conexas aos objetivos do
Fundo, no desenvolvimento de agdes, servigos, programas afetos ao SINE.

Secao lll
Da Administragcdo do FMTER

Art. 15. O FMTER sera administrado por servidor designado pelo Chefe do Poder
Executivo, dentre aqueles que atuem no Departamento Municipal de Administracéo,
orgao responsavel pela execucao da Politica Municipal de Trabalho, com competéncia
para:

I. efetuar os pagamentos e transferéncias dos recursos;

II. submeter a apreciacdo do Conselho Municipal de Trabalho,Emprego e Renda
do Municipio, suas contas e relatérios de gestdo que comprovem a execucao
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das acoes;
lll.  estimular a efetivacao das receitas.

Art. 16. O 6rgdo municipal responsavel pela execucao dasacdes e servicos da politica
de Trabalho, Emprego e Renda prestara contas anualmente ao Conselho Municipal
do Trabalho, Emprego e Renda de Conselheiro Mairinck, sem prejuizo da
demonstracao da execucédo das acdes ao Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo
ao Trabalhador — CODEFAT, quando solicitado.

8 1° A contabilidade do fundo deve ser realizada com identificacao individualizada dos
recursos na escrituracao das contas publicas.

§ 2° A forma de comprovacdo da devida execucdo dos recursos transferidos pela
sistematica fundo a fundo podera utilizar sistemas informatizados, sendo que seu
formato e metodologia deveréo ser estabelecidos em regulamento.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes
em contrario.

Conselheiro Mairinck, 17 de dezembro de 2021

Alex Sandro Pereira Costa Domingues
Prefeito Municipal




