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LEI N° 819, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023

SUMULA: “DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES GERAIS PARA O
APERFEICOAMENTO DOS CONCURSOS PUBLICO MUNICIPAIS
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK,
ESTADO DO PARANA.”

A Céamara Municipal de Conselheiro Mairinck(PR), APROVOU e EU, Prefeito
Municipal SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1° Esta Lei regulamenta o art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, estabelecendo
normas gerais para a realiza¢éo de concursos publicos na Administracdo Publica direta
e indireta no &mbito do Municipio de Conselheiro Mairinck - Estado do Parand, incluindo
o Poder Legislativo e Executivo, objetivando a:

| - higidez dos principios constitucionais e infraconstitucionais sobre concursos publicos;

Il - defesa dos interesses da Administracao Publica, com énfase na impessoalidade, na
moralidade e na legalidade;

[l - defesa dos direitos dos candidatos.

Paragrafo unico - Subordinam-se ao regime desta Lei os concursos publicos para
investidura em cargos publicos efetivos, e empregos publicos dos 6rgdos da
administracdo direta e indireta, suas autarquias, funda¢des publicas, empresas publicas
e sociedades de economia mista e das demais entidades controladas direta ou
indiretamente pelo Municipio.

Art. 2° O concurso publico destina-se a garantir a observancia dos principios
constitucionais da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade e da eficiéncia, ao selecionar os candidatos mais aptos ao ingresso no
servico publico, e seré processado, em todas as suas fases, em estrita conformidade
com 0s seguintes principios, além de outros deles decorrentes:

| - ineditismo;
Il - motivacéo;
[l - julgamento objetivo;

IV - competitividade;
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V - seletividade;
VI - probidade administrativa.

Art. 3° A realizacdo de concursos publicos representa servico publico relevante,
respondendo objetivamente a instituicdo organizadora e a Administracao Publica pelos
danos que seus respectivos agentes, nessa qualidade, causarem aos candidatos,
assegurado o direito de regresso contra 0s responsaveis nos casos de dolo ou culpa.

Art. 4° Os atos preparatérios do concurso publico devem ter inicio por solicitagdo do
orgao interessado, dirigida ao Chefe do Poder ou entidade responsavel, cuja
autorizacao deve ser motivada e instruida com, no minimo:

| - evolugdo do quadro de pessoal nos ultimos 5 (cinco) anos e estimativa das
necessidades futuras em face das metas de desempenho institucional para os proximos
5 (cinco) anos;

Il - indicacdo da existéncia ou ndo de contratacdo de pessoal por processo seletivo
simplificado (PSS) ou credenciamento;

[l — indicagdo da existéncia ou ndo de recomendacdo dos 6rgdos de controle ou
assinatura de algum instrumento juridico que aponte a necessidade de realizacdo de
CONCUrsO;

IV — indicacdo da existéncia ou ndo de servidores em disponibilidade e licengas;

V - denominacao dos cargos e quantidade de vagas a prover, com indicacdo da Lei que
0s criou, com as atribuicbes do cargo, carga horaria, nivel de escolaridade minimo
exigido e vencimentos iniciais;

VI - inexisténcia de concurso publico anterior valido para os mesmos cargos, com
candidato aprovado e ndo homeado;

VII - indicacdo da real necessidade do provimento das vagas, em face da realidade de
toda a administracao publica;

VIII - indicacéo da possibilidade do provimento demonstrada pela estimativa do impacto
or¢camentario-financeiro no exercicio previsto para o provimento e nos 2 (dois)
exercicios seguintes, bem como sua adequacéo a Lei Complementar n® 101, de 4 de
maio de 2000 e haver prévia dota¢do orcamentéria suficiente para atender o aumento
de despesa,;

IX — haver autorizacé@o especifica na lei de diretrizes orgamentarias.

Art. 5° N&o sera realizado concurso publico que se destine exclusivamente a formagéo
de cadastro de reserva.
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Art. 6° Podera ser designada Comissao Organizadora Interna composta por servidores
do 6rgdo ou entidade municipal, incumbida de realizar estudo técnico preliminar,
planejamento, dar andamento e resolver questdes que surgirem ao longo do processo
junto a Comissdo Examinadora.

Art. 7° Sera constituida Comissdo Organizadora e Fiscalizadora do concurso publico
para acompanhar e fiscalizar os trabalhos do concurso, com nomes expressos no edital
do certame, designada através de 04 (quatro) membros nomeados e com reputacao
ilibada, sendo 01 (um) Presidente, 01 (um) secretario, 01 (membro) e 01 (um) suplente
e sera composta com:

| — 1 (um) integrante do Poder Executivo Municipal;

Il - 1 (um) integrante do Poder Legislativo;

Il = 1 (um) integrante da Ordem dos Advogados do Brasil,
IV —1 (um) membro da Sociedade Civil Organizada.

Art. 8° As Comissdes Organizadora Interna, Fiscalizadora e Comissao Examinadora,
deverédo estar expressamente previstos no edital do concurso publico.

Art. 9° Fica vedada a participacdo nas Comissdes ou nos atos internos, preparatorios
e executores a participacdo de pessoas com vinculo com as entidades que se destinam
a preparagdo para concurso publico.

Art. 10 Nao poderdo participar nas Comissdes previstas nesta lei ou em quaisquer dos
atos de desencadeamento do concurso publico:

| — pessoas descritas no artigo anterior;

Il — servidores publicos efetivos ou comissionados, empregados publicos e profissionais
autdbnomos que prestam servigos ao 6rgdo ou entidade promovente do certame e que
pretendam concorrer a uma vaga ou cujo conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau inscreva-se como candidatos no
concurso publico;

[Il — qualquer pessoa que pretenda concorrer a uma vaga no concurso publico ou cujo
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau inscreva-se como candidatos no concurso publico.

Paragrafo Unico. Para efeito do cumprimento do disposto no “caput” deste artigo, exigir-
se-a dos designados declaracdo de que ndo estdo incursos em quaisquer das hipéteses
arroladas nos incisos | a lll.

Art. 11 N&o poderéo ser designados para compor a Banca Examinadora, nem nelas
permanecer:
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| - sGcio ou professor de cursos preparatorios para concursos publicos na &rea em que
se realizar o concurso publico que ostentem ou tenham ostentado tal condi¢cdo até 6
(seis) meses antes da publicacdo do edital do certame;

Il - cbnjuge, companheiro, parente, natural ou civil, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau, e afim de pessoas enquadradas na hipétese do inciso |;

Il - cdnjuge, companheiro, parente, natural ou civil, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau, e a fim de candidato inscrito no respectivo certame.

Paragrafo Unico. Para efeito do cumprimento do disposto no “caput” deste artigo, exigir-
se-a dos designados declaracédo de que ndo estao incursos em quaisquer das hipéteses
arroladas nos incisos | a lll.

Art. 12 Para a realizacdo de concurso publico devera ser observada a legislacao local
guanto as cotas para pessoas com deficiéncia, afrodescendentes ou outras que vierem
a serem criadas, em especial as Leis Estaduais n°s 14.274/2003 (reserva de vagas de
cotas étnicos raciais) e 18.419/2015 (reserva de vagas para pessoas com deficiéncia).

Art. 13 O concurso publico sera realizado por execuc¢do indireta, através da contratagéo
de pessoa juridica com competéncia para a realizacdo de concursos publicos, com
reconhecida reputacéo ético-profissional.

§ 1° E vedada a instituicdo organizadora contratada realizar subcontratacéo, total ou
parcial, para elaboragéo ou correcdo de questfes de provas de concursos publicos.

§ 2° A empresa a ser contratada para execucdo do certame devera possuir em seus
guadros profissionais formacdo compativel com aquela exigida nos cargos que forem
objetos do concurso publico.

Art. 14 Nenhum requisito de acesso a cargo ou emprego publico sera cobrado sem
expressa previsao legal, ou antes, da data da investidura, vedada a exigéncia de
comprovacgao de qualquer requisito no ato de inscricdo no concurso.

§ 1° A imposicao de exigéncias de domicilio, sexo, estado civil, idade, religido, condi¢cao
familiar, caracteristicas fisicas ou de qualquer outra natureza exige expressa previsao
legal e relacéo, objetivamente demonstrada no edital do concurso, da incompatibilidade
da caracteristica individual com o exercicio do cargo ou emprego.

§ 2° A escolaridade minima e a qualificacdo profissional deverdo estar de acordo com
as leis que regem as profissfes regulamentadas, quando for o caso.

8§ 3° O edital do concurso publico sera publicado integralmente no Diério Oficial
Eletrénico do Municipio de Conselheiro Mairinck-PR, com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias da realizacdo da primeira prova.
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Art. 15 A inscricdo do candidato podera ser condicionada ao pagamento da taxa de
inscricdo fixada no edital, quando indispensavel ao custeio do concurso, ressalvadas
as hipoteses de isencao expressamente previstas em lei ou no edital do concurso.

§ 1° O periodo de inscricdo sera de no minimo 30 (trinta) dias, contado da data da
publicacéo do edital.

§ 2° E vedada a exigéncia, como requisito de inscri¢do, de residéncia em determinado
local.

8 3° O procedimento da inscricdo devera ser exclusivamente pela internet.

Art. 16 O valor da inscricdo devera ser fixado mediante a observancia irrestrita aos
principios, entre outros, da moralidade, isonomia, proporcionalidade, razoabilidade e da
moralidade.

§ 1° Para definir o valor da inscri¢cdo, devem-se levar em conta:
| - os vencimentos do cargo ou emprego publico;

Il - a escolaridade exigida;

lIl - o nUmero de etapas e fases do concurso publico;

IV - o custo, mediante planilha demonstrativa, para realizacdo do concurso publico e
sua relacdo com a expectativa de receita com as inscrigdes.

§ 2° Serd isento da taxa de inscricdo o candidato que comprovar uma das seguintes
situacoes:

| - os candidatos que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas
Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja
inferior ou igual a meio salario-minimo nacional, nos termos do Decreto Federal n°
6.593/2008 (isencao para hipossuficientes);

Il - os candidatos doadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério
da Saude, em conformidade com a Lei Federal n° 13.656/2018 (isen¢éo para doadores
de medula éssea);

[l — os candidatos que se enquadrem nas hipéteses previstas nas Leis do Estado do
Parana n® 19.196 de 27 de outubro de 2017 (isencdo em razédo a prestacao de servicos
eleitorais por no minimo dois eventos); Lei Estadual n°® 19.695/2018 (isencdo para
pessoas de baixa renda) Lei Estadual n® 19.293 de 13 de dezembro de 2017 (isenc&o
doador de sangue);

IV — os candidatos que se enquadrem na Lei Municipal n°® 659, de 14 de junho de 2018
(isencdo das taxas de inscricdo em concursos publicos e processos seletivos aos
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eleitores convocados e nomeados para servirem a Justica Eleitoral por ocasido dos
pleitos eleitorais no &mbito do Municipio de Conselheiro Mairinck-PR.

V - outras condi¢cBes autorizadas pelo edital, desde que nao firam a isonomia.

§ 3° E assegurada a devolucéo do valor relativo & inscricdo, em caso de adiamento,
anulacao ou cancelamento do concurso.

Art. 17 E assegurado a pessoa com deficiéncia inscrever-se em concurso publico, em
igualdade de condi¢gbes com os demais candidatos, para provimento de cargo ou
emprego cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia.

81° Os editais e as provas serao disponibilizados e operacionalizados em linguagem e
com recursos compativeis com as deficiéncias do candidato.

§2° O candidato com deficiéncia participara do concurso em igualdade de condi¢bes
com os demais candidatos, especialmente no que concerne:

| - ao conteudo das provas;

Il - aos critérios de avaliacdo e aprovagao;

[l - ao horério e ao local de aplicacdo das provas, garantida a devida acessibilidade;
IV - & nota minima exigida para aprovacao.

§ 3° E dever da instituicdo organizadora assegurar as condicbes necesséarias aos
candidatos com deficiéncia para a realizagdo do concurso publico.

84° Nao serado consideradas com deficiéncia, para fins de concurso publico, aquelas
pessoas cuja deficiéncia ndo provoque dificuldades de acesso ao mercado de trabalho,
conforme parecer de junta médica oficial

Art. 18 As provas serdo realizadas, preferencialmente, aos domingos.
Art. 19 O local de realizagdo das provas devera possuir 0s seguintes requisitos:
| - vias de acesso apropriado para candidatos com deficiéncia;

Il - condicdes ambientais e instalagfes que ndo impliquem desgaste fisico ou mental
desnecessario ao candidato ou lhe prejudiquem a concentracao;

[l - instalacdes sanitarias adequadas e proximas a sala de prova,;
IV - servigo de atendimento médico de emergéncia.

Art. 20 A legislacéo de referéncia a ser considerada sera a vigente na data da primeira
publicac&o do edital do concurso.
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Paragrafo unico. Nao sera cobrada legislacdo revogada ou em vigéncia ap0s a data de
publicac&o do edital, inclusive a relativa a leis e atos normativos vigentes.

Art. 21 Para cargos de provimento que exijam formacado em curso superior ou curso
técnico, no minimo 70% (setenta por cento) da prova deverd ser de conhecimentos
especificos.

Art. 22 A prova de titulos tera carater classificatorio e quando couberem, os titulos a
serem considerados, serdo preferencialmente os graus académicos de doutorado,
mestrado e especializacdo, sendo proibido constar como titulo tempo de servigo publico
e cursos realizados no ambito do setor publico, que ferem a competitividade de
concorréncia a vaga.

Art. 23 O primeiro critério de desempate sera a “idade mais elevada”, conforme previsao
do Estatuto de ldoso, seguido por maior nimero de acertos em conhecimentos
especificos e por ultimo sorteio.

Art. 24 Se houver prova pratica no concurso publico, o desempenho do candidato sera
julgado por 1 (um) ou mais especialistas na area, por escrito e fundamentadamente.

Art. 25 A avaliagdo psicologica limitar-se-a a detecgéo de problemas que possam vir a
comprometer o exercicio das atividades inerentes ao cargo ou emprego disputado no
concurso, sendo o resultado do exame “apto” ou “nao apto”.

Art. 26 Os candidatos nao classificados dentro de determinado nimero méaximo de
aprovados, ainda que tenham atingido nota minima, poderdo ser considerados
automaticamente reprovados no concurso publico, conforme previsao do edital.

Paragrafo Gnico. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacdo de
aprovados sera considerado reprovado nos termos deste artigo.

Art. 27 Os candidatos aprovados serdo homeados com obediéncia rigorosa a ordem
de classificacdo do concurso publico, sob pena de nulidade da investidura e dentro do
namero de vagas, durante a validade do concurso publico.

81° Havendo desisténcia expressa ou tacita a investidura de candidatos nomeados ou
convocados para contratacdo, deverd a Administracdo convocar os candidatos
remanescentes, na ordem de classificacdo, para provimento das vagas néao
preenchidas.

82° Para efeito deste artigo, € dever do candidato manter atualizado seu endereco e
demais dados de contato junto ao 6rgao ou entidade promovedora do concurso.

Art. 28 No exame de saude do candidato convocado para a investidura somente
poderdo ser consideradas como inabilitantes as condi¢des fisicas ou psiquicas que
impecam o exercicio normal das fun¢des do cargo ou emprego.
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Art. 29 As Bancas Examinadoras dos concursos publicos serdo compostas por
profissionais ou docentes de reputacdo ilibada e notério conhecimento técnico da
disciplina integrante do programa de cada certame.

Paragrafo Unico. Aos integrantes das Bancas Examinadoras sera exigido compromisso
de sigilo sobre todos os atos do certame que ndo sejam publicos, mediante assinatura
prévia de termo especifico.

Art. 30 O cancelamento ou a anulacdo de concurso publico com edital j& publicado
exige fundamentacédo objetiva, expressa e razoavel, amplamente divulgada, e sujeita o
orgdo ou entidade responsavel a indenizagdo pelos prejuizos comprovadamente
causados aos candidatos.

Paragrafo Unico. A anulagdo de concurso publico homologado deve ser precedida de
processo administrativo, garantindo-se aos interessados o contraditorio e a ampla
defesa.

Art. 31 Qualquer candidato, cidaddo, pessoa fisica ou juridica podera representar aos
orgaos de controle externo ou interno contra irregularidades na aplicagao desta Lei.

Art. 32 N&o pode ser contratada pelo 6rgéo ou entidade interessada, para a realizacao
de concurso publico, pessoa juridica cujo presidente, diretor ou sécio tenha sido
condenado judicialmente por qualquer ato fraudulento na realizacdo de concurso
publico, enquanto durar os efeitos da condenacao.

Art. 33 A convocacado do candidato aprovado far-se-4 mediante publicacdo no diério
oficial do Municipio e por meio de carta com aviso de recebimento ou outra forma de
notificag@o pessoal, constando os documentos a serem entregues.

Paragrafo tnico. O convocado para tomar posse devera apresentar declaracdo de nao
acumulacdo de cargos e de ndo recebimento de beneficio proveniente do RPPS —
Regime Proéprio de Previdéncia Social ou RGPS- Regime Geral de Previdéncia Social
relativo a emprego publico, salvo nos casos excepcionados pela Constituicdo Federal
(art. 37, XVI, XVII, §10).

Art. 34 Todas as publicacbes do concurso publico em que houver a relacdo de
candidatos participantes ocorrerdo por meio nominal.

Art. 35 Durante a validade do concurso publico deverdo ser mantidos todos os
documentos fisicos e digitais referentes ao certame havendo prorrogacao, até o término
desta e, posteriormente sejam arquivadas de forma digitalizada por no minimo 05
(cinco) anos, pela empresa e pela Administracéo Publica.

Art. 36 Todos os concursos publicos e testes seletivos realizados no &mbito municipal
dever&o observar nos atos preparatorios iniciais, Processos Licitatorios, Estudo Técnico
Preliminar, Termo de Referéncia, Contrato Administrativo, Edital do Concurso Publico
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e Atos de Registro e Admissdo a Recomendacdo n° 04/2023 proveniente do
GEPATRIA/SAP e a Instrugdo Normativa n® 142/2018, do TCE-PR.

Art. 38 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Conselheiro Mairinck(PR), em 31 de outubro de 2023.

Alex Sandro Pereira Costa Domingues

Prefeito Municipal




