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EDITAL DE LICITA(;AO
PREGAO ELETRONICO N° 015/2025
Processo Licitatorio n® 027/2025

1. PREAMBULO

1.1. O MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK — ESTADO DO PARANA, inscrito no
CNPJ 75.968.412/0001-19, através do Setor de Licitacbes e Compras, sediado na Praca
Otacilio Ferreira, n® 82, centro, nesta cidade de Conselheiro Mairinck - PR, por intermédio
do Excelentissimo Prefeito Municipal, JOSELEI APARECIDO DE CARVALHO, torna
publica a realizacdo de procedimento de licitacdo, na modalidade PREGAO de forma
ELETRONICA, do tipo MAIOR DESCONTO na taxa de administragdao (menor taxa de
administragao), nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, e demais legislagao aplicavel e,
ainda, de acordo com as normas e condi¢cdes fixadas neste instrumento, destinada a
contratagao de empresa para prestacao de servigcos de agente de integracao de
estagio para estudantes cursando diversas areas de formagao de interesse da
administragdo publica municipal de Conselheiro Mairinck/PR, segundo as
especificagdes constantes no ANEXO | deste edital, conforme cronograma abaixo:

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 08:00 horas do dia 17 de abril de 2025 as 08:00
horas do dia 07 de maio de 2025.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08:00 as 08:30 horas do dia 07 de maio de 2025.

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08:30 horas do dia 07 de maio de
2025.

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario
de Brasilia (DF).

LOCAL.: Portal: Bolsa de Licitagdes do Brasil - https.//bllcompras.com

2. DO OBJETO

2.1. O objeto da presente licitacdo é a contratagcdo de empresa para prestagao de
servigos de agente de integracao de estagio para estudantes cursando diversas
areas de formacao de interesse da administragao publica municipal de Conselheiro
Mairinck/PR.
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2.2. O objeto desta contratagdo € caracterizado como servico comum, conforme
informagdes constantes no Estudo Técnico Preliminar.

2.3. A licitagdo sera realizada na modalidade PREGAO de forma ELETRONICA do tipo
MAIOR DESCONTO na taxa de administracao (menor taxa de administragao), nos
termos do art. 55, 1l, a, da Lei n° 14.133, de 2021.

2.4. Devido a falta de previsao legal do critério de julgamento de Menor Taxa e havendo a
previsao legal de Maior Desconto, adotar-se-a nesse certame, como critério de julgamento
o MAIOR DESCONTO NA TAXA DE ADMINISTRAGAO, que devera corresponder a
Menor Taxa de Administracio.

2.4.1. O valor referencial sera de 10% (dez por cento). Desta forma, serdo aceitos
somente lances abaixo deste percentual a titulo de maior desconto, que ao final
corresponderao a taxa de administragcao a ser, efetivamente, contratada e aplicada
sobre servigos.

2.4. O detalhamento do objeto descrito no item 2.1 encontra-se no Anexo | - TERMO DE
REFERENCIA.

3. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

3.1. Poderéo participar deste Pregao os interessados do ramo de atividade pertinente ao
objeto da contratagdo que atenderem a todas as exigéncias constantes deste Edital e seus
anexos.

3.2. Os interessados deverao efetuar seu cadastro junto a plataforma BLL no endereco sitio
eletrébnico www.bll.org.br, num prazo de até 24h antes da abertura do processo licitatorio.

3.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transag¢des efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do
provedor do sistema ou do érgéo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.4. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n® 11.488/2007, e
para o microempreendedor individual — MEI, nos limites previstos na Lei Complementar n°
123/2006.

3.5. A falsidade da declaragao de que trata do enquadramento da empresa como ME e
EPP, sujeitara o licitante as sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.6. Nao poderao disputar licitagao ou participar da execugao de contrato, direta ou
indiretamente:
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3.6.1. Aquele que nao atenda as condigbes deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.6.2. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitagdo versar sobre obra, servigcos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

3.6.3. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre obra,
servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

3.6.4. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de sanc¢ao que lhe foi imposta;

3.6.5. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe fungao na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

3.6.6. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.6.7. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragao de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condigbes analogas as de escravo ou por
contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

3.6.8. Empresas consorciadas, através de mais de um consorcio ou isoladamente.

3.7. Como condicao para participacdo no Processo Licitatorio, a licitante assinalara “sim”
ou “nao” em campo proéprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaragdes:

3.7.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°
123/2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42
a 49 e que néo celebrou contratos com a Administragao Publica cujos valores extrapolem
a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno
porte;

3.7.1.1. Nos itens exclusivos para participagcao de microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalagdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame;
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3.7.1.2. Nos itens em que a participacado nao for exclusiva para microempresas e empresas
de pequeno porte, o ndo preenchimento do campo acima mencionado apenas produzira o
efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar
n° 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte, ndo sendo critério
para desclassificagao/inabilitacao.

3.7.2. Que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos;

3.7.3. Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

3.7.4. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.7.5. Que n&o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal de 1998;

3.7.6. Que a proposta foi elaborada de forma independente;

3.7.7. Que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso |l
do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.7.8. Que cumpre com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou
para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas
na legislacéo, conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213/1991.

3.7.9. A declaragao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigao sujeitara o licitante
as sancoes previstas em lei e neste Edital.

4. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1. O envio da proposta e dos documentos de habilitacao, exigidos neste Edital, ocorrerao
por meio de chave de acesso e senha.

4.2. TODAS AS EMPRESAS interessadas em participar do certame, DEVERAO anexar em
campo proprio do sistema os DOCUMENTOS DE HABILITACAO, concomitantemente com
a PROPOSTA DE PRECOQOS, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao
publica. Entretanto, serd analisada SOMENTE a DOCUMENTACAO do licitante
CLASSIFICADO EM PRIMEIRO LUGAR.
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4.3. Cabera ao licitante interessado em participar do pregdo acompanhar as operagdes no
sistema eletrénico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente
da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracéo
ou de sua desconexao.

4.4. Até a data e horario estipulados para a abertura das propostas, os licitantes poderao
retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitacao anteriormente inseridos no
sistema.

4.5. Apos a abertura das propostas, ndo cabera desisténcia dessas e os preg¢os propostos
serao de exclusiva responsabilidade dos licitantes, nao lhes assistindo direito de pleitear
qualquer alteragéo, sob a alegacdo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto, salvo por
motivo justo e comprovado decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

4.6. Nao sera estabelecida ordem de classificagado na etapa de apresentacédo da proposta,
0 que ocorrera somente apds os procedimentos da fase de envio de lances.

4.7. Os documentos que compdem a proposta dos licitantes somente seréo disponibilizados
para avaliagao do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

4.8. Os documentos complementares a proposta e a habilitagdo, quando necessarios a
confirmacao daqueles exigidos no edital e ja apresentados, deverédo ser inseridos assim
que solicitado pelo Pregoeiro via chat, devendo ser enviados através da aba
‘DOCUMENTOS COMPLEMENTARES”.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera encaminhar sua proposta mediante o preenchimento em campo
proprio no sistema eletrdonico; e também devera enviar o arquivo em PDF nos moldes do
ANEXO Il do presente edital, devendo conter os seguintes dados:

5.1.1. Valor unitario e total para cada item ou lote de itens (conforme o caso), em moeda
corrente nacional. Os valores deverao estar em algarismos, expresso em moeda corrente
nacional.

5.1.2. Descrigéo detalhada das especificagdes dos objetos ofertados em conformidade com
o Termo de Referéncia.

5.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
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5.3. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na execugao do objeto.

5.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracao, sob alegacgao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

5.5. Seréo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente
Edital e seus Anexos, bem como as que apresentem omissdes ou irregularidades
insanaveis.

5.6. ApOs a abertura da sessao, a proposta se acha vinculada ao processo pelo seu prazo
de validade, ndo sendo permitida sua retirada ou a desisténcia de participagao por parte do
proponente, sendo que so serdo aceitos pedidos de desisténcia por motivo justo decorrente
de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

5.7. A apresentagdo das propostas implica na obrigatoriedade do cumprimento das
disposicoes nelas contidas, em conformidade com o que dispdée o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem
como fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicdo.

5.8. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentagao.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO
DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por
meio de sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Serdo desclassificadas as propostas que:
a) contiverem vicios insanaveis;
b) ndo obedecerem as especificagdes técnicas pormenorizadas no edital;

c) apresentarem prec¢os inexequiveis ou permanecerem acima do or¢gamento estimado para
a contratacao;
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d) ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

e) apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que
insanavel;

f) Que por acédo do licitante ofertante contenham elementos que permitam a sua
identificag&o.

6.3. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.3.1. A nao desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

6.4. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e
os licitantes.

6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

6.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance de menor valor ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

6.8. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
quinze segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou
inexequivel.

6.9. Sera adotado para o envio de lances no pregéo eletrobnico o modo de disputa
“ABERTO”, em que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com
prorrogacoes.

6.10. A etapa de lances da sessao publica tera duragao de dez minutos e, apés isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duracdo da sessao publica.

6.11. A prorrogagao automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo
de prorrogacgao, inclusive no caso de lances intermediarios.
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6.12. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

6.13. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

6.14. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.15. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances
conforme a ordem final de classificagao.

6.16. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregédo, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgéao
dos lances.

6.17. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o PREGOEIRO persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e tera reinicio somente apds
comunicagao expressa do Pregoeiro aos participantes do certame, publicada na Bolsa de
LicitacOes e Leildes do Brasil, www.blicompras.org.br, quando seréo divulgadas data e hora
para a sua reabertura. E sera reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da
comunicacao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgagao.

7 - CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Apds a etapa de envio de lances, havendo propostas ou lances, de Microempresa,
Empresa de Pequeno Porte ou Microempreendedor Individual, iguais ou até 5% (cinco por
cento) superiores ao licitante melhor classificado no certame, serdo essas consideradas
empatadas, com direito de preferéncia pela ordem de classificagao, nos termos do art. 44
da Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006, para oferecer proposta.

7.1.1. O exercicio do direito de preferéncia somente sera aplicado quando a melhor oferta
da fase de lances néo tiver sido apresentada pela propria Microempresa, Empresa de
Pequeno Porte ou Microempreendedor Individual.

7.2. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada,
no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a comunicagao
automatica para tanto.
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7.3. Caso a microempresa, a empresa de pequeno porte ou o microempreendedor
individual melhor classificado desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdao
convocadas as demais licitantes microempresa, empresa de pequeno porte e
microempreendedor individual que se encontrem no estabelecido no item 9.1, na ordem de
classificagao, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.4. Os lances equivalentes apresentados pelas microempresas, empresas de pequeno
porte e microempreendedores individuais, ndo sao considerados iguais, sendo
classificados de acordo com a ordem de apresentagao pelos licitantes.

7.5. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, os licitantes empatados poderao
apresentar nova proposta em ato continuo a classificacao.

7.6. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo proprio sistema da
plataforma BLL dentre as propostas empatadas.

8. DA FASE DE JULGAMENTO

8.1. Encerrada a etapa de lances, o pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagao ao objeto e a compatibilidade do preco em relagao ao
maximo estipulado para contratagao neste Edital e em seus anexos.

8.1.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente preco global ou unitario
simbdlico, irrisério ou de valor zero, incompativeis com o0s preg¢os dos insumos e salarios
de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatoério da licitagao
nao tenha estabelecido limites minimos.

8.1.2. No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragao, a qual
s6 sera declarada apds diligéncia, garantida manifestacéo do licitante.

8.1.3. A Administracdo podera realizar diligéncias, de oficio ou por provocagao de
interessado, para aferir exequibilidade das propostas ou exigir dos licitantes que ela seja
demonstrada, conforme disposto no inciso IV do caput do artigo 59 da Lei 14.133/2021.

8.1.4. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios
que fundamentam a suspeita.

8.2. Na hipédtese de necessidade de suspensdo da sessao publica para a realizagao de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera
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ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, VINTE E QUATRO
HORAS DE ANTECEDENCIA, e a ocorréncia sera registrada em ata.

8.3. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar,
por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena
de nao aceitacédo da proposta.

8.3.1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo pregoeiro, por solicitagao escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo
Pregoeiro.

8.3.2. Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo pregoeiro, destacam-se os que
contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo,
fabricante e procedéncia, além de outras informacdes pertinentes, a exemplo de catalogos,
folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletrénico, ou, se for o caso, por outro meio
e prazo indicados pelo pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletrénico,
sob pena de nao aceitacido da proposta.

8.4. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta
ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

8.5. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova
data e horario para a sua continuidade.

8.6. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de
melhor prego, vedada a negociagcdo em condi¢des diversas das previstas neste Edital.

8.6.1. Também nas hipoteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido pre¢o melhor.

8.6.2. A negociacgao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

8.7. Encerrada a analise quanto a aceitagao da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagao
do licitante, observado o disposto neste Edital.
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9. DA FASE DE HABILITAGAO

9.1. Caso atendidas as condigdes de participagcdo, a habilitacdo dos licitantes sera
verificada em relagao a habilitagao juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificagdo
econdmico-financeira e habilitagao técnica.

9.2. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacédo de habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

9.3. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos
mediante apresentagcdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em
relacdo a integridade do documento digital.

9.4. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

9.5. Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e
se o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto
aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

9.6. Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de numeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

9.7. Para fins de comprovacao dos requisitos de habilitagao, os licitantes deverao
encaminhar os seguintes documentos:

9.8. HABILITAGAO JURIDICA
9.8.1. Cdpia do RG e CPF do(s) representante(s) legal(is) da Empresa.

9.8.2. Tratando-se de procurador, apresentar procuracdo por Instrumento Publico ou
Particular.

9.8.3. Contrato social, ou documento equivalente, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede.

9.8.4. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais.
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9.9. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

9.9.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), ou no
cadastro de pessoas fisicas, conforme o caso.

9.9.2. Prova de regularidade conjunta, relativa a Tributos Federais, Divida Ativa da Uni&o,
expedida pela Secretaria da Receita Federal.

9.9.3. Certidao de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do
domicilio ou sede do proponente, ou outra equivalente, na forma da Lei.

9.9.4. Certiddo Negativa de Débitos Municipais, do domicilio ou sede do proponente, na
forma da Lei.

9.9.5. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
demonstrando situag&o regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei.

9.8.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme prevé a Lei Federal n°.
12.440, de 07/07/2011.

9.10. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

9.10.1. CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA E CONCORDATA, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, referente a matriz e, quando for o caso, igualmente
da filial licitante, em data n&o anterior a 180 (cento e oitenta) dias da abertura da Sesséao
Publica deste PREGAO, se outro prazo ndo constar no documento.

9.10.2. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais
demonstrac¢des contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais (2023 e 2024).

9.10.2.1. A comprovagao da situagéo financeira da empresa sera constatada mediante
obtencao de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), superiores a 1 (um) resultantes da aplicagcéo das formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
G Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC = Passivo Circulante
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9.10.2.2. As empresas licitantes com menos de 01 (um) exercicio financeiro de atividade,
devem cumprir a exigéncia do item anterior mediante apresentacédo de Balango de Abertura
ou do ultimo Balango Patrimonial levantado, conforme o caso.

9.10.2.3. No caso de fornecimento de bens para pronta entrega, ndo sera exigido da
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, a apresentacao de
balango patrimonial. (Art. 3° do Decreto n°® 8.538, de 2015).

9.10.2.4. Fica dispensada a apresentacdo de Balanco Patrimonial dos
Microempreendedores Individuais (MEI) nos termos do Art. 1.179 § 2° do Cddigo Civil.

9.11. QUALIFICAGAO TECNICA

9.11.1. Minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica Operacional, emitido por Orgéo
Publico ou Privado, onde conste a comprovacado de execugao de servigos pertinentes e
compativeis com o objeto, atestando a qualidade e entrega dos servigos cotados.

9.12. O licitante devera apresentar a Declaragao Unificada, conforme o ANEXO Il
deste edital, anexando-a no campo “Declaragao de cumprimento dos requisitos de
Habilitagao” no sistema da BLL.

9.13. A declaragao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigéo sujeitara o licitante
as sancgoes previstas em lei e neste Edital.

9.14. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

9.15. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicao
ou a apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21,
art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §4°):

9.15.1. Complementagao de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame;

9.15.2. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apdés a data de
recebimento das propostas.

9.16. Ao proceder com a analise dos documentos de habilitagdo, o pregoeiro em conjunto
com a equipe de apoio podera sanar erros ou falhas, que nao alterem a substancia dos
documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagao e classificacao.
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9.17. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagéo,
até a apuragao de uma proposta que atenda ao edital.

9.18. Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagao
cuja proposta atenda ao edital de licitagédo, apds concluidos os procedimentos de que trata
o subitem anterior.

10. DOS RECURSOS

10.1. Apds a declaragao do(s) vencedor(es), o licitante que desejar recorrer contra decisdes
do PREGOEIRO podera fazé-lo no prazo de 10 (dez) minutos, através do seu
representante, manifestando em campo préoprio do sistema, sua intengdo com registro das
suas razoes.

10.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada quanto a intengao de recorrer importara
na decadéncia desse direito.

10.3. Uma vez manifestada a INTENCAO DE RECURSO sera concedido o prazo de 03
(trés) dias para a apresentagado das razbes de recurso, ficando os demais, desde logo
intimados para, querendo, apresentarem as contrarrazées em igual prazo, que comegara a
contar com o término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

10.4. Apos o prazo de recebimento das razdes e contrarrazdes, o Pregoeiro analisara e no
caso de nao reconsiderar sua decisdo, encaminhara os autos devidamente instruidos, no
prazo de até 3 (trés) dias uteis a Autoridade Superior, a qual devera proferir sua decisao no
prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

10.5. O acolhimento do recurso importara invalidacido apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
11.1. A sessao publica podera ser reaberta na ocorréncia das seguintes situagoes:

11.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagédo de atos anteriores a
realizacdo da sessao publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao publica,
situacao em que serao repetidos os atos anulados e os que dele dependam.
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11.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do pre¢co melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou nao
comprovar a regularizagao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006.
Nessas hipoteses, serdao adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao
encerramento da etapa de lances.

11.2. Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a
sessao reaberta.

11.2.1. A convocacgéao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”).

12. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

12.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos
administrativos, o Pregoeiro encaminhara o processo licitatorio devidamente instruido a
autoridade competente e propora a sua adjudicagdo e homologagao.

13. DAS INFRAGCOES ADMINISTRATIVAS E SANGCOES
13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

13.1.1. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou n&o entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

13.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver
a proposta em especial quando:

13.1.2.1. N&o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
13.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,

13.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou deixar
de apresentar amostra;

13.1.2.4. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital;

13.1.3. Nao celebrar o contrato ou n&o entregar a documentagcdo exigida para a
contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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13.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

13.1.4. Apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante a licitagao.

13.1.5. Fraudar a licitagao;

13.1.6. Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

13.1.6.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

13.1.6.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

13.1.6.3. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

13.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitag&o;

13.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

13.2.Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sang¢des, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

13.2.1. Adverténcia;
13.2.2. Multa;
13.2.3. Impedimento de licitar e contratar e;

13.2.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢gdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade.

13.3.Na aplicagao das sanc¢des serao considerados:
13.3.1. A natureza e a gravidade da infragao cometida;
13.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

13.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

13.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
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13.3.5. Aimplantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos o6rgaos de controle.

13.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis, a contar da
comunicacao oficial.

13.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a
penalidade de multa.

13.6. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sangdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagao, o
qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao a
autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias
uteis, contado do recebimento dos autos.

13.7. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancio de
declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data da intimagao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado
do seu recebimento.

13.8. Orecurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

13.9. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigagao de reparacéo integral dos danos causados a Administragdo Publica.

14. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

14.1. Qualquer pessoa podera impugnar o edital de licitagdo por irregularidade ou para
solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido até 3 (trés)
dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica.

14.2. As medidas referidas no item “14.1” deverao ser encaminhadas EXCLUSIVAMENTE
por meio eletrénico, em campo préprio da BLL.

14.3. Cabera ao pregoeiro responder os pedidos de esclarecimentos e decidir sobre as
impugnacoes, no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data
da abertura do certame.
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14.4. A resposta a impugnacgao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no sitio
eletrénico: www.bllcompras.org.br.

14.6. Acolhida a impugnacgéo contra o edital, sera definida e publicada nova data para
realizagcao do certame.

14.7. Modificagbes no edital serdo divulgadas pelo mesmo instrumento de publicagédo
utilizado para divulgagao do texto original e o prazo inicialmente estabelecido sera reaberto,
exceto se, inquestionavelmente, a alteragcdo nao afetar a formulacido das propostas,
resguardado o tratamento isonémico aos licitantes.

15. DAS DISPOSIGOES GERAIS
15.1. Sera divulgada ata da sess&o publica no sistema eletrénico.

15.2. Como condicdo de validade e eficacia, todos os atos devem ser realizados de forma
eletrénica, conforme art. 17, § 4° da Lei 14.133, de 2021.

15.3. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagcado do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que
nao haja comunicagao em contrario, pelo Pregoeiro.

15.4. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observaréo o horario de Brasilia — DF.

15.5. No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substéncia das propostas dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitagao e classificagao.

15.6. A homologagéao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagao.

15.7. Verificada qualquer irregularidade a Autoridade Superior determinara o retorno dos
autos para o devido saneamento.

15.8. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacgao.
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15.9. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdao e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatério.

15.10. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administracio.

15.11. O licitante € o responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.

15.11.1. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacodes
nele contidas implicara a imediata desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado,
ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato ou do documento equivalente, sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis.

15.12. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

15.13. A Autoridade Superior do Municipio de Conselheiro Mairinck podera revogar este
Pregao por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente que constitua
Obice manifesto e incontornavel, ou anula-lo porilegalidade, de oficio ou por provocacgéao de
terceiros, salvo quando for viavel a convalidacao do ato ou do procedimento viciado, desde
que observados os principios da ampla defesa e contraditério.

15.13.1. A anulagéo do pregao induz a da ata.
15.13.2. A anulagao da licitagdo por motivo de ilegalidade n&o gera obrigagéo de indenizar.

15.14. E facultado & autoridade superior, em qualquer fase deste Pregdo, promover
diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrugéo do processo, vedada a inclusao
posterior de informagao ou de documentos que deveriam ter sido apresentados para fins
de classificacdo e habilitacao.

O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no sistema BLL, www.bll.org.br e
endereco eletronico www.conselheiromairinck.pr.qov.br.

Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXO | - Termo de Referéncia.
APENDICE | — Estudo Técnico Preliminar (ETP)

ANEXO Il - Modelo Padrao de Proposta Comercial.
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ANEXO Il - Modelo de Declaracao Unificada.

ANEXO |V - Minuta de Contrato.

Conselheiro Mairinck, 11 de abril de 2025.

Tuany Sueli da Costa Maximino
Agente de Contratacao

Adalto Aparecido Lopes Luiz
Equipe de Apoio

Marcinio Messias
Agente de Contratacao

Marcos Luciano
Equipe de Apoio

Priscila Claudina Camargo
Agente de Contratagéo

Fernando Augusto Aparecido Ramos
Equipe de Apoio

Elsie de Souza Santos
Equipe de Apoio
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Contratacéo de servigos de agente de integracao de estagios, responsavel por todo o
processo administrativo, juridico e contratual referente a contratagdo de estagiarios nos
cursos vinculados a estrutura de ensino médio, técnico, superior, publico e particular,
oficiais ou reconhecidas pelo MEC, desde a selegdo até o desligamentodo estagiario,
incluindo a intermediagdo e pagamento de seguro contra acidentes pessoais, com a menor
taxa administrativa, conforme especificacdo do termo de referéncia, conforme
especificacoes abaixo:

1.2. Prazo do Contrato: O prazo estimado para a execugao do contrato sera de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado nos termos da legislagao aplicavel, mediante conveniéncia
administrativa e disponibilidade orgcamentaria.

2. DESCRIGAO DA SOLUCAO

O presente certame se justifica pela necessidade da contratacdo de agente
integrador de estagiarios para diferentes setores da administragdo publica municipal,
conforme a necessidade, conveniéncia e oportunidade, respeitando os principios da
motivagédo, economicidade, planejamento e eficiéncia.

A concessao de vagas para estagios na Prefeitura Municipal de Conselheiro
Mairinck, visa oferecer uma oportunidade a estudantes para complementarem a formacgao
escolar mediante treinamento pratico em situacdes reais de trabalho.

Sao admitidos estudantes de nivel médio, técnico e superior, nas modalidades nao
obrigatério, proporcionando a eles o aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando seu desenvolvimento para a vida
cidadéa e para o trabalho. Durante o periodo de realizagdo do estagio, s&o colocadas a
disposigéo do estudante estagiario, sob a forma ndo so6 de espaco fisico-operacional, mas
também de recursos humanos, técnicos e instrumentais.

Para tanto se faz necessaria a contratagdo de um agente de integragao
especializado para desempenhar as atividades de contratac&o, contratacéo de seguro de
acidentes, acompanhamento do desempenho dos estagiarios e desligamento visando
atender plenamente a legislacéo vigente.
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2.1. DESCRIGAO DETALHADA DOS SERVICOS

A empresa contratada devera executar, de forma integral e eficiente, os seguintes
servigos:

a. Gestao Administrativa, Juridica e Contratual: Responsabilizar-se por todas as
etapas do processo de estagio, desde a selecdo dos estagiarios até o desligamento,
assegurando a conformidade com a legislagao vigente.

b. Intermediagao entre as Partes: Atuar como elo entre a Prefeitura Municipal de
Conselheiro Mairinck, as instituicdes de ensino e os estudantes, viabilizando a formalizagao
e execugao dos contratos de estagio.

c. Execugdo de Atividades Operacionais: Realizar todas as atividades
relacionadas a contratacdo, avaliacdo de desempenho, renovagdes contratuais, emissao
de declaragbes e documentos, bem como o desligamento de estagiarios.

d. Relacionamento com Instituicoes de Ensino: Elaborar e firmar os convénios
necessarios com instituicdes de ensino oficiais ou reconhecidas pelo Ministério da
Educacao (MEC), assegurando a regularidade das parcerias.

e. Gestao de Cadastro de Estudantes: Manter atualizado o banco de dados de
estudantes disponiveis para estagio, de forma a atender a demanda da Prefeitura com
agilidade e precisao.

f. Elaboragdao de Documentos: Emitir os documentos necessarios a formalizagao
e encerramento do estagio, tais como Termo de Compromisso, contrato de estagio,
certificados, declaracdes e afins.

g. Calculo e Pagamento de Beneficios: Realizar o calculo e efetuar o repasse das
bolsas de estagio e do auxilio-alimentagao aos estagiarios, conforme valores definidos pela
Administragao.

h. Emissao de Faturas Mensais: Emitir faturas mensais relativas a taxa
administrativa acordada, correspondente a gestdo dos contratos de estagio.

i. Transicao de Estagiarios Vigentes: Promover a absorgdo e continuidade dos
contratos dos estagiarios ja vinculados ao programa de estagio atual da Prefeitura, sem
prejuizos a execugao das atividades.

j- Disponibilizagdao de Sistema Informatizado: Disponibilizar plataforma online
que permita o cadastro, controle e acompanhamento de todos os contratos de estagio,
acessivel a Prefeitura.

k. Prestacao de Informagées e Comunicagoes Oficiais: Manter a Prefeitura
informada quanto a ocorréncias relacionadas a execugdo dos estagios, como
irregularidades, vencimentos de termos, renovagoes, rescisdes de convénios, interrupgdes
ou conclusdes de cursos, entre outras situagdes relevantes.

I. Avaliagao de Desempenho dos Estagiarios: Encaminhar as instituicbes de
ensino os formularios e relatorios necessarios a avaliagédo de desempenho dos estagiarios.

m.Elaboracdo da Folha de Pagamento: Elaborar e transmitir eletronicamente a
folha de pagamento dos estagiarios a Prefeitura, para conferéncia e controle.
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n. Rescisao de Termos de Compromisso: Proceder a rescisdao formal dos
contratos de estagio ao término do vinculo, com a devida documentagéo.

o. Atendimento a Demandas da Prefeitura: Prestar todas as informacgdes,
esclarecimentos e suporte solicitados pela Prefeitura, de forma clara, precisa e tempestiva.

p- Cumprimento da Legislagao Vigente: Assegurar o cumprimento rigoroso da
legislacao federal que rege os programas de estagio, em especial a Lei n° 11.788/2008 e
demais normas correlatas.

Taxa Administrativa: A contratacdo sera efetivada com base na menor taxa
administrativa cobrada por bolsa de estagio, observando o critério de economicidade e
eficiéncia, sem prejuizo da qualidade dos servigos prestados.

2.3. DOESTAGIO

A duracgdo do estagio ndo podera ser superior a 2 (dois) anos. A carga horaria do
estagio devera compatibilizar-se com o horario escolar do estudante.

Os valores pagos a titulo de Bolsa de Estagio seréo fixados pela Prefeitura Municipal
de Conselheiro Mairinck. Sendo:

- Nivel Médio (20h): R$ 500,00 por més estagiado.

- Nivel Técnico (30h): R$ 600,00 por més estagiado.

- Nivel Superior (30h): R$ 700,00 por més estagiado.

O estagiario também recebera auxilio-transporte de 50,00 (cinquenta reais) por
més efetivamente estagiado.

Sera considerada, para efeito de calculo do pagamento da bolsa, a frequéncia
mensal do estagiario, deduzindo-se os dias de faltas n&o justificadas.

E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragao igual ou superior a
1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante
suas férias escolares.

O estagiario obrigar-se-a, mediante assinatura do termo de Compromisso de Estagio,
a cumprir as condigdes estabelecidas para o estagio, bem como as normas pertinentes aos
empregados da Prefeitura Municipal , especialmente as que resguardarem a manutencéo
de sigilo e a veiculagao de informacgdes a que tiver acesso em decorréncia do estagio.

Para fazer jus ao estagio o aluno devera estar regularmente matriculado e
frequentando efetivamente um dos cursos vinculados a estrutura do ensino publico ou
privado, oficiais ou reconhecidos, em nivel médio, técnico e superior.

E vedado o pagamento de qualquer outro beneficio ao estagiario além da bolsa
estagio, auxilio-transporte e do seguro de acidentes pessoais, mencionados neste
Instrumento.

O estagio ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza entre a
concedente e o estudante estagiario.




M UNI1CI P 1O D E

CONSELHEIRO MAIRINCK

ESTADO DO I?ARANA
PACO MUNICIPAL JOSE DA SILVA “DEDI”

Praga Otacilio Ferreira, n°82 — Telefone: 043 3561-1221
CNPJ: 75.968.412/0001-19
Site: www.conselheiromairinck.pr.gov.br

2.3.1. DAS OBRIGAGOES DOS ESTAGIARIOS

a. Apresentar a documentacao exigida;

b. Assinar o Termo de Compromisso de Estagio e colher a assinatura da instituicdo de
ensino;

c. Ser pontual e assiduo;

d. Manter sob sigilo os documentos e assuntos que Ihe forem confiados, sob pena de
desligamento;

e. Encaminhar sua avaliagdo semestral para o Agente de integragdo, dentro do prazo
estabelecido;

f. Participar dos treinamentos, reunides e encontros vinculados no Programa de Estagio,
quando indicados pelo Departamento de Recursos Humanos ou pelo supervisor da unidade
em que estiver prestando o estagio, desde que os periodos ndo excedam 2 (dois) dias por
mes;

g. Submeter-se as avaliagdes periddicas realizadas pelo supervisor;

h. Comunicar ao supervisor de estagio e ao Departamento de Recursos Humanos, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, a intencao de se desligar do estagio, qualquer que
seja o0 motivo;

i. Comunicar imediatamente, a Contratada, a interrupgdo do curso, a troca e/ou
transferéncia de instituicdo de ensino ou curso;

j- Desempenhar as atividades que lhe foram confiadas;

k. Em caso de auséncia ao trabalho, comunicar a unidade no primeiro dia posterior a
ocorréncia;

I. Assinar diariamente a folha de frequéncia junto ao supervisor do estagio, sob pena de
nao recebimento de bolsa remuneratoria;

m. Providenciar a abertura de conta corrente junto ao banco indicado pelo Agente de
Integracao para a percepgao da bolsa remuneratéria do estagio,

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Para que o objetivo desta licitagdo possa ser plenamente atingido, € necessario que
as empresas participantes atendam aos requisitos minimos exigidos para o cadastramento
e participagao no processo. Além disso, deve assegurar o cumprimento dos compromissos
firmados no contrato, durante toda a sua vigéncia.

4. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

4.1. A Prefeitura Municipal devera identificar e quantificar as oportunidades de estagio a
serem concedidas, mantendo estas informag¢des atualizadas durante a vigéncia do
contrato.

4.2. Articular as oportunidades de estagio em conjunto com agente de integragéo.

4.3. Receber os estudantes - candidatos a estagio encaminhados pela Contratada,
mantendo com os mesmos entendimentos sobre as condi¢des de realizagcdo de estagio.
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4.4. Selecionar os candidatos ao estagio através de PSS;

4.5. Informar a Contratada os nomes dos estudantes - candidatos aprovados que
efetivamente irdo realizar estagio, bem como outras informagdes solicitadas.

4.6. Assinar o Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado pelo estudante e pela
instituicdo de ensino;

4.7. Proporcionar as instituicdes de ensino, através da Instituicido Prestadora de Servico
de Intermediacdo de Estagios, sempre que necessarios subsidios que possibilitem o
acompanhamento, a supervisao e avaliagdo dos estagios.

4.8. Proporcionar atividades compativeis com o contexto basico da profissdao a que o
curso de cada um se refere, propiciando aos estagiarios, por consequéncia, aprendizagem
social, profissional e cultural.

4.9. Comunicar a contratada, a interrupgao, conclusao ou as eventuais modificacdes no
contrato em relagéo a cada Termo de Compromisso de Estagio.

4.10. Providenciar junto a contratada o desligamento do estagio.

4.11. Analisar as comunicagdes de desligamento de estagio.

4.12. Dar amplo conhecimento das disposicdes contidas na Norma Operacional
Interna aos supervisores de estagio e aos estagiarios;

4.13. Solicitar ao agente de integracédo a indicagdo de estudantes que preencham os
requisitos exigidos pelo 6rgao ou entidade ofertante da oportunidade de estagio;
4.14. Apresentar os estagiarios desligados da Agéncia ao agente de integracgéo;

4.15. Efetuar o pagamento da bolsa estagio e auxilios a que fizerem jus os estagiarios,
conforme previsto nesse Termo de Referéncia;
4.16. Efetuar o pagamento referente a taxa de administragcdo a Contratada;

4.17. Expedir o Certificado de Estagio;

4.18. Participar da elaboragcdo dos contratos ou convénios a serem celebrados com o
agente de integracao;

4.19. Aplicar as penalidades previstas no contrato.

4.20. Levantar as necessidades e vagas de estagio;

4.21. Acompanhar as atividades realizadas pelo estagiario;

4.22. Realizar diagndstico da necessidade de contratagéo;

4.23. Definir a lotagao dos estudantes/estagiarios;

4.24. Comunicar os estagiarios a relagdo das atividades que serdo desenvolvidas no
decorrer do estagio;

4.25. Assessorar e orientar os supervisores de estagio;

4.26. Compete ao supervisor de estagio:

a) Coordenar as atividades do estagiario, tendo em vista o seu aprendizado pratico e
complementar ao ensino aca-démico;

b) Realizar entrevista inicial com o estagiario, com a finalidade de orienta-lo sobre os
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aspectos comportamentais,além de tragar os objetivos esperados a serem alcangados ao
final do estagio;

c¢) Acompanhar sistematicamente a atuagao do estagiario;

d) Controlar a frequéncia dos estagiarios e encaminha-la a Prefeitura, impreterivel
mente, até o primeiro dia util do més subsequente;

4.27. Compete a Administracdo Publica Municipal:

a) Remunerar mensalmente o Agente de Integracédo pela Administragdo dos estagios e
de mais atribuigbes, mediante o pagamento de taxa sobre o valor das bolsas de estagios e
incluso o valor do auxilio transporte, nos termos do edital,

b) Encaminhar mensalmente ao Agente de Integracdo o valor correspondente ao
pagamento da bolsa e do auxilio transporte aos estagiarios, observada a frequéncia mensal
apurada e atestada pelos supervisores, para repasse aos estagiarios;

5. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. Relacionar-se com as Instituicobes de Ensino e com elas elaborar convénios
especificos, contendo as condigbes exigidas pelas mesmas para a caracterizagdo e
definicdo de estagio de alunos;

5.2. Obter junto a Contratante o quantitativo de vagas a serem preenchidas para estagio,
bem como as especificagdes relativas ao perfil desejado;

5.3. Preparar toda a documentacédo legal referente ao estagio, bem como efetivar o
respectivo Seguro contra Acidentes Pessoais, em favor dos estudantes que realizarem
estagios junto a Contratante, em decorréncia deste Convénio;

5.4. Promover uma dindmica informativa para estudantes aprovados e contratados,
sensibilizando- os para os aspectos técnicos e legais inerentes ao termo de Compromisso
de Estagio;

5.5. A cobertura contra Acidentes Pessoais devera abranger acidentes pessoais ocorridos
com o estudante durante o periodo de vigéncia do estagio, 24 horas por dia, no territorio
nacional, e cobrir morte ou invalidez permanente, total ou parcial, provocadas por acidente;
5.5.1. Entregar a cada estagiario o respectivo Certificado Individual de Seguro;

5.5.2. Atender e orientar o estagiario acidentado e/ou sua familia, no sentido de preparar o
processo de reembolso de despesas e/ou recebimento do seguro em caso de acidentes
como invalidez parcial ou permanente e em caso de morte do segurado.

5.6. Administrar os Termos de Compromisso de estagio/Acordos de Cooperacgao, junto a
Contratante, a Instituicdo de Ensino e o Estudante;

5.7. Informar a Contratante, por escrito, qualquer irregularidade que venha a ocorrer na
situacao escolar do estudante que o impossibilite de prosseguir no estagio;

5.8. Informar a Contratante, por escrito, o periodo de renovagao do estagio do estudante,
para que a mesma possa se manifestar.

5.9. Manter Sistemas informatizados eficientes e rotinas adequadas para a
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operacionalizagao do Programa de Estagio;

5.10. Possuir e manter cadastro atualizado de estudantes de diversas instituicbes de
ensino, suficiente e compativel com a demanda;

5.11. Encaminhar, conforme a area do estagiario, critérios de avaliagdo, os quais seréo
avaliados e aplicados pela Contratante;

5.12. Organizar e manter em arquivo toda a documentacao relativa a cada estudante
estagiario, contratado, bem como fornecer a Contratada copia de todos os documentos
referentes aos estagiarios contratados;

5.13. Tomar todas as demais providéncias pertinentes, de seu encargo e aqui nao
expressamente nomeadas, para assegurar a operacionalizagdo do objeto deste Contrato,
com eficiéncia, segundo os interesses das partes, prévia e reciprocamente ajustados; e

5.14. Observar e cumprir toda legislagdo vigente e suas possiveis alteragdes, que se
refiram a estagiarios.

5.15. Lavrar o Termo de Compromisso de Estagio e emitir e entregar o contrato de estagio
em até 2 (dois) dias uteis apds o encaminhamento de toda a documentagao necessaria;

5.16. Emitir Certificado e Declaracdo de estagio contendo a descricdo das atividades
desempenhadas, carga ho- raria de estagio e periodo total de estagio efetivo;

5.17. Cumprir o exigido no contrato firmado com a Contratante;
5.18. Auxiliar no controle da efetiva frequéncia do estudante na instituicido de ensino;

5.19. Comunicar, por escrito, a conclusao ou interrupg¢ao do curso realizado pelo estagiario
na instituicido de ensino;

5.20. Monitorar a entrega do relatério semestral das atividades desenvolvidas pelo
estudante a respectiva insti- tuicao de ensino;

5.21. Calcular e efetuar o repasse/pagamento da bolsa de estagio e do auxilio transporte,
no prazo de até 48h (quarenta e oito horas) apds o pagamento pelo Contratante, ndo
podendo ultrapassar o 5° dia util do més subsequente ao més da prestacao de servigco, hdo
sera permitido o bloqueio de valores referentes a bolsa-auxilio por parte da contratada,
exceto por situagdes legais devidamente previstas no termo de realizagao do estagio;

5.22. A contratada devera repassar o valor correspondente a bolsa auxilio em qualquer
instituicdo financeira em que o estudante mantenha conta bancaria, sendo possivel a
contratada solicitar que o estudante mantenha conta com as institui¢des financeiras com
as quais possui convénio, expondo-lhe as vantagens finan- ceiras que isso pode Ihe trazer,
entretanto, que a escolha fique a critério do préprio estagiario, uma vez bem in- formado;

By

5.23. Emitir faturas mensais relativas a Administracdo dos Estagiarios/Termos de
Compromisso de Estagio, consignando o valor das bolsas, do auxilio transporte e da
respectiva taxa de administracao;

5.24. Em hipotese alguma pode ser cobrada do estudante taxa referente aos
procedimentos administrativos para realizacdo do estagio, inclusive inscrigdo para o
processo seletivo;
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5.25. Contratar para cada estagiario seguro de vida por invalidez e acidentes pessoais, de
responsabilidade da Contratada, com indenizagdes minimas, no caso de sinistro, de R$
10.000,00 (dez mil reais);

5.26. Reembolsar o estagiario das despesas médicas decorrentes de acidentes pessoais
em até 02 (dois) salarios (minimo nacional), mediante comprovagao através de notas e/ou
recibos originais, apresentados em no maximo 30 (trinta) dias;

5.27. Absorver os estagiarios que participam do Programa de Estagio vigente, observadas
as instituicdes de ensino as quais esses estagiarios estao vinculados bem como aqueles
que venham a integrar os contra- tos firmados, para fins de emissao dos novos Termos de
Compromisso de Estagio, emitindo os respectivos termos no prazo maximo de 15 (quinze)
dias;

5.28. A contratada devera garantir a transicdo de estagiarios que fazem parte do quadro
atual do Municipio;

5.29. Disponibilizar aos estudantes e ao Contratante aceso a sistema informatizado para
cadastro, controle dos contratos de estagio, incluindo informagdes sobre repasse de bolsa-
auxilio, emissao de relatdrio e informe de rendimentos mensais;

5.30. Articular-se com instituigdes de ensino médio regular, técnico e ensino superior para
celebrar convénios ou outro instrumento juridico apropriado, transmitindo-lhe as normas
exigidas e apresentar ao Contratante o rol de instituicdes de ensino conveniadas, na
habilitacdo e sempre que ocorrerem alteracbes no mesmo;

5.31. Informar, previamente, ao Contratante, eventual rescisdo de convénio com
instituicdo de ensino, tomando as medidas cabiveis junto aos estagiarios do Contratante
pertencentes a instituicdo de ensino;

5.32. Comunicar, por escrito ao Departamento de Recursos Humanos a conclusdo ou
interrupcao do curso reali- zado pelo estagiario na instituicdo de ensino;

5.33. Informar, imediatamente, o Departamento de Recursos Humanos quaisquer eventos
que dificultem ou in- terrompem o curso normal do contrato de estagio;

5.34. Informar, ao minimo com dois meses de antecedéncia, as datas de vencimento dos
Termos de compromisso de Estagios e dos aditivos, se for o caso, visando a substituicdo
dos estagiarios ou a prorrogagdo dos mesmos;

5.35. Encaminhar os formularios das avaliacbes de desempenho do estagiario e dos
relatorios do estagio, prefe- rencialmente, ao e-mail pessoal do estagiario para serem
preenchidos, bem como disponibilizar acesso a essa documentagcdo em sistema
informatizado;

5.36. Encaminhar as avaliagbes de desempenho do estagiario e os relatérios do estagio
realizados as respectivas instituigdes de ensino;

5.37. Elaborar e apresentar a folha de pagamento — de acordo com informacgdes
pertinentes prestadas ela CONTRATANTE e transmiti-la, por meio eletronico, para
conferéncia em até dois dias Uteis a contas do recebimento das referidas informacgoes;
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5.38. Entregar a Nota Fiscal/Recibo ao Departamento de Recursos Humanos, em até 24
horas apds a aprovagao da folha de pagamento;.

5.39. Nao efetuar pagamento para estagiario, cujo contrato ja tenha expirado ou atingido
2 (dois) anos no mes- mo nivel escolar, bem como aqueles estagiarios que apresentem
quaisquer irregularidades em relagdo a docu- mentagéo e que nao tenham apresentado
justificativas, salvo determinacéo expressa do Contratante;

5.40. Providenciar, ao término do estagio, a rescisdo do respectivo Termo de
Compromisso junto a instituicdo de ensino, auxiliando do Termo de Realizagao de Estagio,
a ser entregue ao estagiario;

5.41. Prestar as informacbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATANTE;

5.42. Respeitar as normas e procedimentos de controle de acesso as dependéncias do
CONTRATANTE, bem assim os estagiarios;

5.43. Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo do CONTRATANTE
ou a terceiros, decor- rentes de sua culpa ou dolo, durante a execugao dos servigcos, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
CONTRANTE;

5.44. E vedada a emissdo de contrato de estadgio sem autorizagdo prévia da
CONTRATANTE, mediante formu- lario especifico;

5.45. E vedada a subcontratacdo de outra empresa para execucdo do objeto deste
contrato.

6. DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Almeja-se, assegurar tratamento isondmico entre os licitantes, a justa competicéo e
evitar contratagdo com sobrepreco ou com preco manifestamente irrealizavel ou
superfaturamento na execugao do contrato.

Da mesma forma, busca-se vantajosidade técnica e econbmica para a
administragao.

7. MEDIA DE PREGOS

A média de precos foi obtida através de cotagdes de mercado, valores praticados
em processos licitatérios recentes, garantindo uma estimativa de custo realista e compativel
com o servigo ou produto necessario.
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Lote: 1 - Lote 001

ltem Especificagbes Quant.| Unid. T,a)l<a Taxa maxima
maxima total
Taxa de Administragdo - Servigos de agente de
integracao de estagio para estudantes cursando
1 diversas areas de formacao de interesse da 1 Unid. 10,00 10,00
administragdo publica municipal de Conselheiro
Mairinck.
TOTAL 10,00
ITEM | UNID. QTDE QTDE TOTAL DESCRIGAO VALOR VALOR
ESTAGIARIOS (N° DE UNITARIO (R$) + TOTAL
ESTAGIARIOS TAXA (R$)
X 12 MESES) ADMINISTRATIVA
(10%)
AGENTE DE
1 MES 25 300 INTEGRAGAO R$ 605,00 R$
20H — Nivel 181.500,00
Médio
AGENTE DE
2 MES 2 24 INTEGRAGAO R$ 715,00 R$
30H — Nivel 17.160,00
Técnico
AGENTE DE
3 MES 15 180 INTEGRAGAO R$ 825,00 R$
30H — Nivel 148.500,00
Superior
R$
VALOR TOTAL 347.160,00

9. ESTIMATIVAS DOS VALORES DA CONTRATAGAO

O valor estimado de desembolso com estagiarios, incluida a taxa administrativa, para
o periodo de 12 (doze) meses esta previsto/estimado em R$ 347.160,00 (trezentos e
quarenta e sete mil, cento e sessenta e cinco reais). Ficando desde ja ressaltado que
as contratagdes dos estagiarios serao efetuadas conforme necessidades da Administragcao
Municipal e disponibilidade financeira para o pagamento das bolsas. Sendo o valor acima
apenas uma expectativa estimada nao gerando obrigatoriedade para a Administragao

Municipal.

Portanto, o custo total da contratacdo sera variavel, dependendo do numero de
estagiarios contratados e da taxa administrativa da empresa vencedora.
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10. CRITERIOS DE RECEBIMENTO/MEDIGAO E PAGAMENTO

A nota fiscal emitida pela CONTRATADA devera ser obrigatoriamente em nome de
MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK

O Municipio efetuara o pagamento referente aos servigos prestados em até 30
(trinta) dias, contados a partir do recebimento da documentagao fiscal da CONTRATADA
(Nota Fiscal de servigos).

A CONTRATADA devera faturar os servicos prestados conforme Nota de Empenho
enviada pelo Municipio.

No caso de envio de nota fiscal por meio eletrbnico, as mesmas deverdo ser
enviadas, obrigatoriamente, para o e-mail da equipe de acompanhamento do servigo, para
atestar a regular execugao do servigo.

No caso de incorregcdo nos documentos apresentados, inclusive na nota fiscal/fatura,
serdo os mesmos restituidos a EMPRESA VENCEDORA para as corregdes necessarias,
nao respondendo ao Municipio por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagao
dos pagamentos correspondentes.

O objeto da presente licitacdo sera prestado ao Municipio de Conselheiro
Mairinck/PR em conformidade com o edital e seus anexos, com suas posteriores alteragdes
(se houver).

O Municipio rejeitara, no todo ou em parte, a execugdo em desacordo com os termos
deste edital e seus anexos.

Os servicos serdo acompanhados pelo FISCAL DO CONTRATO da Prefeitura
Municipal, sr. Marcio Rogério de Morais, que anotara em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execug¢ao do contrato, determinando o que for necessario
a regularizacao das faltas ou defeitos observados.

11. RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes do presente procedimento serdo acobertadas pela(s)
seguinte(s) dotagdes orgamentarias:

02 — Secretaria de Adminstragao de Planejamento

002 — Assessoramento Superior

04.122.0002.2003 — Administracao, Gestao e Orcamento
3.3.90.36.07.00 — Estagiarios

270 — Fonte 000
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04 — Secretaria de Saude

001 — Fundo Municipal de Saude

10.301.0004.2019 — Manutenc¢ao do Fundo Municipal de Saude
3.3.90.36.07.00 — Estagiarios

900 — Fonte 000

910 — Fonte 303

05 — Secretaria de Educacgao

002 — Ensino Fundamental

12.361.0005.2031 — Manuteng¢ao Ensino Fundamental
3.3.90.36.07.00 — Estagiarios

2000 — Fonte 000

2010 — Fonte 103

2020 - Fonte 104

06 — Secretaria de Cultura e Turismo

001 — Cultura, Atividades Comemorativas e Lazer

13.392.0006.2034 — Manutencao da Cultura e Atividades Comemorativas
3.3.90.36.07.00 — Estagiarios

2420 — Fonte 000

08 — Secretaria de Assisténcia Social

001 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.0003.2052 — Manutencgao da Secretaria de Assisténcia Social
3.3.90.36.07.00 — Estagiarios

2780 — Fonte 000

09 — Secretaria de Esporte

001 — Manutencéo das Atividades Esportivas
27.812.0006.2036 — Manutencgao do Esporte
3.3.90.36.07.00 — Estagiarios

2560 — Fonte 000.

Conselheiro Mairinck, 07 de abril de 2025.

TEMA GIOVANA MORAIS MONTALDE
Diretora do Depto. Municipal de Educacao

GRACIELE VIANA BONAVIGO
Diretora do Depto. Municipal de Assisténcia Social
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LAERCIO MARQUES DE ALMEIDA FILHO
Diretor do Depto. Municipal de Saude

FLAVIO LUIZ FARIA
Diretor do Depto. Municipal de Administraca
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS A COMISSAO DE LICITAGAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONSELHEIRO MAIRINCK - PR
(em papel personalizado da empresa)
PREGAO ELETRONICO N.° 015/2025
PROCESSO N.° 027/2025

Prezado Senhor Pregoeiro,

Apresentamos a nossa proposta para prestagao de servigos de agente de integracao de
estagio para estudantes cursando diversas areas de formagao de interesse da
administragdo publica municipal de Conselheiro Mairinck/PR, conforme descricao
constante do Anexo | do Edital, e seus anexos, pelo(s) valor(es) abaixo especificado(s):

Lote: 1 - Lote 001

Taxa Taxa maxima
maxima total

1 Taxa de Administragao - Servicos de agente de 1 Unid. 10,00 10,00
integracao de estagio para estudantes cursando
diversas areas de formacao de interesse da
administragao publica municipal de Conselheiro
Mairinck.

Item Esspecificagdes Quant.| Unid.

TOTAL 10,00

Esclareco a Vossa Senhoria que a proposta devera conter:
Declaramos:

Aceitacao total e irrestrita as condi¢cdes do presente Edital e seus anexos, bem como que
na nossa proposta de preco, estdo computados todos os custos necessarios para a
prestagao do servigo, bem como todos os tributos, fretes, seguros, encargos trabalhistas,
comerciais e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto do
Edital em referéncia, e que influenciem na formacéo dos precos desta proposta.

O prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias, contados da data da abertura da
proposta.

Declaramos que nossa empresa assume perante o Municipio de Conselheiro Mairinck —
PR, o compromisso de fornecer o servigo no prazo e condi¢cdes especificadas no edital.

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo, comprometemo-nos a assinar o contrato no
prazo determinado no Edital.

Local e data

Nome e assinatura do(s) responsavel(is) legal(is) -

Este anexo € um modelo e deve ser feito em papel timbrado do licitante.
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ANEXO Il
MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA
(papel timbrado da licitante)

Ao pregoeiro e equipe de apoio
Prefeitura Municipal de Conselheiro Mairinck, Estado do Parana
PREGAO ELETRONICO N° 015/2025

Pelo presente instrumento, a empresa ............cccceeeeeee. , cadastrada pelo CNPJ n.°
...................... , com sede Na ............eeeeeeveeeeeeeeiennnnne........, através de seu representante
legal infra-assinado, que:

( ) Declara, sob as penas do artigo 299 do Cddigo Penal, que se enquadra na situagao de
microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, nos termos da Lei
Complementar n.° 123/06, alterada pela Lei Complementar n.° 147/14, bem assim que
inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu desenquadramento desta situacao.
(*Marcar este item caso se enquadre na situagdo de microempresa, empresa de pequeno
porte ou cooperativa).

1. Declara que atende aos requisitos de habilitagcdo e que respondera pela veracidade das
informagdes prestadas, conforme a lei (art. 63, |, da Lei n® 14.133/2021).

2. Declara que a proposta apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias
do Pregao Eletrbnico n°® 015/2025 e que estd plenamente capacitado a efetuar o
fornecimento dos produtos licitados, nas quantidades e nos prazos previstos e que esta
ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos.

3. Declara que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no
Pregdo Eletrénico n°® 015/2025 do Municipio de Conselheiro Mairinck - PR, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias supervenientes.

4. Declara que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor a partir de 14 anos na condigao de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal.

5. Declara que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso |l
do art. 5° da Constituicdo Federal.

6. Declara que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitados da Previdéncia Social, conforme previsto em lei e outras normas
especificas.

7. Declara, para os fins de direito, que a empresa nao foi declarada inidénea por nenhum
orgao publico de qualquer esfera de governo, estando apta a contratar com o poder publico.
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8. Declara que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, estando ciente
da obrigatoriedade de comunicar ocorréncias futuras.

9. Declara que ndo possui em seu quadro societario ou de empregados, servidor ou
dirigente de 6rgao ou entidade contratante ou responsavel pela licitagao.

10. Declara que suas propostas econémicas incluem todos os custos necessarios para
garantir os direitos trabalhistas assegurados pela Constituicdo Federal, legislagbes
trabalhistas, normas infra legais, convengdes coletivas de trabalho e termos de ajustamento
de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

11. Declara que a proposta foi elaborada de forma independente, conforme a Instrugéo
Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

12. Declara, para os fins de direito, que o(a) responsavel legal pela empresa € o(a) Sr.(a)
.......................................................................... , portador(a)  do RG sob n°
.................................................. (3O o o o R o1 § | - (0] g [oz- To Y/ o7=1 (s [ ) -}
........................................................................... (so6cio
administrador/procurador/diretor/etc), responsavel pela assinatura do contrato.

13. Declara que conhece e cumpre as normas de prevencdo a corrupgao previstas na
legislagdo brasileira, incluindo a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.°
8.429/1992) e a Lei Federal n.° 12.846/2013, comprometendo-se a nao oferecer, aceitar ou
facilitar qualquer pagamento, doagédo, compensacao, vantagens financeiras ou beneficios
indevidos que caracterizem pratica ilegal ou corrupgao, seja de forma direta ou indireta,
durante a execucéao deste contrato.

14. Declara que, em caso de qualquer comunicacédo futura referente a este processo
licitatério, bem como em caso de eventual contratagdo, concorda que o Contrato seja
encaminhado para o seguinte endereco:

E-mail:
Telefone: ()

15. Compromete-se a informar ao Sistema de Protocolo deste Municipio qualquer alteracéo
de e-mail ou telefone, sob pena de serem considerados validos os dados anteriormente
fornecidos.

16. Compromete-se a manter, durante a execugao do contrato, todas as condigdes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo compativeis com as obrigagbes assumidas.

Local e Data
Assinatura do Responsavel pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo)
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ANEXO IV
MINUTA DO CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 027/2025
PREGAO ELETRONICO N.° 015/2025
CONTRATO N.° /2025

Pelo presente instrumento, a PREFEITURA MUNICIPAL DE CONSELHEIRO MAIRINCK
- PR, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na Praga Otacilio
Ferreira, n°® 82, centro, na cidade de Conselheiro Mairinck, Estado do Parana, inscrita no
CNPJ sob n° 75.968.412/0001-19, neste ato, representado por seu Prefeito Municipal, Sr.
Joselei Aparecido de Carvalho, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade civil
RG n.° 5.733.646-3, inscrito no CPF n.° 759.484.789-04, residente e domiciliado na Rua Dr.
Rui de Camargo, n°® 247, centro, Municipio de Conselheiro Mairinck - PR, CEP: 86.480-000,
aqui denominado CONTRATANTE

E, de outro lado, a empresa --------- , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob
n°, e com a Inscricdo Estadual n° , devidamente instalada e em pleno funcionamento a ----
------- ,---—---—-, Na cidade de ------------, no Estado do , neste ato, representada por seu sdcio
Administrador; ------------ , brasileiro, casado, empresario, portador da Cédula de Identidade
RG n® -------- , inscrito no CPF/MF sob n°® ----------- , residente e domiciliado a -------- , ———- , ha
cidade de ------------ , doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta
no Processo Licitatorio n°® 027/2025, e em observancia as disposi¢cdes da Lei Federal de
Licitagbes e Contratos Administrativos, n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente CONTRATO, decorrente do Pregao
Eletrénico n°® 015/2025 mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas, definidoras
dos direitos, obrigagdes e responsabilidade das partes.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a prestagao de servigos de agente de integragao
de estagio para estudantes cursando diversas areas de formagao de interesse da
administragdo publica municipal de Conselheiro Mairinck/PR, de acordo com as
especificagdes contidas neste instrumento, no Termo de Referéncia, e conforme
consignado na proposta da Contratada.

Item Descrigao Taxa cobrada (%) por
bolsa

Taxa de Administragao - Servigos de agente de
01 integracao de estagio para estudantes cursando
diversas areas de formacgao de interesse da
administragao publica municipal de Conselheiro
Mairinck.
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ITEM | UNID. QTDE QTDE TOTAL | DESCRIGCAO VALOR VALOR
ESTAGIARIOS (N° DE UNITARIO (R$) + TOTAL
ESTAGIARIOS TAXA (R$)
X 12 MESES) ADMINISTRATIVA
(%)
AGENTE DE
1 MES 25 300 INTEGRAGAO R$ R$
20H - Nivel
Médio
AGENTE DE
2 MES 2 24 INTEGRAGAO R$ R$
30H — Nivel
Técnico
AGENTE DE
3 MES 15 180 INTEGRAGAO R$ R$
30H — Nivel
Superior
VALOR TOTAL | R$

1.2. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricéo:
1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.2. O Estudo Técnico Preliminar;

1.2.3. O Edital da Licitagao;

1.2.4. A Proposta da contratada;

1.2.5. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O contrato devera ter vigéncia de 12 (doze) meses, sendo possivel sua prorrogacéo,
se de comum acordo entre as partes, de acordo com a Lei 14.133/21.

2.1.1. A prorrogacao de que trata esta clausula é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e 0sS pregos permanecem vantajosos para a
Administracao, permitida a negociagdo com a CONTRATADA.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DOS MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO
CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugédo contratual, os modelos de gestao e de execugdo, assim como
os prazos e condi¢des de conclusao, entrega, observagao e recebimento do objeto constam
no Termo de Referéncia.

4. CLAUSULA QUARTA - DA SUBCONTRATAGAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
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5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

5.1. O valor total da contratacao é de R$ xxxxx ( )

5.2. No valor acima estado incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugado do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
contratada dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera realizado em parcelas mensais, mediante emissao de nota fiscal e
relatério de servicos prestados, atestados pelo setor competente da Prefeitura Municipal.
6.2. A nota fiscal emitida pela CONTRATADA devera ser obrigatoriamente em nome de
MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK.

6.3. O Municipio efetuara o pagamento referente aos servigos prestados em até 30 (trinta)
dias, contados a partir do recebimento da documentagéao fiscal da CONTRATADA (Nota
Fiscal de servigos).

6.4. No caso de incorregao nos documentos apresentados, inclusive na nota fiscal/fatura,
serdo os mesmos restituidos a EMPRESA VENCEDORA para as corregdes necessarias,
nao respondendo ao Municipio por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagao
dos pagamentos correspondentes.

6.5. O objeto da presente licitagdo sera prestado ao Municipio de Conselheiro Mairinck/PR
em conformidade com o edital e seus anexos, com suas posteriores alteragdes (se houver).

7. CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO
FINANCEIRO

7.1. Os precgos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data da assinatura deste contrato.

7.2. Os requerimentos de revisao contratual deverao ser instruidos com documentos que
comprovem o fator superveniente imprevisivel e alheio a vontade das partes, provocador
do desequilibrio contratual, sob pena de nao recebimento.

7.3. O reequilibrio econdmico-financeiro do Contrato, para mais ou para menos, se justifica
nas seguintes ocorréncias:

7.3.1. Para mais, na hipotese de sobrevir fatos supervenientes imprevisiveis, ou previsiveis,
porém, de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucédo do que
foi contratado, ou ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando alea econdmica (probabilidade de perda concomitante a probabilidade de
lucro) extraordinaria e extracontratual.

7.3.2. Para menos, na hipétese do valor contratado ficar muito superior ao valor do
mercado, ou, ainda, quando ocorrer o fato do principe.
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7.4. Para solicitar o reequilibrio ndo poderao haver empenhos com pendéncia de entregar
referentes aos itens objetos do pedido.

7.4.1. Os pedidos de reequilibrio ndo suspendem a entrega de itens ja empenhados. Os
pedidos de reequilibrio analisados, serdo considerados para os pedidos posteriores a
decisao final da Autoridade Competente.

7.5. Para a caracterizagao da pretensao de reequilibrio, a CONTRATADA devera formular
o pedido e enviar para o e-mail do Municipio, no endere¢co compras.cmk@yahoo.com.

7.6. O novo prego so tera validade apos parecer juridico e nao tera efeito retroativo.

7.7. Da mesma forma, para a realizagao de reequilibrio econémico do Contrato para menos,
a Administracdo devera comprovar a queda dos pregos através da juntada de planilhas de
composicao de custos e/ou cotacdes de precos de mercado.

7.8. O reajuste de preco sera admitido caso a vigéncia do Contrato ultrapasse o periodo de
12 (doze) meses, contados a partir da data limite para apresentagdo da proposta ou do
orcamento a que essa se referir.

7.9. O reajuste obedecera a variacdo do IPCA/IBGE, ou outro indice oficial que venha a
substitui-lo no caso de sua extingéo.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo
com o contrato e seus anexos.

8.2. Dar a CONTRATADA as condigbes necessarias a regular execugao do contrato;

8.3. Determinar as providéncias necessarias quando o fornecimento do objeto ndo observar
a forma estipulada no edital e no presente contrato, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes
cabiveis, quando for o caso;

8.4. Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execug¢ao do objeto do presente contrato;

8.5. Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA, nos termos do presente instrumento;
8.6. Cumprir todas as demais clausulas do presente contrato.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Fornecer o objeto de acordo com as especificagdes, quantidade e prazos do edital e
do presente contrato, bem como nos termos da sua proposta;

9.2. Responsabilizar-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos, honorarios ou despesas
incidentes sobre o objeto contratados, bem como por cumprir todas as obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas aos funcionarios que empregar para a
execucao do objeto, inclusive as decorrentes de convengdes, acordos ou dissidios
coletivos;

9.3. Manter durante a execucédo do contrato, em compatibilidade com as obrigagcbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagado e qualificagdo exigidas na licitagao;
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9.4. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e
para aprendiz;

5.5. Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do Ministério do
Trabalho, cabendo a CONTRATADA o fornecimento de equipamentos de protecao
individual (EPI);

9.6. Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus funcionarios a
CONTRATANTE e/ou terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, devidamente apurados
mediante processo administrativo, quando da execugéo do objeto contratado;

9.7. Reparar e/ou corrigir, as suas expensas, o fornecimento em que se verificar vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugao do objeto em desacordo com o pactuado;
9.8. Executar as obrigagdes assumidas no presente contrato por seus proprios meios, nao
sendo admitida a subcontratacdo n&o prevista em edital e no presente contrato.

9.9. Comunicar a Administracdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, se houver motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacgéo.

9.10. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada,
exceto nas condi¢des autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato.

10. CLAUSULA DECIMA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Pela inexecugao total ou parcial do contrato, a CONTRATANTE podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas no Artigo 156, § 3° A da Lei
n° 14.133/21, sendo que em caso de multa esta sera recolhida em percentual de 0,5% a
30% incidente sobre o valor do contrato

10.2. Suspensao temporaria do direito de participar em licitagcbes e impedimento de
contratar com o Municipio de Conselheiro Mairinck pelo prazo de 02 (dois) anos;

10.3. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com o Municipio de Conselheiro
Mairinck, até o ressarcimento dos prejuizos a ele causados.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

11.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacbes de ambas as partes contraentes.

11.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
11.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.2.2. A alteracao social ou a modificacédo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.2.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOTAGAO ORCAMENTARIA
12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo serdo acobertadas pela dotacao
orcamentaria abaixo discriminada:

02 — Secretaria de Adminstragao de Planejamento

002 — Assessoramento Superior

04.122.0002.2003 — Administracao, Gestao e Orcamento
3.3.90.36.07.00 — Estagiarios

270 — Fonte 000

04 — Secretaria de Saude

001 — Fundo Municipal de Saude

10.301.0004.2019 — Manutenc¢ao do Fundo Municipal de Saude
3.3.90.36.07.00 — Estagiarios

900 — Fonte 000

910 — Fonte 303

05 — Secretaria de Educacgao

002 — Ensino Fundamental

12.361.0005.2031 — Manuteng¢ao Ensino Fundamental
3.3.90.36.07.00 — Estagiarios

2000 - Fonte 000

2010 - Fonte 103

2020 — Fonte 104

06 — Secretaria de Cultura e Turismo

001 — Cultura, Atividades Comemorativas e Lazer

13.392.0006.2034 — Manutencao da Cultura e Atividades Comemorativas
3.3.90.36.07.00 — Estagiarios

2420 — Fonte 000

08 — Secretaria de Assisténcia Social

001 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.0003.2052 — Manutencgao da Secretaria de Assisténcia Social
3.3.90.36.07.00 — Estagiarios

2780 — Fonte 000

09 — Secretaria de Esporte

001 — Manutencéo das Atividades Esportivas
27.812.0006.2036 — Manutencgao do Esporte
3.3.90.36.07.00 — Estagiarios

2560 — Fonte 000.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, IlI)

13.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigbes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cddigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste termo,
perante o foro da comarca de Ibaiti/PR, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

Por estarem justos e acordados, firmam o presente termo em duas vias de igual teor e
forma, assinadas pelos representantes legais das partes, para que produza os efeitos legais
e juridicos cabiveis.

Conselheiro Mairinck - Pr, de de 2025.

CONTRATANTE: CONTRATADA:
Prefeitura Municipal de Conselheiro Mairinck-Pr.

Joselei Aparecido de Carvalho

Prefeito Municipal Empresa:
CNPJ/MF sob n°
Gestores do Contrato: Representante Legal:
CPF:

Telma Giovana Morais Montalde
Diretor do Depto. Municipal de Educagao

Graciele Viana Bonavigo
Diretor do Depto. Municipal de Assisténcia
Social

Laercio Marques de Almeida Filho
Diretor do Depto. Municipal de Saude

Flavio Luiz Faria
Diretor do Depto. Municipal de Saude




