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DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK
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ANO 2021

LEI N° 734 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2021

Sumula: Dispde sobre a Politica Municipal de Assisténcia Social, regulamentando o
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, a Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social e o Fundo Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Conselheiro Mairinck -
PR, e da outras providéncias.

A Céamara Municipal de Conselheiro Mairinck aprovou e eu Alex Sandro Pereira Costa Domingues, Prefeito

Municipal, sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECAO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica de Seguridade Social ndo contributiva,
gue prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de a¢8es de iniciativa publica e da sociedade

civil, para garantir o atendimento as necessidades basicas para quem dela necessitar.

Art. 2° - A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Conselheiro Mairinck tem como objetivos:

| - a Protecdo Social, que visa a garantia da vida, a reducdo de danos e a prevengdo da incidéncia de riscos,
especialmente:

a protecdo a familia, @ maternidade, a infancia, & adolescéncia e a velhice;

0 amparo as criancas e aos adolescentes em situagdo de risco;

a promogéao da integracdo ao mundo do trabalho;

a habilitacdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promocao de sua integracao a vida comunitaria;

a vigilancia socioassistencial, que visa analisar territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia
de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimiza¢gfes e danos;

a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisGes socioassistenciais;

a participacdo da populagdo, por meio de organizagbes representativas, na formulacdo das
politcas e no controle de acgdes em todos o0s niveis;

a primazia da responsabilidade do ente politico na conducdo da Politica de Assisténcia Social em cada esfera de
governo, tendo tal objetivo natureza de diretriz;

a centralidade na familia para concepgado e implementagdo dos servigos, programas, projetos, beneficios, tendo como

base o territorio.

§ 1° Para o enfrentamento da vulnerabilidade social a Assisténcia Social realiza-se de forma integrada as politicas

setoriais visando universalizar a Prote¢@o Social e atender as contingéncias sociais.

§ 2° Entende-se por usuarios todos os cidadaos, sujeitos de direitos que se encontram em situagBes de vulnerabilidade
e riscos sociais e pessoais, que acessam 0S Servi¢cos, programas, projetos, beneficios e transferéncia de renda no
ambito da Politica Publica de Assisténcia Social e no Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.
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SECAO I
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° - A Politica Publica de Assisténcia Social rege-se pelos seguintes principios:

- supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade econémica;

- universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acdo assistencial alcancavel pelas demais
politicas publicas;
- respeito a dignidade do cidadéo, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servigos de qualidade, bem como a
convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer comprovacgdo vexatoria de necessidade;

- igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacdo de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia
as populagdes urbanas e rurais;

- divulgacdo ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos assistenciais, bem como dos recursos
regulamentados pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessao.

SECAO Il
DAS DIRETRIZES

Art. 4° - A organizac¢éo da Assisténcia Social tem como base as seguintes diretrizes:

- descentralizagdo politico-administrativa para os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, e comando Unico das
acdes em cada esfera de governo;

- participagdo da populacado, por meio de organizacdes representativas, na formulacdo das politicas e no controle das
acOes em todos os niveis;

- primazia da responsabilidade do Estado na condugao da politica de assisténcia social em cada esfera de governo.

SECAO IV
DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS

Art. 5° - A gestdo das agbes na area de Assisténcia Social é organizada sob a forma de sistema descentralizado e
participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n. 8.742, de
7 de dezembro de 1993 .

Paragrafo Unico. O SUAS é integrado pelos entes federativos, pelos respectivos Conselhos de Assisténcia Social e

pelas entidades e organizagfes de Assisténcia Social abrangidas pela Lei Federal n. 8.742/1993, e suas alteragdes.

Art. 6° - O Municipio de Conselheiro Mairinck atuar4d de forma articulada com as esferas Federal e Estadual,
observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar 0s servicos, programas, projetos e

beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 7° - O 6rgdo gestor da Politica de Assisténcia Social no Municipio de Conselheiro Mairinck é o Departamento
Municipal de Assisténcia Social, contemplando as areas essenciais do SUAS: Prote¢do Social Basica, Prote¢cdo Social
Especial de Média e Alta Complexidade, Gestao do SUAS (Vigilancia Socioassistencial).
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CAPITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS

SECAO|
DA CONSTITUICAO

Art. 8° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS do Municipio de Conselheiro Mairinck— PR, foi criado pela
Lei n® 425 de 15 de julho de 2010.

Paragrafo Unico. O CMAS é 6rgéo superior de deliberacdo colegiada, de carater permanente e composicdo paritaria
entre governo e sociedade civil, que exerce o controle social da politica municipal de Assisténcia Social com
acompanhamento e avaliagdo das atividades e o0s servigos, programas, projetos e beneficios prestados pelas entidades

e organizacgdes de assisténcia social, publicas e privadas.

Art. 9° - O CMAS é vinculado administrativamente ao Departamento Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo Municipal, por meio do Departamento Municipal de Assisténcia Social, dara

suporte administrativo e financeiro ao CMAS, respeitando o orgamento do Municipio.

SECAO I
DA COMPOSICAO DO CMAS

Art. 10 - O CMAS constituir-se-4 de 6 (seis) membros titulares e respectivos suplentes, correspondente a 50%
(cinquenta por cento) de sua formacdo com integrantes do governo municipal e 50% (cinquenta por cento)
representantes da sociedade civil, garantindo a paridade entre representantes do governo e sociedade civil, bem como
a proporcionalidade entre os segmentos da sociedade civil, com a seguinte composi¢ao:

- 03 (trés) representantes do Governo Municipal;

- 01 (um) representantes de Organizag6es e Entidades de assisténcia social, devidamente inscrita no CMAS;

- 01 (um) representantes de Organiza¢8es e Entidades de trabalhadores do SUAS;

- 01 (um) representantes dos usuarios ou de organizacdes de usuarios da Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. Para cada titular do CMAS corresponderda um suplente oriundo da mesma categoria representativa.

Art. 11 - Recomenda-se que os representantes do Governo Municipal sejam de setores que desenvolvam ac¢@es ligadas

as politicas sociais e econdmicas, tais como: Assisténcia Social, Salde, Educacao, Finangas e outros.

Art. 12 - Os membros titulares e suplentes do CMAS serdo nomeados mediante Decreto do Executivo Municipal,
decorrente da elei¢do das respectivas entidades, em prazo adequado e suficiente para nao existir descontinuidade em

sua representagao.
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SECAO Il
DAS ATRIBUICOES

Art. 13 - S&o Atribuicdes do CMAS:

- aprovar a politica municipal de assisténcia social, elaborada em consonancia com a PNAS (Politica Nacional de
Assisténcia Social), na perspectiva do SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social), e com as diretrizes estabelecidas
pela Conferéncia de Assisténcia Social, podendo contribuir nos diferentes estagios de sua formulacéo;

- convocar a conferéncia de assisténcia social em sua esfera de governo e acompanhar a execucdo de suas
deliberagbes;

- encaminhar as deliberacdes da Conferéncia aos 6érgdos competentes e monitorar seus desdobramentos;

- aprovar o plano municipal de assisténcia social elaborado pelo 6rgao gestor da politica de assisténcia social,

- acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestédo do Programa Bolsa Familia (PBF);

- fiscalizar a gest&o e execucéo dos recursos do indice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia — IGD
PBF e do indice de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social — IGDSUAS;

- planejar e deliberar sobre os gastos de no minimo 3% (trés por cento) dos recursos do IGD PBF e do IGDSUAS
destinados ao desenvolvimento das atividades do Conselho;

- participar da elaborag&o e aprovar as propostas dos projetos de Lei Diretrizes Orgamentérias, Plano Plurianual e da
Lei Orcamentaria Anual no que se refere a assisténcia social, bem como o planejamento e a aplicagdo dos recursos
destinados as a¢fes de assisténcia social, nas suas respectivas esferas de governo, tanto os recursos proprios quanto
os oriundos de outros entes federativos, alocados nos respectivos fundos de assisténcia social;

- normatizar, acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais e o desempenho dos
beneficios, servicos socioassistenciais, programas e projetos aprovados na Politica de Assisténcia Social Municipal;

- aprovar critérios de partilha de recursos em seu ambito de competéncia, respeitados os parametros adotados na Lei n°
8.742, de 7 de dezembro de 1993 — LOAS;

- aprovar o aceite do reordenamento dos servigos, programas e projetos socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;
- deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu ambito de competéncia;

- estimular e acompanhar a criagdo de espagos de participacdo popular no SUAS;

- divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;

- deliberar sobre planos de providéncia e planos de apoio a gestao descentralizada;

- normatizar as ag0es e regular a prestagdo de natureza publica e privada na politica de Assisténcia Social Municipal,
exercendo essas fungBes num relacionamento ativo e dinAmico com o érgdo gestor, resguardando-se as respectivas
competéncias, considerando as normas gerais do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, as diretrizes da
Politica Estadual de Assisténcia Social, as proposi¢des da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e os padrbes de
qualidade para a prestacao dos servi¢os;

- inscrever e fiscalizar as entidades e organizagées de assisténcia social do municipio, bem como os servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, nos parametros da legislacdo em vigor do CNAS - Conselho
Nacional de Assisténcia Social, bem como cancelar as inscricdes, nos casos em que houver descumprimento as
normativas legais;

- informar ao CNAS sobre o cancelamento de inscricdo de entidades e organizacdes de assisténcia social, a fim de que
este adote as medidas cabiveis;

- apreciar e deliberar o Relatério Anual de Gestdo, bem como o Demonstrativo Sintético Anual de Execucado Fisico

Financeiro, a ser apresentado pelo érgédo gestor;
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- apreciar os relatérios de atividade e realizagdo financeira dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social;
- estabelecer mecanismos de articulagdo com os demais conselhos de politicas publicas e de defesa e garantia de
direitos;

- elaborar e aprovar seu Regimento Interno, com objetivo de orientar a administracdo do CMAS e o seu funcionamento.

SECAO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 14 - O CMAS tera seu funcionamento estabelecido por Regimento Interno e obedecendo as seguintes normas:
- 0 0rgéo de deliberacdo maxima é o Plenario;
- as sessOes plenérias serdo realizadas ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamente quando necessario,

que funcionara de acordo com o Regimento Interno.

Art. 15 - O Regimento Interno do CMAS deve conter o detalhamento de suas competéncias, especificando, dentre
outras:

- atribuig6es dos membros do Conselho, como Presidéncia, Vice-Presidéncia e Secretaria Executiva;

- a forma de criagdo das comissfes tematicas, incluindo a composicdo das mesmas e procedimentos para seu
funcionamento;

- 0 processo de elei¢cdo dos Conselheiros representantes da sociedade civil e da presidéncia e vice-presidéncia;

- 0s tramites para a substituicdo de Conselheiros e perda mandato;

- casos de substituicdo por impedimento ou vacancia do Conselheiro Titular;

- do desempenho dos Conselheiros;

- a periodicidade das reunides do Plenério e das Comissdes;

- 0 quérum minimo para carater deliberativo das reunides do Plenario e para questdes de supléncia e perda de
mandato;

- as orientag8es sobre publicacdo das decisdes do Plenario;

- 0s requisitos para o pedido de Inscricdo de Entidades, programas, projetos, servicos e beneficios socioassistenciais,
por meio de Resolucao;

- 0s tramites a serem adotados no processo de andlise e deliberagdo acerca dos pedidos de inscri¢éo, incluindo prazos
e recursos, por meio de Resolucéo;

- aindicacao das condi¢gfes que devem ser seguidas para alterar o Regimento Interno.

Art. 16 - O Departamento Municipal de Assisténcia Social prestara apoio administrativo ao CMAS, fornecendo a

infraestrutura necesséria para o seu funcionamento, garantindo recursos materiais, humano e financeiro.

Paragrafo Unico. Devem ser programadas ac¢des de capacitacdo dos Conselheiros por meio de palestras, féruns ou

cursos, visando o fortalecimento e a qualificagcao de seus espacos de articulagdo, negociagéo e deliberagao.

Art.17 - Poderdo ser efetuados pagamentos de despesa com alimentacédo, hospedagens, e transporte aos conselheiros
do CMAS, indicados pelo préprio Conselho e expressamente autorizados pelo (a) Gestor (a) Municipal de Assisténcia
Social, ao participar de cursos, seminarios, conferéncias e outros eventos similares, especificos da area de Assisténcia

Social, diretamente relacionados com a competéncia do CMAS.
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Paragrafo Unico. O pagamento de despesas aos Conselheiros do CMAS somente podera ser autorizado se houver
dotagdo or¢camentaria.

Art. 18 - As sessfes plenérias ordinarias e extraordindrias do CMAS deverdo ter divulgacdo ampla e acesso
assegurado ao publico.

Art. 19 - No inicio de cada nova gestao, devera ser realizado o Planejamento Estratégico do Conselho, com objetivo de
definir metas, agdes e estratégias e prazos, envolvendo os todos os conselheiros.

Art. 20 - O CMAS deve contar com uma Secretaria Executiva, que € a unidade de apoio para o seu funcionamento,
tendo por objetivo assessorar as reunides do colegiado e divulgar suas delibera¢des, devendo contar com pessoal
técnico e administrativo, conforme define na NOB SUAS/2012 no §2° do art. 123.

Art. 21 - O CMAS solicitard, quando necessario, a presenca de representantes da procuradoria municipal, do
departamento de contabilidade e dos demais érgdos do poder executivo, bem como da sociedade civil, para o

assessoramento durante as reunides.

SECAOV
DO MANDATO DO CMAS

Art. 22 - O mandato dos Conselheiros tera duracdo de 02 (dois) anos, permitida uma Unica recondugdo por igual

periodo.

§1° Um conselheiro que j& tenha sido reconduzido uma vez (ou seja, foi reeleito ou indicado) ndo podera retornar ao
Conselho, em um mandato subsequente (em um terceiro mandato seguido), mesmo que representando outra entidade
ou segmento, regra que também vale para os representantes governamentais, conforme a Resolugdo CNAS 237/2006

em seu art. 5°.

§2° O Conselho e a Secretaria Executiva devem se ater ao periodo de vigéncia dos mandatos, visando garantir que,
terminado o mandato de uma gestao, os tramites

para renovagdo do mandato subsequente estejam em andamento para posse dos conselheiros.

Art. 23 - Os conselheiros (as) desempenham funcdo de agentes publicos, ainda que transitoriamente ou sem
remuneracao, por eleicdo, nomeacao, designagdo, contratagdo de qualquer outra forma de investidura ou vinculo,

mandato, cargo, emprego ou funcéo nas entidades, conforme a Lei Federal n® 8.429/92.

Art. 24 - O(A) Presidente sera eleito(a), entre os seus membros, em reunido plenéria, com a alternancia do governo e
da sociedade civil na Presidéncia e na Vice-presidéncia, em cada mandato, sendo permitida Unica reconducao. Poderéo
ser eleitos como presidente e vice-presidente os representantes na condi¢do de titulares, seja do Governo Municipal

ou da Sociedade Civil.
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Paragrafo Unico. A eventual substituicio dos representantes do Governo e da Sociedade Civil que compdem o CMAS
devera ser previamente comunicada via oficio, ndo podendo prejudicar as atividades do Orgdo para substituicdo de
Decreto Municipal.

Art. 25 - O CMAS reger-se-a pelas seguintes disposicdes, no que se refere a seus membros:

- 0 exercicio da fungdo de Conselheiro ndo sera remunerado, considerando-se como servigo publico relevante;

- os membros do CMAS serdo substituidos caso faltem, sem motivo justificado, a 03 (trés) reuniGes consecutivas ou 06
(seis) reunides intercaladas;

- 0s membros do CMAS poderdo ser substituidos mediante solicitacdo, da entidade ou autoridade responséavel,
apresentada ao Governo Municipal;

- cada membiro titular do CMAS tera direito a Unico voto na sessao plenéria por pauta;

- as decisdes do CMAS serdo consubstanciadas em Resolugdes.

Art. 26 - A participacdo de representantes do Poder Legislativo, do Poder Judiciario e Ministério Publico na composi¢éao
do CMAS é incompativel com o regime juridico destes Poderes e o desempenho do controle social.

Art. 27 - Os funcionarios publicos em cargo de confian¢a ou de direcdo na esfera publica ndo devem ser membros do
CMAS representando algum segmento que ndo o do poder publico, bem como, os conselheiros candidatos a cargo

eletivo devem se afastar de sua fun¢éo no Conselho até a decisdo do pleito.

Art. 28 - Fica impedido de representar o segmento dos trabalhadores, na composicdo do CMAS, o profissional que

estiver no exercicio de fungéo de confianca ou de direcdo na gestdo do SUAS.

Art. 29 - A Diretoria Executiva do CMAS sera constituido por:
- Presidente;
- Vice — Presidente;

- Secretario (a).

SECAO VI
DA ELEICAO

Art. 30 - O Processo de Eleicdo da Sociedade Civil elegera os (as) representantes dos segmentos: entidades ou
organizag@es de assisténcia social, organiza¢cdes de trabalhadores (as) do SUAS e organiza¢des ou representantes de

usudrios(as) para atuagdo no CMAS do préximo biénio.

SECAO VII
DAS CANDIDATURAS

Art. 31 - A eleigdo da Sociedade Civil considerard os segmentos representativos atendendo os seguintes critérios do

artigo 10 desta lei.

Art. 32 - Para fins de inscricdo como candidato (a) ou eleitor (a), entende-se como:
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| - Organizagbes ou Entidades de Assisténcia Social: entidades de atendimento, de assessoramento ou defesa e
garantia de direitos, com inscri¢éo valida no CMAS até a data do credenciamento.

Il — Organizagdes de Trabalhadores (as) do SUAS: organizagdes representativas de trabalhadores(as) da area da
assisténcia social, associacfes de trabalhadores(as), sindicatos, federacdes e confederagbes, centrais sindicais,
conselhos de profiss@es regulamentadas que organizam, defendem ou representam os interesses dos trabalhadores(as)
que atuam institucionalmente na Politica de Assisténcia Social, conforme a Resolugdo n® 11/2015 — CNAS, nédo
podendo seus representantes ser servidores (as) publicos com cargo em comisséo ou direcéo.

Il — Organizagdes de usuérios (as): aquelas juridicamente constituidas, que tenham, estatutariamente, entre seus
objetivos a defesa dos direitos de individuos e grupos vinculados a PNAS;

IV - Representantes de usuarios (as): pessoas vinculadas aos projetos, programas, servicos e beneficios
socioassistenciais e/ou organizados sob a forma de associa¢des, movimentos sociais, foruns ou outros grupos

organizados sob diferentes formas de constitui¢&o juridica ou social de &mbito municipal.

SECAO VIII
DAS INSCRICOES

Art. 33 - O credenciamento de eleitores (as) e registro de candidaturas dos segmentos da Sociedade Civil sera
realizado no periodo estabelecido e divulgado em resolugcdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, bem como

local e horario.

Art. 34 - O credenciamento dos eleitores (as) e a inscricdo das candidaturas serdo aceitos mediante requerimento

enderecado ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, acompanhado dos seguintes documentos:

| - Para as organizacdes ou entidades de assisténcia social, tanto nos casos de eleitor(a) ou como eleitor (a) e
candidato (a):

a) Requerimento de inscricdo como eleitor(a) ou como eleitor(a) e candidato(a), devidamente assinado pelo(a)
representante legal da entidade ou organizacdo de assisténcia social, conforme disponibilizado pelo CMAS através de
resolucéo propria.

b) Copia de documento de identidade e CPF do(a) titular e suplente, indicados(as) para representar a entidade ou
organizagdo de assisténcia social.

¢) Copia da ata da elei¢do da atual diretoria.

Il - Para as organizag¢fes dos trabalhadores do SUAS, tanto nos casos de eleitor(a) ou como eleitor(a) e candidato(a):
Requerimento de inscricdo como eleitor(a) ou como eleitor(a) e candidato(a), devidamente assinado pelo(a)
representante legal da organizagéo, conforme disponibilizado pelo CMAS através de resolugao propria

Coépia de documento de identidade e CPF do(a) titular e suplente, indicados(as) para representar a organizacao;

Copia da ata da elei¢édo da atual diretoria.

Ill — Para os representantes das organizacdes de usudrios (as), tanto nos casos de
eleitor(a) ou como eleitor(a) e candidato(a):
a) Requerimento de inscricdo como eleitor(a) ou como eleitor(a) e candidato(a), devidamente assinado pelo(a)

representante legal da organizacao, conforme disponibilizado pelo CMAS através de resolugdo propria;
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b) Cépia de documento de identidade e CPF do (a) titular e suplente, indicados (as)
como eleitores e/ou candidatos;

c) Cépia da ata da eleicao da atual diretoria.

IV - Para representantes de usuarios (as), tanto nos casos de eleitor(a) ou como eleitor(a) e candidato(a):

a) Requerimento de inscricdo como eleitor(a) ou como eleitor(a) e candidato(a), conforme disponibilizado pelo CMAS
através de resolugéo propria;

b) Cépia de documento de identidade e CPF,;

c¢) Declaracdo do (a) coordenador (a) ou técnico (a) de referéncia do equipamento social informando o vinculo do(a)
usudrio(a) no servigco, programa, projeto ou beneficio socioassistencial, conforme disponibilizado pelo CMAS através de

resolugdo propria;

§ 1° Seré admitida a inscrigdo por procuracdo, para fins eleitorais, desde que, com firma reconhecida em cartério da
assinatura do representante legal da entidade;

§2° Vencido o prazo estabelecido em resolucéo prépria do CMAS, néo serd admitida a inclusao de qualquer documento.

Art. 35 - Finalizado o prazo de inscri¢do, os candidatos tomardo conhecimento de sua habilitacdo através de edital a ser
fixado na sede do CMAS.

Paragrafo Unico - Serdo indeferidos os requerimentos que ndo preencherem qualquer um dos requisitos previstos nos

regulamentos;

Art. 36 - Da decisé@o que indeferir o requerimento da inscricdo cabera recurso dirigido a Comisséo Eleitoral nos prazos

estabelecidos em resolugéo propria do CMAS;

Art. 37 - Os recursos poderdo abranger questfes de legalidade e mérito, ndo sendo admitida a juntada de novos

documentos;

Art. 38 - O resultado da analise de recursos interpostos perante a Comissdo Eleitoral serd divulgado no prazo

estabelecido em resolucao propria do CMAS em edital a ser fixado na sede do CMAS e Diario Oficial do Municipio.

SECAO IX
DA ASSEMBLEIA DE ELEICAO

Art. 39 - A eleigdo se realizard em data e horario e local a ser disponibilizada pelo CMAS através de resolucao prépria.

Art. 40 - A mesa diretora sera composta pelos membros da Comisséo Eleitoral.

Art. 41 - Participarao do processo de votacdo e apuracdo, em Assembleia Geral, os(as) candidatos(as) e eleitores(as)

devidamente habilitados pela Comisséo Eleitoral.
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§ 1° - Serdo votadas as organizagbes ou entidades de Assisténcia Social, organizacdes de trabalhadores(as),

organizagdes de usudrios(as) e ndo seus representantes.

§ 2° - Somente poderdo votar em Assembleia Geral, mediante a apresentacéo de documento de identificagdo pessoal
oficial com foto na mesa de votacéo, aqueles que tenham sido credenciados nessa condicao.

Art. 42 - A Assembleia Geral ndo obedecerd a quérum minimo, sendo que o processo de votacdo e apuragao

acontecera com qualquer nimero de participantes.

Art. 43 - O CMAS devera encaminhar ciéncia do processo eleitoral ao Ministério Publico, que podera fiscalizar o
processo eleitoral, junto com o Conselho Municipal de Assisténcia Social de Conselheiro Mairinck — CMAS.

Paragrafo Unico — A eventual ndo indicacdo ou néo participacéo deste (a) representante nio inviabilizara o processo
de eleicdo.

Art. 44 - As cédulas eleitorais serdo confeccionadas e aprovadas previamente pela Comisséo Eleitoral.

Art. 45 - O voto sera secreto e depositado em urna destinada exclusivamente para este fim.

Art. 46 - As cédulas de votacgédo listardo todas as organizacdes ou entidades de assisténcia social, organizagdes de

trabalhadores(as), organizacfes e representantes de usuarios(as) habilitados ao pleito.

Paragrafo Unico. Cada cédula de votagdo sera rubricada por no minimo 02 (dois) membros da Comissao Eleitoral;

Art. 47 - Seréo consideradas nulas as cédulas:
I - Que ndo correspondam ao modelo oficial;
Il- Que néo estiverem devidamente rubricadas pela Comisséo eleitoral;

11l - Que estiverem em branco ou rasuradas;

SECAO X
APURACAO

Art. 48 - A apuracao sera realizada pela Comissao Eleitoral, imediatamente apds o término da votacdo, na presenca

dos(as) participantes da Assembleia Geral.

Art. 49 - Totalizados os votos, os candidatos habilitados que obtiverem o maior nimero deles, de acordo com seu

segmento, serdo proclamados eleitos e poderdo compor o CMAS no préximo biénio.

§1° - Caso um segmento ndo apresente candidatos suficientes para compor o nimero de vagas a ele destinadas, a(s)
vaga(s) remanescente(s) sera(ao) preenchida(s) pelo(s) candidato(s) mais votado(s) ndo eleito(s) em outro segmento

sucessivamente.
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§2° Permanecendo vacancia, caberd & Comissdo Eleitoral proceder a readequacdo das vagas para garantir a
composigdo do CMAS;

Art. 50 - Em caso de empate, serdo eleitos:

| — A organizacao ou entidade de assisténcia social com data de fundagéo mais antiga;
Il — A organizagBes de trabalhadores (as), com data de fundac¢&@o mais antiga;

Ill = A organizacéo de usuério, com data de fundacdo mais antiga;

IV — O usuario (a), mais idoso.

Paragrafo Unico - Persistindo o empate, o desempate sera feito por sorteio.

Art. 51 - Os candidatos que n&o forem eleitos, permanecerédo listados(as), por segmento e por ordem do ndmero de
votos, e serdo chamados(as), nesta ordem, a compor o CMAS em caso de vacancia ou aumento do nimero de vagas
no CMAS;

Art. 52 - As normas do processo eleitoral e assembleia geral serdo definidas em resolucéo prépria do CMAS, publicada
em prazo de antecedéncia suficiente para ampla divulgacao.

Art. 53 - Apbs a apuracdo dos votos, serd elaborado edital com o resultado oficial, que sera fixado na Secretaria
Executiva do CMAS e divulgado no Diério Oficial do Municipio até 10 dias apos a data da assembleia.

Art. 54 - Os eleitos serdo nomeados por decreto do Prefeito Municipal de Conselheiro Mairinck.

Art. 55 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Eleitoral, cujas decisdes obedecerdo ao critério de maioria

simples.

CAPITULO Il
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 56 - Fica instituida a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, 6rgdo colegiado de carater deliberativo,
composta por delegados, conforme orientacdo e periodicidade do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS e
Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS.

Art. 57 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,
conforme orientagdes e notas técnicas do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS e Conselho Estadual de
Assisténcia Social — CEAS.

Art. 58 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social devera ser convocada com antecedéncia da sua realizagdo, em

tempo habil para sua divulgacgao.

Art. 59 - Compete a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:

- avaliar a situacéo da politica de assisténcia social no Municipio;
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- fixar as diretrizes gerais da politica municipal de assisténcia social;
- aprovar e dar publicidade a suas resolugdes, registradas em documento final;

- promover a participacéo dos usuarios.

Paragrafo Unico. O CMAS devera encaminhar as propostas aprovadas na Conferéncia aos 6rgados competentes, bem

como, monitorar seus desdobramentos;

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

SECAO|
DOS OBJETIVOS

Art. 60 - Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social que tem por objetivo proporcionar recursos e meios para o
financiamento de servigos, programas, projetos e beneficios de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. A operacionalizagdo do Fundo Municipal de Assisténcia — FMAS sera regulamentada por Decreto
Municipal.

SECAO I
DAS RECEITAS

Art. 61 - Constituem receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social:

| — recursos destinados por Lei Municipal;

Il — auxilios e subvengbes especificas, concedidos por 6rgdos ou Entidades Federais e Estaduais, recebidos
diretamente ou por meio de convénios;

11l — os rendimentos das aplicag¢des financeiras de suas disponibilidades;

IV - outras receitas de fontes ndo explicitadas, como aplicacdo de multa, a excecao de impostos;

V — transferéncia fundo a fundo.

SECAO Il
DESTINACAO DOS RECURSOS

Art. 62 - Os recursos repassados ao FMAS, destinam-se:

- ao cofinanciamento de a¢des continuadas ao investimento de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais do municipio;

- poderéo ser aplicados no pagamento dos profissionais que integrarem a equipe de referéncia do SUAS, nos termos do
artigo 6° - e da Lei n°® 12.435 de 2011 e a Resolugéo n° 32 de 2011 do CNAS;

- ao cofinanciamento da estruturacédo da rede socioassistencial do municipio, incluindo a ampliagdo de construcédo de
equipamentos publicos, para aprimorar a capacidade instalada e fortalecer o SUAS;

- ao atendimento as a¢des assistenciais de carater de emergéncia,;
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- ao aprimoramento da gest&o de servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social, por meio do indice de
Gestéo Descentralizada - IGD do SUAS, para a utilizagdo no &mbito do municipio, conforme legislagao especifica;

- ao pagamento, operacionalizagdo, gestdo, informatizagdo, pesquisa, monitoramento e avaliagdo do Beneficio de
Prestac¢édo Continuada (BPC);

- ao atendimento das despesas de operacionaliza¢éo que visem implementar agdes de assisténcia social.

§ 1° os recursos oriundos do IGD SUAS e IGD PBF na propor¢do minima de 3% (trés por cento) serdo destinados ao
aprimoramento do CMAS.

§ 2° O planejamento das atividades a serem desenvolvidas com recurso do FMAS integrara o Plano Municipal de
Assisténcia Social, na forma definida pelo gestor municipal com andlise e aprovagédo pelo CMAS.

SECAO IV
DA ADMINISTRACAO DO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Art. 63 - O FMAS ficara vinculado diretamente ao Departamento Municipal de Assisténcia Social, que o administra.

Paragrafo Unico. o FMAS seréa gerido pelo gestor da politica municipal de assisténcia social.

Art. 64 - A proposta orcamentaria do FMAS constara das politicas e programas anuais e plurianuais do governo

municipal e sera submetida a apreciacdo do CMAS.

SECAOV
DA FISCALIZACAO DO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Art. 65 - O controle social da politica publica de Assisténcia Social, bem como a fiscalizacao do FMAS, seré realizado
pelo CMAS, por meio de a¢des que objetivam alcancar os seguintes resultados:

- identificar se os recursos atingiram a finalidade de aplicagdo, ou seja, se 0s recursos estdo sendo aplicados de acordo
com a finalidade prevista e o plano de aplicacéo da assisténcia social;

- fortalecer o controle dos direitos ao acesso a servigos assistenciais;

- analisar a situagdo do FMAS nos aspectos de previsdo orcamentaria e de recursos.

SECAO VI
PERIODICIDADE DE PRESTACAO DE CONTAS

Art. 66 - A prestacdo de contas da utilizacdo dos recursos federais devera ser realizada anualmente ao 6rgdo da
administragdo publica do governo federal, por meio de preenchimento do Demonstrativo Sintético Fisico Financeiro ou
outros meios conforme orientagdo do CNAS, analisado pelo CMAS, com registro do seu Parecer no Sistema SUAS Web
e devera também ser analisado o uso dos recursos programados na proposta da Lei Orcamentaria Anual.
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Art. 67 - A prestacdo de contas da utilizacdo dos recursos estaduais sera realizada semestralmente ao 6rgdo da
administragdo publica do governo estadual do Parand, pelo Sistema de Acompanhamento do Cofinanciamento Estadual
Fundo a Fundo — SIFF, analisado pelos Conselhos de sua competéncia com registro do seu Parecer no SIFF, e devera

também ser analisado o uso dos recursos programados na proposta da Lei Orcamentaria Anual.

SECAO VII
DEFINICAO DE ORCAMENTOS PROPRIOS

Art. 68 - Os recursos repassados ao FMAS serdo depositados em conta especial em estabelecimento oficial de crédito.
Art. 69 - Serdo identificados os recursos préprios alocados no FMAS, destinados a politica de assisténcia social, com
base no Plano Municipal de Assisténcia Social, bem como os demais recursos que integram ou venham a integrar o
FMAS.

DISPOSICOES GERAIS
Art. 70 - O CMAS deve estar atento a interface das politicas sociais, de forma a propiciar significativos avancos, tais
como:
- ampliacé@o do universo de atencéo para o publico vulnerabilizado;
- demanda e execucao de ac¢des proprias focadas nos destinatarios em articulagdo com outras politicas puablicas;
- articulacao das acdes e otimizacdo dos recursos, evitando-se a superposi¢do de acgfes e facilitando a interlocucéo
com a sociedade;
- garantia da construcdo de uma politica publica efetiva.
Art. 71 - O CMAS elaborara seu Regimento Interno apds a promulgacéo desta Lei.

Art. 72 - Ficam revogadas os dispositivos legais anteriores a aprovagéo desta.

Art. 73 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagédo.

Conselheiro Mairinck 26, de novembro de 2021.

Alex Sandro pereira Costa Domingues

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Conselheiro Mairinck
Praca Otacilio Ferreira, n°82 - Centro - CEP 86480-000
Telefone (43) 3561-1221 E-mail: diario@conselheiromairinck.pr.gov.br




DIARIO OFICIAL

DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK
EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL N° 625/2017

ANO 2021

LEI: N°735/2021

Dispde sobre a Criacdo do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia do municipio de Conselheiro
Mairinck CMDPD/ e a criagdo do Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - FMDPD e da outras

providéncias.

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -CMDPD-Conselheiro Mairinck, 6rgao
colegiado de carater permanente, consultivo, propositivo, deliberativo, fiscalizador, e articulador das politicas publicas
voltadas as pessoas com deficiéncia, vinculado a Departamento Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos da pessoa com Deficiéncia tem por finalidade possibilitar a participacdo
popular nas discuss@es, proposi¢cfes, elaboracdes e auxilio na implementagdo e fiscalizagdo das politicas publicas
voltadas a assegurar o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, em todas as esferas da administragéo
publica do municipio, a fim de garantir a promoc¢éo e protecdo das pessoas com deficiéncia, assim como exercer a
orientacdo normativa e consultiva sobre os direitos das pessoas com deficiéncia no municipio de Conselheiro Mairinck.

Art. 3° Para os efeitos desta lei considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0 qual em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua

participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas.

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera um o6rgdo de carater deliberativo, com as
seguintes competéncias:

| - avaliar, propor, discutir e participar da formulagdo, acompanhar a execucao e fiscalizar as politicas publicas voltadas
para a pessoa com deficiéncia, observada a legislacdo em vigor, visando a eliminagdo de preconceitos e a plena
insercao na vida socioeconémica, politica e cultural do Municipio;

Il - formular planos, programas e projetos da politica municipal voltadas a pessoa com deficiéncia e propor as
providéncias necessarias a completa implementacdo e ao adequado desenvolvimento destes planos, programas e

projetos;

Il - propor a adogdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a participacdo e o controle popular sobre as
politicas publicas municipais para a promocao e inclusao das pessoas com deficiéncia, por meio da elaboracéo do plano

diretor de programas, projetos e a¢des, bem como pela obtengéo dos recursos publicos necessarios para tais fins;

IV - acompanhar o planejamento avaliar a execugdo das politicas municipais de acesso a salde, a educacéo, a
assisténcia social, a habilitagdo e a reabilitacéo profissional, ao trabalho, a cultura, ao desporto, ao turismo e ao lazer;

V - acompanhar a elaboracdo e a execugdo da proposta orcamentaria do Municipio, indicando ao Secretario
responsavel pela execugdo da politica publica de atendimento as pessoas com deficiéncia as medidas necessarias a
consecugédo da politica formulada e do adequado funcionamento deste Conselho;
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VI - acompanhar a concessao de auxilios e subvengdes a Organizagdes da Sociedade Civil, atuantes no atendimento as

pessoas com deficiéncia;

VII - acompanhar, mediante relatério de gestdo, o desempenho dos programas e projetos da politica municipal para

inclusdo das pessoas com deficiéncia;

VIIl - propor aos poderes constituidos modificagdes nas estruturas governamentais diretamente ligadas a protegdo e a
promogao dos direitos das pessoas com deficiéncia;

IX - oferecer subsidios para elaboragéo de anteprojetos de Lei atinentes aos interesses das pessoas com deficiéncia;

X - pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre assuntos que digam respeito as pessoas com
deficiéncia;

XI - incentivar e apoiar a realizacdo de eventos, estudos e pesquisas sobre a questdo das deficiéncias;

XlI- zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

XIll- pronunciar-se sobre as matérias que lhe sejam submetidas por meio do Departamento responsavel pelas politicas
publicas para as pessoas com deficiéncia;
XIV - aprovar critérios para o cadastramento de entidades de protecdo ou de atendimento as pessoas com deficiéncia

que pretendam integrar o Conselho Municipal;

XV - receber peti¢Bes, denuncias, reclamacgdes, representagdes ou queixas de qualquer pessoa por desrespeito aos

direitos assegurados as pessoas com deficiéncia, adotando as medidas cabiveis;

XVI - promover canais de didlogo com a sociedade civil;

XVII - propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem a prevencéo de deficiéncias e a promogéo dos direitos

das pessoas com deficiéncia;

XVIII - receber de 6rgéos publicos, entidades privadas ou de particulares todas as informag8es necessarias ao exercicio

de sua atividade;

XIX - manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagéo, acerca da administragédo e conducéo de trabalhos de prevencao,
habilitagdo, reabilitacdo e inclusdo social de entidade particular ou publica, quando houver noticia de irregularidade,

expedindo, quando entender cabivel, recomendacéo ao representante legal da entidade;

XX - avaliar anualmente o desenvolvimento municipal de atendimento especializado a pessoa com deficiéncia visando a
sua plena adequacéo;

XXI - realizar em conjunto com o Poder Executivo, em processo articulado com a Conferéncia Nacional e Conferéncia
Estadual, a convocacdo de Conferéncia Municipal e aprovar as normas de funcionamento da mesma, constituindo a
comissao organizadora e o respectivo regimento interno;

XXII - elaborar seu Regimento Interno.
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Paragrafo Gnico. O funcionamento do Conselho, bem como a criacdo de comissdes, grupos de trabalho, regras quanto
ao processo eleitoral de representantes da sociedade civil, entre outras, serdo definidos em seu Regimento Interno.

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serda composto paritariamente por 08 (oito)
membros titulares, sendo 04 (quatro) representantes da organizagdo da sociedade civil e 04 (quatro) representantes de
6rgaos governamentais, para mandato de 03 (trés) anos, permitida a recondugao por igual periodo.

Paragrafo Unico. Ndo havendo entidades em quantidade suficiente no municipio para garantir a alternancia no
Conselho, sera permitida a reconducgao por quantos periodos se fizerem necessarios.

| - os representantes da Sociedade Civil serdo oriundos de Entidades organizadas, diretamente ligadas a defesa e
garantia de direitos, e/ou ao assessoramento, e/ou a representagcdo e/ou ao atendimento da pessoa com deficiéncia,
legalmente constituidas e em funcionamento ha, pelo menos, um ano no municipio, representantes dos seguintes
segmentos:

a) 01 (um) representante de Entidade que atua na &rea de deficiéncia auditiva:

b) 01 (um) representante de Entidade que atua na &rea de deficiéncia visual;

c¢) 01 (um) representante de Entidade que atua na &rea de deficiéncia fisica;

d) 01 (um) representante de Entidade que atua na &rea de deficiéncia intelectual;

§ 1° N&o havendo no municipio Entidades representativas dos segmentos estabelecidos nas alineas a, b, c ou d, do
inciso |, a representagdo no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, deverd ser composto por
pessoa com deficiéncia (pessoa fisica), da respectiva area faltante, participante ativamente na defesa e garantia dos
direitos do seu segmento.

§ 2° O representante da Entidade devera preferencialmente ser pessoa com deficiéncia;

Il - O Poder Executivo indicara representantes governamentais das seguintes

1-01 (um) do Departamento Municipal de Assisténcia Social;

11-01 (um) do Departamento Municipal de Saude;

111-01 (um) do Departamento Municipal de Educag&o

IV-01 (um) do Departamento Municipal de Administragédo

Art. 6° A eleicdo das Entidades representantes de cada segmento, bem como das Pessoas com Deficiéncia, dar-se-a
preferencialmente em Férum préprio.

Paragrafo Unico. A Entidade eleita oficiara ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, informando o
nome de seu titular e suplente.

Art. 7° Os representantes dos 6rgdos Governamentais serdo indicados pelos Departamentos que os compde.

Art. 8° Cada representante definido no art. 5° tera um suplente com plenos poderes para substitui-lo provisoriamente em
suas faltas ou impedimentos, ou em definitivo, no caso de vacancia da titularidade.

Art. 9° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia contara com uma Mesa Diretora, composta de

Presidente e Vice - Presidente.

Paragrafo Unico. O presidente e o vice-presidente serdo eleitos entre seus membros para mandato de 01 (um) ano,

garantindo a alternancia entre os segmentos Sociedade Civil e Governo.

Art. 10 O secretario executivo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, sera indicado pelo
Departamento Municipal de Assisténcia Social (ou outra pasta conforme decisdo do municipio) e aprovado pelo préprio
Conselho.
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Paragrafo Gnico. O Departamento a qual o Conselho estiver vinculado, assegurara a estrutura administrativa, financeira
e de recursos humanos necessarias para o adequado desenvolvimento dos trabalhos.

Art. 11 Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo nomeados pelo Poder
Executivo que, respeitando a eleicdo de que trata o artigo 6°, homologard e os nomeara por decreto, empossando-0s
em até 30 (trinta) dias contados da data da eleicéo.

Art. 12 As funcdes de membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia ndo serdo remuneradas

e seu exercicio sera considerado servigco de relevancia publica prestado ao Municipio.

Art. 13 Para instalacdo e composicao do primeiro colegiado de Conselheiros, o 6rgédo gestor responsavel pelo CMDPD,
no prazo maximo de 60 dias, contados da publicacdo da presente lei, criard comissédo paritéria para realizacdo de
Forum préprio estabelecido no art.6°, dando-lhe todas as condicdes de realizagado.

Art. 14 Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -FMDPD.

§ 1° - O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - FMDPD est4 vinculado diretamente ao Diretor ou
Profissional designado pelo Departamento Municipal de Assisténcia Social (ou outra pasta conforme decisdo do
municipio) e o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPD) que serd responsavel pela
deliberacéo, controle e fiscalizacao.

§ 2° - O orgamento do FMDPD serd uma unidade or¢gamentéria propria e integrard o orcamento geral do municipio de
Conselheiro Mairinck.

§ 3° - A aplicagéo das receitas orgamentarias vinculadas ao presente Fundo sera feita por dotagéo consignada na Lei do
Orgamento.

Art. 15 O Fundo ora criado sera o captador e aplicador dos recursos destinados a cobertura e/ou complementacéo de
planos, programas, projetos e promocdes especificas desse setor, cujo controle serd feito através dos respectivos
planos obrigatérios de aplicacéo, aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD,

tais como:

| - registrar os recursos captados pelo Municipio, através de convénios ou por doac¢do ao Fundo;

Il - registrar os recursos or¢camentarios proprios do Municipio ou a ele transferidos pelo Estado ou pela Unido em
beneficio de politicas publicas destinadas as pessoas com deficiéncia;

Il - liberar recursos a serem aplicados em acdes e beneficio das pessoas com deficiéncia, conforme o plano de
aplicacéo de recursos, aprovados pelo CMDPD.

Art. 16 Constituirdo receitas do Fundo:

| - recursos provenientes de 6rgdos da Unido ou do Estado, vinculados a Politica Nacional/Estadual voltados para a
Pessoa com Deficiéncia;

Il - transferéncias de recursos especialmente consignados ao Fundo;

Il - receitas resultantes de doa¢des da iniciativa privada, pessoas fisicas ou juridicas;

IV - rendimentos eventuais, inclusive de aplicag6es financeiras dos recursos disponiveis;

V - transferéncias do exterior;

VI - dotagBes orcamentarias da Unido, do Estado e do préprio municipio, previstas especificamente para o atendimento

desta lei;
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VII - receitas de acordos, convénios e ajustes com 6rgdos publicos e da iniciativa privada, destinados ao Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;
VIIl - valores decorrentes de multas por descumprimento as normas e principios legais especificos a protegao,
assisténcia e acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida;
Paragrafo Unico. As normas de acessibilidade, infracdes, valores e formas para aplicacdo das multas no municipio,
serdo fixadas por decreto proprio a ser publicado pelo poder executivo.
IX - outras receitas.
X - o saldo positivo do fundo apurado em balan¢o no término de cada exercicio financeiro serd transferido para o
exercicio seguinte.
Art. 17 Constituirdo despesas do Fundo, entre outras:
I - no apoio ao desenvolvimento das agOes priorizadas na politica publica voltada para a pessoa com deficiéncia,
aprovadas pelo Conselho Municipal, na forma da lei vigente;
Il - no apoio aos programas e projetos de pesquisa, de estudos e de capacitagdo de recursos humanos necessérios a
execuc¢do das acdes de prevencao, habilitagdo, reabilitagdo, incluséo, tecnologias assistidas, entre outras e equiparagao
de oportunidade em favor da pessoa com deficiéncia;
Il - na manutencdo da estrutura do Conselho Municipal, bem como nos programas de capacitacdo permanente dos
Conselheiros;
IV - no custeio das eventuais atividades dos Conselheiros, no exercicio da funcdo, excetuando-se quaisquer
remuneracgdes de carater laboral;
V - no apoio ao desenvolvimento e a implementacdo de sistemas de diagndsticos, controle, acompanhamento e
avaliacdo de politicas publicas, programas governamentais e ndo governamentais voltados para a pessoa com
deficiéncia;
VI - na promocao de campanhas educativas, seminarios e demais eventos cuja finalidade seja a defesa, promocao e
garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia.
VIl - no financiamento de ac¢des, programas e projetos da rede sdcio assistencial que atua no campo da defesa e
garantia de direitos, e/ou ao assessoramento, e/ou a representagdo e/ou ao atendimento da pessoa com deficiéncia;
Paragrafo Unico. Fica expressamente vedada a utilizagédo dos recursos do fundo para manutencdo de quaisquer outras
atividades que ndo tenham vinculagédo com as politicas de defesa e promocgéo dos direitos das pessoas com deficiéncia
Art. 18 Os recursos destinados ao Fundo serdo depositados, em conta bancéria especial designada “Fundo Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia”, que sera movimentada conforme planejamento previsto nessa Lei, respeitando
todas as demais legislagfes vigentes sobre movimentagéo de recursos publicos.
Art. 19 Ficara a cargo do Departamento Municipal de Assisténcia Social (ou outra pasta conforme decisao do municipio)
o envio ao CMDPD, dos extratos bancarios e contabeis, trimestralmente, devendo constar neles a definicdo
individualizada de receitas e despesas efetivamente realizadas, para o controle e aprovagdo da plenaria.
Art. 20 A Prestacdo de Contas dos recursos destinados a financiar os Planos de Trabalhos, Programas, Projetos e
Promocdes apresentados e aprovados, sera feita pelas Instituices contempladas ao 6rgédo gestor, que apés comprovar
a aplicacao dos recursos liberados, encaminhara ao CMDPD para aprovagdo da mesma, em cumprimento ao Termo de
Parceria Firmado com o Municipio.
Art. 21 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Conselheiro Mairinck 26, de novembro de 2021.

Alex Sandro pereira Costa Domingues

Prefeito Municipal
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RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constituic&o Federal)

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS

PREVISAO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até bimestre (b)

(2-.2) +(2.3) +(2.4) + (2.5)) + 25% DE ((1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2) + (2.6)+ (2.7))

1 - RECEITA DE IMPOSTOS 1.413.000,00 534.885,80
1.1 - Receitas resultantes do imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana - IPTU 350.000,00 153.688,27
1.2 - Receita resultante do imposto sobre transmissao inter vivos - ITBI 200.000,00 33.390,35
1.3 - Receita resultante do imposto sobre servicos de qualquer natureza - ISS 523.000,00 142.940,01
1.4 - Receita resultante do imposto de renda retido na fonte - IRRF 340.000,00 204.867,17
2 - RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONTITUCIONAIS E LEGAIS 18.775.000,00 13.402.029,21
2.1 - Cota-parte FPM 13.850.000,00 9.967.627,41
2.1.1 - Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea b 13.000.000,00 9.508.479,40
2.1.2 - Parcela referente a CF, art. 159, |, alineas d e e 850.000,00 459.148,01
2.2 - Cota-parte ICMS 4.000.000,00 2.961.729,49
2.3 - Cota-Parte IPI-Exportacdo 100.000,00 45.747,98
2.4 - Cota-parte ITR 25.000,00 99.490,14
2.5 - Cota-parte IPVA 800.000,00 327.434,19
2.6 - Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00
2.7 - Compensacdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00
3 - TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 + 2) 20.188.000,00 13.936.915,01
4 - TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5)) 3.585.000,00 2.588.576,24

-O%DE((21.1)+ 1.462.000,00 895.652,51

FUNDEB

RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB NO EXERCICIO

PREVISAO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até bimestre (b)

6 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB

6.1 - FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos
6.1.1 - Principal

6.1.2 - Rendimentos de Aplicacéo Financeira

6.2 - FUNDEB - Complementacéo da Unido - VAAF
6.2.1 - Principal

6.2.2 - Rendimentos de Aplicacéo Financeira

6.3 - FUNDEB - Complementagéo da Unido - VAAT
6.3.1 - Principal

6.3.2 - Rendimentos de Aplicacéo Financeira

2.521.300,31
2.521.300,31
2.520.550,00
750,31

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.677.673,01
1.677.673,01
1.676.641,88
1.031,13
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

7 - RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 — 4)

(1.064.450,00)

(911.934,36)

RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) Valor
8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 0,00
8.1 - SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 0,00
8.2 - SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 0,00
9 - TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (6 +8) 1.677.673,01
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB (Por Area de Atuacg&0)6 DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
(c) Até o Bimestre Até o Bimestre ) NAO PROCESSADOS
(d) (e) (@)

10 - PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 1.432.000,00 1.050.789,16 1.050.789,16 992.665,86 0,00
10.1 - Educagéo Infantil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.1 - Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.2 - Pré-escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2 - Ensino Fundamental 1.432.000,00 1.050.789,16 1.050.789,16 992.665,86 0,00
11 - OUTRAS DESPESAS 221.000,00 41.907,17 41.907,17 41.907,17 0,00
11.1 - Educagdo Infantil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.1.1 - Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.1.2 - Pré-escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.2 - Ensino Fundamental 221.000,00 41.907,17 41.907,17 41.907,17 0,00
12 - TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB (10 + 11) 1.653.000,00 1.092.696,33 1.092.696,33 1.034.573,03 0,00
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INDICADORES DO FUNDEB

DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM p:‘(‘}?ﬁgﬁgsg&i@gﬂ%ﬁs
NO EXERCICIO EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR (SEM DISPONIBILIDADE DE
Até o Bimestre Até o Bimestre ) NAO PROCESSADOS o
(e) @
13 - Total das Despesas do FUNDEB com Profissionais da Educagédo 1.510.105.95 1.510.105.95 1.428.890 50 0.00 0.00
Basica T T T ’ ’
14 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e 1.921.224.59 1.921.224.59 1.824.283.00 000 000
[Transferéncias de Impostos ' ' ' ' '
15 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementacg&o da 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Unido - VAAF ! ! ! ! !
16 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementag&o da 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Unido - VAAT ’ b ) , A
17 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagéo da 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Unido - VAAT Aplicadas na Educagéo Infantil ' ' ' ' '
18 ;Total das De§pesas custeadas com FUNPEB - Complementagéo da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Unido - VAAT Aplicadas em Despesa de Capital
INDICADORES - Art. 212-A, inciso Xl e § 3° - Constitui¢céo Federal? VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO VALOR CONSIDERADO % APLICADO
0} j APOS DEDUGCOES 0}
(k)

19 - Minimo de 70% do FUNDEB na Remuneragao dos Profissionais da 1.174.371.11 1.510.105.95 1.510.105.95 90,01
Educacdo Basica ’ ! ’ '
20 - Percentual de 50% da Complementagdo da Unido ao FUNDEB 0.00 0.00 0.00 0.00
(VAAT) na Educagéo Infantil ’ ' ’ '
21 - Minimo de 15% d_a Complementagdo da Unido ao FUNDEB - VAAT 0,00 0,00 0,00 0,00
lem Despesas de Capital

INDICADOR - Art.25, § 3°- Lei n® 14.113, de 2020 - (Maximo de 10% de

VALOR MAXIMO

VALOR NAO APLICADO

VALOR NAO APLICADO

% NAO APLICADO

Superavit)3 PERMITIDO (n) APOS AJUSTE 1(9)
(m) (0)
22 - Total da Receita Recebida e ndo Aplicada no Exercicio 167.767,30 (243.551,58) (243.551,58) (14,52)
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n® 14.113, de 2020 - (Aplicacéo do VALOR DE SUPERAVIT |VALOR NAO APLICADO | VALOR DE SUPERAVIT | VALOR APLICADO ATE | VALOR APLICADO | VALOR NAO
Superavit de Exercicio Anterior)? PERMITIDO NO NO EXERCICIO APLICADO ATE O O PRIMEIRO A eE RO | APLICADO
EXERCICIO ANTERIOR ANTERIOR PRIMEIRO QUADRIMESTRE QUE | © W (v)
(@) (6} QUADRIMESTRE INTEGRARA O LIMITE
(s) CONSTITUCIONAL
®)
23 - Total das Despesas custeadas com Superavit do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[23.1 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00l 0.00
[Transferéncias de Impostos ! ' ! ' ' !
[23.2 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagéo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00
[da Unidio (VAAF + VAAT) ! ' ! ' ' !
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE DOTAQAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB (Por Area de Atuag&o)6 ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
(c) Até o Bimestre Até o Bimestre ) NAO PROCESSADOS
(d) (e) ()]
24 - EDUCAGAO INFANTIL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24.1 - Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[24.2 - Pré-escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25 - ENSINO FUNDAMENTAL 3.176.750,00 492.591,13 492.552,11 484.518,48 39,02
26 - TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIiPICAS DE MDE (24 + 25) 3.176.750,00 492.591,13 492.552,11 484.518,48 39,02
APURACAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL Valor
27 - TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS (FUNDEB E RECEITA DE IMPOSTOS) = (L14(d ou e) + L26(d ou e) + L23.1(t)) 2.413.776,70
28 - RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (L7) (911.934,36)
29 - RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB IMPOSTOS4 = (L14h) 0,00
30 - RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS4 e 7 0,00
31 - (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS 2360
AO ENSINO = (L34.1(ac) + L34.2(ac)) :
32 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (27 — (28 + 29 + 30 + 31)) 3.325.687,46

APURAGAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL 2 e 5

VALOR EXIGIDO
]

VALOR APLICADO
(W)

% APLICADO
v)

33 - APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS

3.484.228,75

3.325.687,46

23,86




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK ANO 2021 LEI MUNICIPAL N°® 625/2017 EDIGAO N° 1070
CONSELHEIRO MAIRINCK, SEXTA-FEIRA, 26 DE NOVEMBRO DE 2021 PAGINA 22

MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
SETEMBRO A OUTUBRO DE 2021

RREO - ANEXO 8 (LDB, art.72) Pagina: 3/ 4
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES COM SALDO INICIAL RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS E DO (2) (aa) (ab) (ac) (ad)

FUNDEB 8

34 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 131.329,71 0,00 1.880,50 23,60 129.425,61

[34.1 - Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de 25.597.11 0.00 1.880.50 23.60 23.693.01

Impostos B ' B ! B

34.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 105.732,60 0,00 0,00 0,00 105.732,60

34.3 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Complementagédo da 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Unido (VAAT + VAAF) . . . . .

OUTRAS INFORMAGOES PARA CONTROLE
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA (a)
Até bimestre (b)

35 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAGAO 371.130.13 22712407
FINANCEIRA) ' '
35.1 - Salario-Educacéo 195.100,10 118.118,47
35.2 - PDDE 0,00 0,00
35.3 - PNAE 0,00 0,00
35.4 - PNATE 0,00 0,00
35.5 - Outras Transferéncias do FNDE 176.030,03 109.005,60
36 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 75,03 1.377,45
37 - RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCACAO 0,00 0,00
38 - RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCAGAO 0,00 0,00

39 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00

70 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO = (35+36+37+38+ 371.205.16 228.501.52

39) . ) X s

DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
FINANCIAMENTO DO ENSINO (Por Area de Atuagéo)6 ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
(c) Até o Bimestre Até o Bimestre ) NAO PROCESSADOS
(d) (e) (@)

41 - EDUCAGAO INFANTIL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

41.1 - Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

41.2 - Pré-escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

42 - ENSINO FUNDAMENTAL 177.537,22 39.974,43 39.974,43 39.974,43 0,00

43 - ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

44 - ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

145 - ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EG - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS 177.537,22 39.974,43 39.974,43 39.974,43 0,00
DICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (41 + 42 + 43 + 44 +

TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Até o Bimestre RESTOS A PAGAR
(c) Até o Bimestre Até o Bimestre ) NAO PROCESSADOS
(d) (e) ()]

47 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO (12 + 26 + 46) 5.007.287,22 1.625.261,89 1.625.222,87 1.559.065,94 39,02

47.1 - Despesas Correntes 6.402.237,22 2.537.492,55 2.537.431,93 2.423.395,92 60,62

47.1.1 - Pessoal Ativo 3.664.750,00 2.171.479,51 2.171.479,51 2.074.537,92 0,00

47.1.2 - Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

147.1.3 - Transferéncias as instituicdes comunitarias, confessionais ou 85.882.14 75.882 14 75.882 14 75.882 14 0.00

[filantrépicas sem fins lucrativos R R R B '

47.1.4 - Outras Despesas Correntes 2.651.605,08 290.130,90 290.070,28 272.975,86 60,62

47.2 - Despesas de Capital 83.000,00 6.159,00 6.159,00 6.159,00 0,00

47.2.1 - Transferéncias as instituicdes comunitarias, confessionais ou 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ilantrépicas sem fins lucrativos ' ' ' ' '
7.2.2 - Outras Despesas de Capital 83.000,00 6.159,00 6.159,00 6.159,00 0,00

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIA(;AO BANCARIA FUNDEB SALARIO EDUCACAO
(ae) (af)

48 - DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 0,00 45.268,71

49 - (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentario) 0,00 0,00

50 - (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentario e restos a pagar) 1.824.283,00 0,68

51 - (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE (1.824.283,00) 45.268,03

52 - (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENCOES E OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 0,00 0,00

53 - (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGCAMENTARIOS) 0,00 0,00
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RREO - ANEXO 8 (LDB, art.72) Pagina: 4/ 4
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIAGAO BANCARIA FUNDEB SALARIO EDUCACAO
(ae) (af)

54 - (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancério) (1.824.283,00) 45.268,03
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RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e

Dotagéo inicial Dotagéo(z;ualizada DESPESAS EMPENHADAS (g)sil?g_f) DESPESAS LIQUIDADAS (i)s:al(i?h) z?;%eiﬁ’gz?;s
DESPESAS No bimestre Até bimestre (f) No bimestre Até bimestre (h) @)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (viry 25.000.000,00 26.305.105,89 3.176.299,03 13.890.532,37 12.414.573,52 3.169.079,88 13.841.156,34 12.463.949,55 12.803.453,57
DESPESAS CORRENTES 23.908.500,00 24.838.952,35 2.906.705,96 13.204.603,76 11.634.348,59 2.899.486,81 13.155.227,73 11.683.724,62 12.232.900,81
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 11.703.350,00 11.732.971,82 1.453.847,77 7.023.356,81 4.709.615,01 1.451.725,95 7.021.234,99 4.711.736,83 6.737.858,97
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 12.200.150,00 13.100.980,53 1.452.858,19 6.181.246,95 6.919.733,58 1.447.760,86 6.133.992,74 6.966.987,79 5.495.041,84
DESPESAS DE CAPITAL 841.500,00 1.235.653,54 269.593,07 685.928,61 549.724,93 269.593,07 685.928,61 549.724,93 570.552,76
INVESTIMENTOS 411.500,00 805.653,54 203.334,86 378.004,23 427.649,31 203.334,86 378.004,23 427.649,31 262.628,38
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO DA DiVIDA 430.000,00 430.000,00 66.258,21 307.924,38 122.075,62 66.258,21 307.924,38 122.075,62 307.924,38
RESERVA DE CONTINGENCIA 250.000,00 230.500,00 0,00 0,00 230.500,00 0,00 0,00 230.500,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 250.000,00 230.500,00 0,00 0,00 230.500,00 0,00 0,00 230.500,00 0,00
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 25.000.000,00 26.305.105,89 3.176.299,03 13.890.532,37 12.414.573,52 3.169.079,88 13.841.156,34 12.463.949,55 12.803.453,57
AMORTIZAQAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (X1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI) 25.000.000,00 26.305.105,89 3.176.299,03 13.890.532,37 12.414.573,52 3.169.079,88 13.841.156,34 12.463.949,55 12.803.453,57
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPERAVIT (Xiy 0,00 0,00 188.439,34 2.138.024,92 (2.138.024,92) 195.658,49 2.187.400,95 (2.187.400,95) 3.225.103,72
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII + XIII) 25.000.000,00 26.305.105,89 3.364.738,37 16.028.557,29 10.276.548,60 3.364.738,37 16.028.557,29 10.276.548,60 16.028.557,29
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Previsdo Receitas realizadas Saldo a realizar
RECEITAS Previsao Inicial atualizada(a) No bimestre (b) % (bla) Até o bimestre % (cla) @-o

RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 25.000.000,00 25.513.348,75 3.364.738,37 13,19 16.028.557,29 62,82 9.484.791,46
RECEITAS CORRENTES 24.950.045,00 25.260.055,45 2.814.738,37 11,14 15.013.649,27 59,44 10.246.406,18
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 1.530.650,00 1.530.650,00 119.524,80 7,81 649.383,07 42,43 881.266,93
IMPOSTOS 1.413.000,00 1.413.000,00 95.043,27 6,73 534.885,80 37,85 878.114,20
TAXAS 117.650,00 117.650,00 24.481,53 20,81 114.497,27 97,32 3.152,73
CONTRIBUIGAO DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGOES 264.850,00 264.850,00 43.143,19 16,29 228.414,87 86,24 36.435,13
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO DE 264.850,00 264.850,00 43.143,19 16,29 228.414,87 86,24 36.435,13
RECEITA PATRIMONIAL 30.000,00 40.010,45 25.115,95 62,77 56.350,91 140,84 (16.340,46)
EXPLORAGAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
VALORES MOBILIARIOS 15.000,00 25.010,45 25.115,95 100,42 56.350,91 225,31 (31.340,46)
DELEGAGAO DE SERVIGOS PUBLICOS MEDIANTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXPLORAGAO DE RECURSOS NATURAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXPLORAGAO DO PATRIMONIO INTANGIVEL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CESSAO DE DIREITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMAIS RECEITAS PATRIMONIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 101.200,00 101.200,00 0,00 0,00 17.464,86 17,26 83.735,14
SERVIGOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVIGOS E ATIVIDADES REFERENTES A 101.200,00 101.200,00 0,00 0,00 17.464,86 17,26 83.735,14
SERVIGOS E ATIVIDADES REFERENTES A SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVIGOS E ATIVIDADES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS SERVIGOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 20.595.130,50 20.895.130,50 2.623.181,83 12,55 14.055.297,88 67,27 6.839.832,62
TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS 13.840.380,50 14.140.380,50 1.746.723,86 12,35 9.558.211,81 67,60 4.582.168,69
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO 4.234.200,00 4.234.200,00 523.743,53 12,37 2.820.444,19 66,61 1.413.755,81
TRANSFERENCIAS DOS MUNICIPIOS E DE SUAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICOES 2.520.550,00 2.520.550,00 352.714,44 13,99 1.676.641,88 66,52 843.908,12
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS PROVENIENTES DE DEPOSITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.428.214,50 2.428.214,50 3.772,60 0,16 6.737,68 0,28 2.421.476,82
MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INDENIZAGOES, RESTITUICOES E 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 400,00 0,13 299.600,00
BENS, DIREITOS E VALORES INCORPORADOS AO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 2.128.214,50 2.128.214,50 3.772,60 0,18 6.337,68 0,30 2.121.876,82
RECEITAS DE CAPITAL 49.955,00 253.293,30 550.000,00 217,14 1.014.908,02 400,68 (761.614,72)
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 6,66 0,00 0,00 1.503,90 | 22.581,08 (1.497,24)
OPERAGOES DE CREDITO - MERCADO INTERNO 0,00 6,66 0,00 0,00 1.503,90 | 22.581,08 (1.497,24)
OPERAGOES DE CREDITO - MERCADO EXTERNO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 97.690,00 0,00 0,00 337.550,00 345,53 (239.860,00)
ALIENAGAO DE BENS MOVEIS 0,00 97.690,00 0,00 0,00 337.550,00 345,53 (239.860,00)
ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS INTANGIVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 49.955,00 155.596,64 550.000,00 353,48 675.854,12 434,36 (520.257,48)
TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS 49.955,00 155.593,21 0,00 0,00 100.479,21 64,58 55.114,00
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO 0,00 3,43 550.000,00| 16.034.98 575.374,91| 16.774.77 (575.371,48)
TRANSFERENCIAS DOS MUNICIPIOS E DE SUAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS PROVENIENTES DE DEPOSITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Previséo Receilas realizadas Saldo a realizar
RECEITAS Previs&o Inicial atualizada(a) No bimestre (b) % (bl/a) Até o bimestre % (c/a) @-c)

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INTEGRALIZAGAO DE CAPITAL SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESGATE DE TiTULOS DO TESOURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMAIS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS (11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lI1)=(1+I1) 25.000.000,00 25.513.348,75 3.364.738,37 13,19 16.028.557,29 62,82 9.484.791,46
OPERAGCOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Il + V) 25.000.000,00 25.513.348,75 3.364.738,37 13,19 16.028.557,29 62,82 9.484.791,46
DEFICIT (V1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI) 25.000.000,00 25.513.348,75 3.364.738,37 13,19 16.028.557,29 62,82 9.484.791,46
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 843.757,14 0,00 0,00 843.757,14 100,00 0,00
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPERAVIT FINANCEIRO 0,00 843.757,14 0,00 0,00 843.757,14 100,00 0,00
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RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c")

B B DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DOTACAO DOTACAO
FUNGAO / SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA (a) No bimestre Até o bimestre % (bltotal b) (c) = (a-b) No bimestre Até o bimestre % (d/total d) (e) = (a-d)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS (1)) 25.000.000,00 26.305.105,89 3.176.299,03 13.890.532,37 100,00 12.414.573,52 3.169.079,88 13.841.156,34 100,00 12.463.949,55
LEGISLATIVA 1.346.003,00 1.346.003,00 0,00 0,00 0,00 1.346.003,00 0,00 0,00 0,00 1.346.003,00
AGAO LEGISLATIVA 1.346.003,00 1.346.003,00 0,00 0,00 0,00 1.346.003,00 0,00 0,00 0,00 1.346.003,00
ADMINISTRAGAO 4.071.500,00 4.068.252,38 555.316,93 2.425.439,51 17,46 1.642.812,87 555.316,93 2.425.439,51 17,52 1.642.812,87
ADMINISTRAGAO GERAL 4.071.500,00 4.068.252,38 555.316,93 2.425.439,51 17,46 1.642.812,87 555.316,93 2.425.439,51 17,52 1.642.812,87
ASSISTENCIA SOCIAL 1.537.012,78 1.700.774,85 137.204,70 719.098,56 5,18 981.676,29 135.082,88 712.976,28 5,15 987.798,57
ASSISTENCIA AO IDOSO 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 321.000,00 412.490,00 22.199,94 203.426,28 1,46 209.063,72 22.199,94 199.426,28 1,44 213.063,72
ASSISTENCIA COMUNITARIA 1.213.012,78 1.285.284,85 115.004,76 515.672,28 3,71 769.612,57 112.882,94 513.550,00 3,71 771.734,85
SAUDE 6.677.747,00 7.347.784,00 1.104.807,06 5.003.228,42 36,02 2.344.555,58 1.099.771,95 4.960.036,89 35,84 2.387.747,11
ATENGAO BASICA 6.227.747,00 6.786.747,00 1.042.373,90 4.669.231,61 33,61 2.117.515,39 1.037.338,79 4.626.040,08 33,42 2.160.706,92
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 450.000,00 561.037,00 62.433,16 333.996,81 2,40 227.040,19 62.433,16 333.996,81 2,41 227.040,19
EDUCAGAO 6.523.737,22 6.570.237,22 648.715,62 2.543.651,55 18,31 4.026.585,67 648.655,00 2.543.590,93 18,38 4.026.646,29
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO 200.000,00 219.950,00 9.931,43 70.623,05 0,51 149.326,95 9.931,43 70.623,05 0,51 149.326,95
ENSINO FUNDAMENTAL 5.203.750,00 5.036.418,86 373.936,36 1.543.820,42 11,11 3.492.598,44 373.897,34 1.543.781,40 11,15 3.492.637,46
ENSINO SUPERIOR 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
EDUCAGAO INFANTIL 1.035.000,00 1.098.000,00 188.965,69 847.765,93 6,10 250.234,07 188.944,09 847.744,33 6,12 250.255,67
EDUCAGAO ESPECIAL 84.987,22 165.868,36 75.882,14 81.442,15 0,59 84.426,21 75.882,14 81.442,15 0,59 84.426,21
CULTURA 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
DIFUSAO CULTURAL 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
URBANISMO 3.158.000,00 3.330.885,28 490.202,97 2.189.179,10 15,76 1.141.706,18 490.201,37 2.189.177,50 15,82 1.141.707,78
INFRA-ESTRUTURA URBANA 2.893.000,00 2.893.510,56 451.931,59 1.843.958,44 13,27 1.049.852,12 451.929,99 1.843.956,84 13,32 1.049.553,72
ENERGIA ELETRICA 265.000,00 437.374,72 38.271,38 345.220,66 2,49 92.154,06 38.271,38 345.220,66 2,49 92.154,06
SANEAMENTO 150.000,00 150.000,00 24.411,78 87.229,54 0,63 62.770,46 24.411,78 87.229,54 0,63 62.770,46
SANEAMENTO BASICO URBANO 150.000,00 150.000,00 24.411,78 87.229,54 0,63 62.770,46 24.411,78 87.229,54 0,63 62.770,46
AGRICULTURA 587.000,00 625.760,90 77.082,76 305.094,15 2,20 320.666,75 77.082,76 305.094,15 2,20 320.666,75
PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL 55.000,00 55.000,00 7.823,81 34.145,28 0,25 20.854,72 7.823,81 34.145,28 0,25 20.854,72
EXTENSAO RURAL 532.000,00 570.760,90 69.258,95 270.948,87 1,95 299.812,03 69.258,95 270.948,87 1,96 299.812,03
INDUSTRIA 10.000,00 100.000,00 15.000,00 30.000,00 0,22 70.000,00 15.000,00 30.000,00 0,22 70.000,00
PROMOGAO INDUSTRIAL 10.000,00 100.000,00 15.000,00 30.000,00 0,22 70.000,00 15.000,00 30.000,00 0,22 70.000,00
TRANSPORTE 222.000,00 232.000,00 34.860,00 174.313,48 1,25 57.686,52 34.860,00 174.313,48 1,26 57.686,52
TRANSPORTE RODOVIARIO 222.000,00 232.000,00 34.860,00 174.313,48 1,25 57.686,52 34.860,00 174.313,48 1,26 57.686,52
DESPORTO E LAZER 47.000,00 182.908,26 22.439,00 131.727,09 0,95 51.181,17 22.439,00 131.727,09 0,95 51.181,17
DESPORTO COMUNITARIO 47.000,00 182.908,26 22.439,00 131.727,09 0,95 51.181,17 22.439,00 131.727,09 0,95 51.181,17
ENCARGOS ESPECIAIS 405.000,00 405.000,00 66.258,21 281.570,97 2,03 123.429,03 66.258,21 281.570,97 2,03 123.429,03
OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 405.000,00 405.000,00 66.258,21 281.570,97 2,03 123.429,03 66.258,21 281.570,97 2,03 123.429,03
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RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c")

B B DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DOTACAO DOTACAO
FUNGAO / SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA (a) No bimestre Até o bimestre % (bltotal b) (c) = (a-b) No bimestre Até o bimestre % (d/total d) (e) = (a-d)
RESERVA DE CONTINGENCIA 250.000,00 230.500,00 0,00 0,00 0,00 230.500,00 0,00 0,00 0,00 230.500,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 250.000,00 230.500,00 0,00 0,00 0,00 230.500,00 0,00 0,00 0,00 230.500,00
DESPESAS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) (I1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL Il = (1 +11) 25.000.000,00 26.305.105,89 3.176.299,03 13.890.532,37 100,00 12.414573,52 3.169.079,88 13.841.156,34 100,00 12.463.949,55
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BALANGO ORCAMENTARIO

Até o Bimestre

Previs&o Inicial da Receita
Previsdo Atualizada da Receita
Receitas Realizadas

Déficit Orgamentario

Saldos de Exercicios Anteriores

Dotag&o Inicial

25.000.000,00
25.513.348,75

16.028.55

843.75

7,29
0,00
7,14

25.000.000,00

Créditos Adicionais 1.305.105,89
Dotacgéo Atualizada 26.305.105,89
Despesas Empenhadas 13.890.532,37,
Despesas Liquidadas 13.841.156,34
Despesas Pagas 12.803.453,57]
Superavit Orgamentario 2.187.400,95
DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUN(;AO Até o Bimestre
Despesas Empenhadas 13.890.532,37]
Despesas Liquidadas 13.841.156,34
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o Bimestre
Receita Corrente Liquida 18.267.563,85
Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites de Endividamento 17.567.563,85
Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites da Despesa com Pessoal 17.567.563,85
RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES Até o Bimestre
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO
Receitas Previdenciarias Realizadas 0,00
Despesas Previdenciarias Liquidadas 0,00
Resultado Previdenciario 0,00
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO
Receitas Previdenciarias Realizadas 0,00
Despesas Previdenciarias Liquidadas 0,00
Resultado Previdenciario 0,00

RESULTADO NOMINAL E PRIMARIO

Meta fixada no anexo de
metas fiscais da LDO (a)

Resultado apurado até o

bimestre (b)

% em relagéo a meta (b/a)

Resultado Nominal 150.000,00] 3.289.110,83] 2.193,00 %!
Resultado Primério 0,00 3.232.759,92 0,00 %
MOVIMENTAGAO DOS RESTOS A PAGAR Inscricao Cancelamento até | Pagamento até o Saldo
o bimestre bimestre

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

Poder Executivo 547.228,15 0,00 225.332,68 321.895,47

Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS

Poder Executivo 130.795,08] 509,30 17.080,69 113.205,09

Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 678.023,23 509,30) 242.413,37 435.100,56

DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

Valor apurado até o

Limites constitucionais anuais

% Minimo a aplicar no

% Aplicado até o

bimestre exercicio bimestre
Minimo Anual de 25% dos Impostos na Manuteng&o e Desenvolvimento do Ensino - MDE 3.321.885,78] 25% / 18%) 23,84 %
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remunerag&o do Magistério com Educagé&o Infantil e Ensino 1.510.105,95) 60%) 66,59 %
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor apurado até o bimestre Saldo a realizar
Receita de Operacdes de Crédito 1.503,90] (1.497,24)
Despesa de Capital Liquida 685.928,61 549.724,93,
PROJEGCAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Exercicio em 10° Exercicio 20° Exercicio 35° Exercicio
Referéncia
Plano Previdenciario
Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00]
Resultado Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Plano Financeiro
Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00]
Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS Valor apurado até o bimestre Saldo a realizar
Receita de Capital Resultante da Alienagéo de Ativos 337.550,00] (239.860,00)
Aplicacdo dos Recursos da Alienag&o de Ativos 94.200,00) 3.490,00
DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE Valor apurado até o Limites constitucionais anuais
bimestre % Mlnlg;c;rz:\:iat\:;ln(ljlcar no % Aglllrﬁzgfr:te o
Despesas Préprias com Acdes e Servigos Publicos de Satde 4.207.561,55) 15%j 31,22 %

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP

Valor apurado no Exercicio Corrente

Total das Despesas/RCL (%)
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MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK
RELATORIO DE GESTAO DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
50 BIMESTRE DE 2021 — 09/2021 A10/2021
NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE
DESPESAS EMPENHADAS:
Manuteng&o do Fundo da Crianga e do A.
Conselho Tutelar 21.299,94 180.426,28
CONVENIO CASA LAR 20.000,00
PETI 900,00 3.000,00
SENTINELA 0 0
TOTAL 22.199,94 203.426,28
DESPESAS LIQUIDADAS: 0
Manuteng¢&o do Fundo da Crianga e do A.
Conselho Tutelar 21.299,94 180.426,28
CONVENIO CASA LAR 16.000,00
PETI 900,00 3.000,00
TOTAL 22.199,94 183.426,28
BALANCO ORCAMENTARIO NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE
Previsao Inicial da Receita 235.000,00 235.000,00
Previsao Atualizada da Receita 235.000,00 235.000,00
Receitas Realizadas 22.199,94 183.426,28
Déficit Orgamentario 0 :
Saldos de Exercicios Anteriores 0 0
Dotacdo Inicial 235.000,00 235.000,00
Crédito Adicional 0 0
Dotacao Atualizada 210.000,00 224.500,00
Despesas Empenhadas 22.199,94 203.426,28
Despesas Liquidadas 22.199,94 183.426,28
Superavit Or¢amentario 0 0
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE
CAIXA 0,00 0,00
BANCOS:
Conta Movimento 0,00 0,00
Contas vinculadas 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
CONTAS A PAGAR NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE
Do Exercicio 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR
Exercicios Anteriores 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00

ALEX SANDRO PEREIRA COSTA DOMINGUES
PREFEITO MUNICIPAL



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK ANO 2021 LEI MUNICIPAL N°® 625/2017 EDIGAO N° 1070
CONSELHEIRO MAIRINCK, SEXTA-FEIRA, 26 DE NOVEMBRO DE 2021 PAGINA 32

MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO DE 2021

Pagina: 1/ 3

RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS [ ooz e PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
E LEGAIS ATUALIZADA (a) Até o bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (1) 1.413.000,00 1.413.000,00 534.885,80 37,85
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 350.000,00 350.000,00 153.688,27 43,91
IPTU 200.000,00 200.000,00 139.191,06 69,60
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 150.000,00 150.000,00 14.497,21 9,66
Receita Resultante do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ITBI 200.000,00 200.000,00 33.390,35 16,70
ITBI 200.000,00 200.000,00 33.362,75 16,68
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 27,60 0,00
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 523.000,00 523.000,00 142.940,01 27,33
ISS 500.000,00 500.000,00 142.147,96 28,43
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS 23.000,00 23.000,00 792,05 3,44
|RF§2?:CEita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — 340.000,00 340.000,00 204.867,17 60,26
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 17.925.000,00 17.925.000,00 12.942.881,20 72,21
Cota-Parte FPM 13.000.000,00 13.000.000,00 9.508.479,40 73,14
Cota-Parte ITR 25.000,00 25.000,00 99.490,14 397,96
Cota-Parte IPVA 800.000,00 800.000,00 327.434,19 40,93
Cota-Parte ICMS 4.000.000,00 4.000.000,00 2.961.729,49 74,04
Cota-Parte IPI-Exportacéo 100.000,00 100.000,00 45.747,98 45,75
Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00
Desoneragéo ICMS (LC 87/96) 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
JEO(;TSE IE);(A”SI) rit:(l(;til(llﬁs RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E 19.338.000,00 19.338.000,00 13.477.767,00 69,70

DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE - DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
SAUDE(ASPS) -POR SUBFUNCAO E CATEGORIA D%Té&to ATUALIZADA Até o bimestre % (d/c) x 100 Até o bimestre % (e/c) x 100 Até o bimestre % (f/c) x 100
ECONOMICA (© ©
ATENCAO BASICA (IV) 4.965.597,00| 5.186.097,00 4.094.113,95 78,94 4.050.922,42 78,11 3.777.750,95 72,84
Despesas Correntes 4.925.597,00| 5.166.097,00 4.094.113,95 79,25 4.050.922,42 78,41 3.777.750,95 73,13
Despesas de Capital 40.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 450.000,00 471.037,00 245.780,81 52,18 245.780,81 52,18 234.853,10 49,86
Despesas Correntes 450.000,00 471.037,00 245.780,81 52,18 245.780,81 52,18 234.853,10 49,86
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIIl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (Apoio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administrativo/Manutencao) (X)
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VIl + VIIl + IX + X) 5.415.597,00| 5.657.134,00 4.339.894,76 76,72 4.296.703,23 75,95 4.012.604,05 70,93
5 ’ - DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM ASPS EMPEL\:’I;ADAS LIQUI(IZ;ADAS @
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 4.339.894,76 4.296.703,23 4.012.604,05
(-) Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XII1) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que néo foi Aplicada em ASPS em 0,00 0,00 0,00
Exercicios Anteriores (XIV)
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 4.339.894,76 4.296.703,23 4.012.604,05
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (lll) x 15% (LC 141/2012) 2.021.665,05
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (lll) x % (Lei Organica Municipal) 0,00 0,00 0,00
Diferenga entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII) 2.318.229,71 2.275.038,18 1.990.939,00
Limite n&o Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS 32,20 31,88
(XVI/11N*100 (minimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Le i Organica Municipal)
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RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO LIMITE NAO CUMPRIDO
CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APL|CACAO DOS Saldo inicial Despesas custeadas no exercicio de referéncia Saldo final (ndo aplicado)
RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 (no exercicio atual) ()=(h-(iouj)
(h) Empenhadas Liquidadas Pagas
(i) () (k)
Diferenca de limite ndo cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR
Valor minimo | Valor aplicado| Valor aplicado | Total inscrito |, RPNPinscrito Nyaiorinscrito em | Total de RP | Total de RP Total RP Diferenca entre o
para aplicacdo| em ASPS no alem do limite em RP no Ingi\e/ls:?g?:zleemno RP considerado pagos a pagar cancelado ou valor aplicado
1 e minimo o limit it Iém do limit
EXERCICIO DO EMPENHO em ASPS exercicio ©=(n-m), exercicio disponibilidade | ) :Fp '_m('oi @ (s) ® pres(ﬁr)l o | e R
(m) (n) se < 0 ,entéo (0) (p) financeira se <0 entdo cancelado
=0 q = (Xllid) W) =(o+a)-u
Empenhos de 2021 2.021.665,05| 4.339.894,76| 2.318.229,71f 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.318.229,71
| TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) | 0,00|
| TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) | 0,00|
| TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII) | 0,00l

"CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAGAO DA DISPONIBILIDADE DE
CAIXA CONFORME ARTIGO 24 § 1° e 2° DA LC 141/2012

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

Saldo inicial

(W)

Despesas custeadas no exercicio de referéncia

Saldo

Empenhadas

Liquidadas

) )

Pagas
(2)

(aa) = (w - (x ouy))

final (ndo aplicado)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a compensar (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS | ocicx0 iciaL PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
NO CALCULO DO MINIMO ATUALIZADA (a) Até o bimestre (b) % (b/a) x 100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 1.235.955,00 1.235.955,00 715.079,77 57,86
Proveniente da Unido 996.955,00 996.955,00 568.236,68 57,00
Proveniente dos Estados 239.000,00 239.000,00 146.843,09 61,44
Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 495,00 825,34 91.063,02 11.033,39
WMGONNS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXT) = (XXVITT + XXIX + 1.236.450,00 1.236.780,34 806.142.79 65.18

DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO

gi?gggﬁf@%ﬁ%ﬁgfﬁ;ggg&%%%igig o DOTA(;AO A?SZG%SA DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
CALCULO DO MINIMO INICIAL © Até o z;;nestre % (d/c) x 100 Até o ?ér)nestre % (elc) x 100 Até o t(;;)mestre % (f/c) x 100
ATENGAO BASICA (XXXII) 1.231.150,00 | 1.569.650,00 569.981,18 36,31 569.981,18 36,31 512.923,60 32,68
Despesas Correntes 1.181.150,00 | 1.519.651,00 569.981,18 37,51 569.981,18 37,51 512.923,60 33,75
Despesas de Capital 50.000,00 49.999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIII) 0,00 90.000,00 88.216,00 98,02 88.216,00 98,02 88.216,00 98,02
Despesas Correntes 0,00 90.000,00 88.216,00 98,02 88.216,00 98,02 88.216,00 98,02
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGCAO (XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TQTAL DAS DE$PESAS NAO COMPUTADAS NO 1.231.150,00 | 1.659.650,00 658.197,18 39,66 658.197,18 39,66 601.139,60 36,22
CALCULO DO MINIMO  (XXXIX) = (XXXII + XXXIII +
XXXIV + XXXV + XXXV + XXXVII+ XXXVII
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RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

| PROPRIOS (XLVIII)

DESPESAS TOTAIS COM SAUDE EXECUTADAS COM DOTA(;AO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
COM RECURSOS PROPRIOS E COM RECURSOS INICIAL ATUALIZADA Até o bimestre % (d/c) x 100 Até o bimestre % (elc) x 100 Até o bimestre % (f/c) x 100
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES (c) (e)
ATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 6.196.747,00| 6.755.747,00 4.664.095,13 69,04 4.620.903,60 68,40 4.290.674,55 63,51
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = 450.000,00 561.037,00 333.996,81 59,53 333.996,81 59,53 323.069,10 57,58
(V + XXXII)
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
XXXIV)
VIGILANCIA SANITARIA (XL = (VI + XXXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VI + XXXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XLV) = (XIX + XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XLVI) = (X + XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + 6.646.747,00| 7.316.784,00 4.998.091,94 68,31 4.954.900,41 67,72 4.613.743,65 63,06
XXXIX)
(-) Despesas executadas com recursos provenientes das 1.231.150,00| 1.411.650,00 441.295,91 31,26 441.295,91 31,26 422.114,18 29,90
transferéncias de recursos de outros entest
TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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