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LEI N° 756/2022

EMENTA: “DISPOE SOBRE A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — LDO,
QUE DARA BASE PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO DE
CONSELHEIRO MAIRINCK PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS’.

O Prefeito do Municipio de Conselheiro Mairinck Estado do Parana, faco saber que Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° Esta Lei estabelece as Diretrizes Gerais para elaboracdo do Orcamento Programa do Municipio de
CONSELHEIRO MAIRINCK, relativo ao Exercicio Financeiro de 2023.

Art. 2° A proposta orcamentaria serad elaborada em consonéncia com as disposi¢cdes constantes da Lei
Complementar n°® 101/00 e demais disposi¢es aplicaveis tendo seu valor fixado em reais, com base na previsdo de
receita:

I - fornecida pelos 6rgdos competentes quanto as transferéncias legais da Unido e do Estado;

Il - projetada, no concernente a tributos e outras receitas arrecadadas diretamente pelo Municipio, com
base em projecbes a serem realizadas, considerando-se os efeitos de altera¢des na legislacdo, variacdo do indice de
precos, crescimento econdmico ou qualquer outro fator relevante e serdo acompanhadas do demonstrativo de evolugéo
nos ultimos trés anos e da projecao para os dois seguintes e da metodologia de célculo e premissas utilizadas.

§ 1° N&o sera admitida reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo, salvo erro ou omisséo de ordem
técnica e legal.

§ 2° As operagles de crédito previstas ndo poderdo superar o valor das despesas de capital constantes da
Proposta Or¢camentéria.

Art. 3° O montante das despesas fixadas acrescido da reserva de contingéncia ndo serd superior ao das
receitas estimadas.

Art. 4° A reserva de contingéncia ndo sera inferior a 1% (um por cento) do total da receita corrente liquida
prevista e se destinara ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Paragrafo Unico. Os recursos da Reserva de Contigéncia destinados aos riscos fiscais, caso estes ndo se
concretizem até o dia 01 de dezembro de 2023, poderdo ser utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal
para abertura de créditos adicionais suplementares de dota¢des que se tornam insuficientes.

Art. 5° A manutencdo de atividades incluidas dentro da competéncia do Municipio, ja existentes no seu
territorio, bem como a conservagao e recuperagdo de equipamentos e obras ja existentes terdo prioridade sobre acdes
de expansdo e novas obras.

Art. 6° A conclusédo de projetos em fase de execugédo pelo Municipio, terdo preferéncia sobre novos projetos.

Art. 7° N&o poderao ser fixadas despesas sem que sejam definidas as fontes de recursos.

Art. 8° Na fixacdo da despesa deverdo ser observados os seguintes limites, minimos e maximos:

| — as despesas com manutenc¢do e desenvolvimento do ensino ndo serdo inferiores a 25% (vinte e cinco por
cento) da receita resultante de impostos, incluidas as transferéncias oriundas de impostos consoante o disposto no art.
212, da Constituicao Federal,

Il — as despesas com saude ndo serdo inferiores ao percentual definido na Emenda Constitucional n°® 29;

Ill - as despesas com pessoal do Poder Executivo Municipal incluindo a remuneracdo de agentes politicos,
inativos e pensionistas e 0s encargos patronais ndo poderdo exceder a 54% (cinglienta e quatro por cento) da receita
corrente liquida;

IV - as despesas com pessoal do Legislativo Municipal inclusive a remuneragdo dos agentes politicos,

encargos patronais e proventos de inatividade e pens@es ndo sera superior a 6% (seis por cento) da receita corrente
liquida, se outro inferior ndo lhe for aplicavel;
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V- o Orcamento do Legislativo Municipal devera ser elaborado considerando-se as limitagcdes previstas
na Constituicdo Federal.

Art. 9° Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente serdo programados para a realizacdo de
despesas de capital apos atendidas as despesas com pessoal e encargos sociais, servico da divida e outras despesas
de custeio administrativo e operacional.

Art. 10° Além da observancia das prioridades e metas fixadas nesta Lei, a Lei Or¢gamentéria e os seus créditos
adicionais somente incluirdo projetos novos se estiverem adequadamente contemplados os projetos em andamento,
salvo se existentes recursos especificamente assegurados para a execucao daqueles.

§1° O Poder Executivo encaminhara ao Legislativo Municipal, até a data de envio do projeto de lei de diretrizes
orgcamentarias, relatério dos projetos em andamento, informando percentual de execugéo e o custo total.

§2° Serdo entendidos como projetos em andamento aqueles cuja execucao financeira, até 31 de margo de
2022, ultrapassar vinte por cento do seu custo total estimado, conforme indicado no relatério do paragrafo anterior.

Art. 11 As despesas com agdes de expansédo corresponderdo as prioridades especificas indicadas no Anexo |,
integrante desta Lei e a disponibilidade de recursos.

Art. 12 Na Lei Orcamentéria a discriminacdo das despesas quanto a sua natureza far-se-a, por categoria
econdmica, grupo de natureza de despesa, modalidade de aplicagédo e elemento de despesa, sendo que o controle por
sub-elemento de despesa sera efetuado no ato da realiza¢éo do empenho, nos termos da legislacéo vigente.

§ 1° Serd permitido a elaboragdo do orgamento em nivel de modalidade de aplicacdo no caso de tal
procedimento ser legalmente permitido no momento da remessa da proposta orcamentaria.

§ 2° A Lei Orcamentéria incluira os seguintes demonstrativos:

I - da receita, que obedecera o disposto no art. 2°, § 1°, da Lei Federal 4.320/64 com alteracbes
posteriores;

Il - da natureza da despesa, para cada 6rgao e unidade orcamentaria;

I - do programa de trabalho por 6rgéos e unidades orgamentarias, demonstrando os projetos e atividades
de acordo com a classifica¢éo funcional programética;

IV - outros anexos previstos em Lei, relativos a consolidacao dos ja& mencionados anteriormente.

Art. 13 As emendas apresentadas pelo Legislativo que proponham alteragdo da proposta orgamentéria
encaminhada pelo Poder Executivo, bem como dos Projetos de Lei relativos a Créditos Adicionais a que se refere o art.
166, da Constituicdo Federal, serdo apresentados na forma e no nivel de detalhamento estabelecidos para a elaboracao
da Lei Orgcamentéria.

Art. 14 Sao nulas as emendas apresentadas a Proposta Or¢camentaria:

I - que ndo sejam compativeis com esta Lei;

Il - gue nao indiquem 0s recursos necessarios em valor equivalente a despesa criada, admitidos apenas
0s provenientes de anulacdo de despesas, excluidas aquelas relativas as dotacdes de pessoal e seus encargos e ao

servico da divida;

Art. 15 Poderdo ser apresentadas emendas relacionadas com a correcdo de erros ou omissdes ou
relacionadas a dispositivos do texto do Projeto de Lei.

Art. 16 A existéncia de meta ou prioridade constante no Anexo | desta Lei, ndo implica na obrigatoriedade da
inclusdo da sua programacao na Proposta Or¢camentaria.

Art. 17 E vedada a incluséo, na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais, de dotacdes a titulo de
“subvencgdes sociais”, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, que preencham uma
das seguintes condicdes:

| — sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social, saide ou
educacao,

Il — atendam ao disposto no art. 204, da Constituicdo Federal, no art. 61, do ADCT, bem como na Lei n°
8.742/93.
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Paragrafo Unico. Para se habilitar ao recebimento de subvencdes sociais, a entidade privada sem fins
lucrativos devera apresentar declaracéo de funcionamento regular nos ultimos trés anos, emitida no exercicio de 2022
por duas autoridades locais e comprovantes de regularidade do mandato de sua diretoria.

Art. 18 E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais, de dotacdes a titulo de
“auxilios” para entidades privadas, ressalvadas, as sem fins lucrativos e desde que sejam:

| — voltadas para acdes de saude e de atendimento direto e gratuito ao publico;

Il — de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino especial, ou representativas da
comunidade escolar das escolas publicas municipais do ensino fundamental;

Il — consorcios intermunicipais de saude, legalmente instituidos e constituidos exclusivamente por entes
publicos;

IV — Associa¢Bes Comunitarias de Moradores, devidamente constituidas e registradas no Cartorio de Titulos e
Documentos da Comarca, no concernente a auxilios destinados a execucao de obras e aquisi¢do de equipamentos de
interesse comunitario;

V — entidades com personalidade juridica, para em conjunto com o Poder Executivo Municipal desenvolverem
acoes relacionadas ao lazer e o esporte.

Paragrafo Unico. Os convénios firmados com as privadas sem fins lucrativos deverdo ter seus recursos
assegurados no orcamento e o efetivo cumprimento do cronograma financeiro mensal até o encerramento do exercicio:
| — os repasses do valor total previstos no convénio devem ser feitas mensalmente em forma de duodécimos.

Art. 19 A concessao de auxilios para pessoas fisicas obedeceréo preferencialmente os critérios estabelecidos
pelos programas sociais que originam 0s recursos a serem aplicados, e no caso de recursos proprios do Municipio, sera
precedida da realizacdo de prévio levantamento cadastral objetivando a caracterizacdo e comprovacao do estado de
necessidade dos beneficiados.

§ 1° Serdo consideradas como carentes, pessoas cuja renda "per capita”, ndo ultrapasse na média a % (meio)
salario minimo por individuo que compde a familia.

§ 2° Independera de comprovacgdo de renda a concesséo de auxilios em casos de emergéncia ou calamidade
publica assim declarados pelo Chefe do Executivo Municipal.

Art. 20 Sdo excluidas das limitagbes de que tratam os arts. 18 e 19 desta lei, os estimulos concedidos pelo
municipio para a implantagdo e ampliagdo de empresas ou industrias no Municipio, cuja concessdo obedeceri os
critérios definidos em Lei especifica.

Art 21 A proposta orcamentaria do Poder Legislativo Municipal para o exercicio de 2023 devera ser
encaminhada ao Executivo Municipal, para fins de incorporacdo a proposta geral do Municipio até a data de 31 de
agosto de 2022.

§ 1° Os recursos correspondentes as dotacdes orcamentarias destinadas ao Poder Legislativo ser-lhe-do
repassados pelo Poder Executivo até o dia 20 de cada més.

§ 2° Até o dia 05 do més subsequente o Legislativo Municipal devera encaminhar ao Executivo Municipal, para
fins de incorporagdo a contabilidade geral do Municipio, o balancete financeiro mensal e os demonstrativos analiticos
das despesas realizadas.

Art. 22 A proposta orcamentaria do Municipio para o exercicio de 2022 serd encaminhada para apreciagdo do
Legislativo até dia 30 de setembro de 2022.

Paragrafo Unico. A proposta orcamentaria deverd ter a estrutura de codificagcdo de suas receitas e despesas de
acordo com a padronizagdo estabelecida pela Secretaria do Tesouro Nacional.

Art 23 Se o Projeto de Lei do Orgamento de 2023 nao for sancionado pelo Executivo até o dia 31 de dezembro
de 2022 a programagcéo dele constante podera ser executada, enquanto a respectiva Lei ndo for sancionada, até o limite
mensal de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotacdo na forma do estabelecido na proposta remetida & Camara
Municipal.
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Paragrafo Unico. Considerar-se-4 antecipagéo de crédito a conta da Lei Or¢gamentéria a utilizacao dos recursos
autorizada neste artigo.

Art. 24 A execucgdo orcamentaria sera efetuada mediante o principio da responsabilidade da gestéo fiscal
através de agOes planejadas e transparentes que previnam riscos e corrijam desvios capazes de afetar o equilibrio das
contas publicas, mediante o cumprimento de metas de resultado entre receitas e despesas e a obediéncia a limites e
condi¢des no que tange a renuncia de receita, geracdo de despesas com pessoal, seguridade social e outras, divida
consolidada, operacdes de crédito, inclusive por antecipagdo de receita e inscricdo em restos a pagar, normas estas
constantes da Lei Complementar n® 101/00.

Art. 25 Se no final de cada bimestre for verificado a ocorréncia de desequilibrio entre a receita e a despesa que
possam comprometer a situacdo financeira do Municipio, o Executivo e o Legislativo Municipal promoverao, por ato
préprio e nos montantes necessérios, nos 30 (trinta) dias subsequentes, limitagdo de empenho e movimentagdo
financeira, segundo os critérios estabelecidos na Legislacdo vigente e nesta Lei, dando-se assim, o equilibrio entre
receitas e despesas para fins da alinea a, inciso I, art. 4°, da Lei Complementar n°® 101/00.

Art. 26 N&o serdo objeto de limitagdo as despesas relativas:
|- a obrigac¢6es constitucionais e legais do Municipio;
Il - ao pagamento do servico da divida publica fundada, inclusive parcelamentos de débitos;

I - despesas fixas com pessoal e encargos sociais enquanto o Municipio se mantiver num patamar de até
95% (noventa e cinco por cento) do limite maximo para realizacédo de dispéndios com pessoal constante do artigo 20, da
Lei Complementar 101/00;

IV - despesas vinculadas a uma determinada fonte de recurso, cujos recursos ja estejam assegurados ou
0 respectivo cronograma de ingresso esteja sendo normalmente executado.

Art. 27 Os valores fixados nas metas contidas no Anexo | poderao ser flexibilizados na proporcao de 20% para
mais ou para menos por ocasido de sua abertura em projetos e atividades no orgamento programa.

Paragrafo Unico. Na elaboragdo da proposta orcamentaria para 2022, o Poder Executivo poderd aumentar ou
diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta lei, e identificadas no Anexo I, a fim de compatibilizar a despesa orcada a
despesa estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

Art 28 No exercicio de 2023, as despesas globais com pessoal e encargos sociais do Municipio, nos seus dois
Poderes, deverdao ser projetadas considerando os eventuais acréscimos legais a serem concedidos aos servidores
publicos municipais, bem como as altera¢cées de planos de carreira sem prejuizo do disposto nos arts. 18 e 19, da Lei
Complementar n® 101/2000, observado o contido no art. 37, inciso Il e X, da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Ficam os Poderes Executivo e Legislativo autorizados a proceder:

| — ao preenchimento das vagas empregos, mediante realizacdo de Sele¢édo Especifica e ou Concurso Publico,
e dos cargos em comissdo previstos em lei, estes tem a fungdo estrita de chefia, direcdo e assessoramento, que
somente ocorrerdo se houver dotacdo orgcamentdria suficiente e estiverem atentidos os requisitos e os limites
estabelecidos pela Lei Complementar n® 101/2000;

Il — a conceder aumento ou revisdo geral de remuneragdo ou outras vantagens, mediante a existéncia de
dotagdo or¢camentaria especifica.

Art. 29 Ocorrendo a superagéo do patamar de 95% (noventa e cinco por cento) do limite aplicavel ao Municipio
para as despesas com pessoal sdo aplicaveis aos Poderes Executivo e Legislativo as vedag¢des constantes do
paragrafo Unico, inciso | a V, do art. 22, da Lei Complementar n® 101/00.

Paragrafo Gnico. No exercicio financeiro de 2023, a realizagdo de servigo extraordinario, quando a despesa
com pessoal houver extrapolado seu limite legal de comprometimento, exceto no caso previsto no art. 57, § 6°, inciso |l,
da Constituicdo Federal, somente podera ocorrer quando destinada ao atendimento de relevantes interesses publicos
que ensejam situagfes emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Art. 30 O disposto no 8§ 1°, do art. 18, da Lei Complementar n® 101/00, aplica-se exclusivamente para fins de
calculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos contratos.
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Paragrafo Unico. N&o se considera como substituicdo de servidores e empregados publicos, para efeito do
caput, os contratos de terceirizacgao relativos a execugdo indireta de atividades que, simultaneamente:

| — sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area de competéncia
legal do érgéo;

Il — ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de pessoal do
orgao, salvo expressa disposicdo legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria extinto, total ou
parcialmente.

Art 31 O Poder Executivo podera enviar a Camara dos Vereadores projetos de lei dispondo sobre alteracdes
na legislacgao tributaria especialmente sobre:

| — Instituicdo e regulamentagdo da Contribuicdo de Melhoria, decorrente de obras publicas.

Il — Reviséo das taxas, objetivando sua adequacéo ao custo dos servi¢os prestados.

Il — Modificacédo nas legislatacdo do ISS, ITBI e IPTU, com o objetivo de tornar a tributagdo mais eficiente e
equanime.

IV — Aperfeicoamento do sistema de fiscalizagcdo, cobranga e arrecadacéo dos tributos municipais, objetivando
a simplificacdo do cumprimento das obrigagdes tributarias, além da racionalizagdo de custos e recursos em favor do
Estado e dos contribuintes.

§ 1° A lei que conceda ou a amplie incentivo ou beneficio de natureza tributéria s6 sera aprovada se atendidas
as exigéncias do art. 14, da Lei Complementar n° 101/00.

§ 2° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder anistia de juros, multas e corre¢do
monetéria de dividas em Divida Ativa de Imposto Sobre a Propriedade Territorial Urbana — IPTU e Contribuicdo de
Melhoria, a ser concedida através de lei especifica no exercicio de 2023.

Art. 32 Ocorrendo a necessidade de se efetuar contencdo de despesas para o restabelecimento do equilibrio
financeiro, os cortes serdo aplicados, na seguinte ordem:

I - novos investimentos a serem realizados com recursos ordinarios do Tesouro Municipal;

Il - investimentos em execucdo a conta de recursos ordinarios ou sustentados por fonte de recurso
especifica cujo cronograma de liberagdo nédo esteja sendo cumprido;

I - despesas de manutencéo de atividades nédo essenciais desenvolvidas com recursos ordinarios;
IV - outras despesas a critério do Executivo Municipal até se atingir o equilibrio entre receitas e despesas.

Art 33 Serdo considerados, para efeitos do artigo 16, da Lei Complementar 101/00, na elaboragdo das
estimativas de impacto orgcamentario-financeiro quando da criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de acao
governamental, que acarretem aumento de despesa, 0s seguintes critérios:

| — as especificagbes nele contidas integrardo o processo administrativo de que trata o art. 38, da Lei Federal
n°. 8.666/93, bem como os procedimentos de desapropriacdo de iméveis urbanos a que se refere o § 3°, do art. 182, da
Constituicao Federal;

Il — entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3°, do art. 16, da Lei de Reponsabilidade Fiscal n°
101/00, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos | e Il, do art. 24, da Lei Federal n°
8.666/93.

Art 34 Para efeito do disposto no art. 42, da Lei Complementar n® 101/00:

| — considera-se contraida a obrigagdo no momento da formalizagdo do contrato administrativo ou instrumento
congénere;

Il — no caso despesas relativas a prestagdo de servicos ja existentes e destinados a manutencdo da
administragdo publica, considera-se como compromissadas apenas as prestagdes cujo pagamento deva se verificar no
exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art 35 Os Poderes deverdo elaborar e publicar em até trinta dias apés a publicacdo da Lei Orgcamentéria,
cronograma de execu¢do mensal de desembolso, nos termos do art. 8°, da Lei Complementar n°® 101/00.
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Paragrafo Unico. No caso do Poder Executivo Municipal, o ato referido no caput conterd, ainda, metas
bimestrais de realizacdo de receitas, conforme disposto no art. 13, da Lei Complementar n° 101/00, incluindo seu
desdobramento por fonte de receita.

Art 36 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado, nos termos da Constituicdo Federal, a incluir na
Lei Orcamentaria autorizagéo para:

| - realizar operag6es de crédito por antecipacdo da receita, nos termos da legislagdo vigente;
Il — realizar operacg@es de crédito até o limite estabelecido pela legislagdo vigente.

Art. 37 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado, nos termos do art. 62, da Lei Complementar n°
101/00, a custear despesas de competéncia de outras esferas de governo no concercente a seguranga publica,
assisténcia juridica, trénsito e incentivo ao emprego, mediante prévio firmamento de convénio, ou instrumento
congénere.

Art. 38 No decorrer do exercicio o Executivo fara, até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada bimestre a
publicacéo do relatério a que se refere o § 3° do art. 165, da Constituicdo Federal, nos moldes do previsto no art. 52, da
Lei Complementar n® 101/00, respeitados os padrées estabelecidos no § 4°, do art. 55 da mesma Lei.

Art. 39 O Relatorio de Gestdo Fiscal obedecendo os preceitos do art. 54, § 4°, do art. 55 e da alinea b, inciso Il
do art. 63, todos da Lei Complementar n°® 101/00, serdo divulgados em até trinta dias apds o encerramento do semestre,
enquanto ndo ultrapassados os limites relativos a despesa total com pessoal ou a divida consolidada, os quais uma vez
atingidos, fardo com que aquele relatério seja divulgado quadrimestralmente.

Art 40 O projeto de lei orgamentéaria demonstrard a estimativa da margem de expansdo das despesas
obrigatérias de carater continuado para 2023 em valores correntes, destacando-se pelo menos aquela relativa aos
gastos com pessoal e encargos sociais.

Art. 41 O controle de custos da execu¢do do orgamento sera efetuado a nivel de unidade or¢amentéria com o
desdobramento nos projetos e atividades cuja execuc¢édo esteja a ela subordinados.

Art. 42 O reajuste dos vencimentos dos servidores publicos municipais devera observar a previsdo de recursos
orgcamentarios e financeiros constantes da Lei Orgcamentaria de 2023, e de seus Créditos Adicionais em categoria de
programacao especifica, observando os limites do art. 20, inciso Ill, e do art. 21, da Lei Complementar n°® 101/00.

Paragrafo Unico. O Municipio concedera recomposicdo dos vencimentos e proventos do servidores publicos municipais
ativos, aposentados e pensionistas, pertecentes aos quadros de pessoal estatutario e celetista no exercicio 2023, de
acordo com indices reajustados pelo Governo Federal previstos na edi¢cdo salario minimo nacional e observara a
variacdo do INPC dos ultimos 12 meses.

Art. 43 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Edificio da Prefeitura do Municipio de Conselheiro Mairinck, Estado do Parana, aos seis (06) dias do més de

maio do ano de dois mil e vinte dois (2022).

ALEX SANDRO PEREIRA COSTA DOMINGUES
PREFEITO MUNICIPAL
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Lei 757/2022.

Sumula: Dispde sobre critérios de escolha mediante consulta a comunidade
escolar para designacao de Diretores da Rede Municipal de Educacgéo Basica e
da outras providéncias.

A Camara Municipal de Conselheiro Mairinck aprovou, e eu, Prefeito Municipal sanciono a presente Lei:

Art. 1°A designacédo de Diretores, das instituigbes que atendem Educacéo Infantil e Ensino Fundamental - Anos Iniciais,
serd por meio de escolha realizada com a participagdo da comunidade escolar.

Art. 2°Para os fins da presente Lei entende-se por Comunidade Escolar os professores, equipe pedagdgica,
funcionérios, pais ou responséaveis, alunos acima de dezesseis anos do estabelecimento de ensino e Diretor(a)
Municipal de Educacgao.

§ 1° A organizacéo e carga horéria de Dire¢éo sera destinada conforme necessidade de cada instituicdo de ensino.

| - Até 500 alunos daré direito a Diregdo com 40 horas cada, para Escolas de Ensino Fundamental — Anos Iniciais.

Il — Para cada Escola Municipal — Anos iniciais serda nomeado(a) um(a)Pedagogo(a) e um(a) Coordenador(a) com carga
horéria de 40 horas, para auxiliar o diretor.

Il - A dire¢do dos Centros Municipais de Educacao Infantil, dara o direito de um diretor de 40 horas.

Il - Para cada Centro Municipal de Educacdo Infantil, ser& nomeado um coordenador com carga horéaria de 40 horas,
para auxiliar o diretor.

Art. 3° A consulta para designacéo de Diretores sera realizada na segunda quinzena de outubro, por meio de voto por
chapa, direto, secreto, igualitario e facultativo aos membros da comunidade escolar aptos a votar, sendo vedado o voto
por representagéo.

§ 1° O periodo para a realizagdo da consulta poderd ser alterado em decorréncia de eventos que provoquem a
paralisacao das atividades dos estabelecimentos de ensino e incidam em alteragdo significativa do calendario escolar,
mediante ato fundamentado pela Departamento Municipal da Educacéo.

§ 2° Sera criada através de portaria exclusiva do Departamento Municipal de Educacédo, Comisséo Supervisora, do
processo de consulta publica, a qual serd composta por 3 membros.

| - Diretor(a) de Educagdo Municipal.

Il - Representante do Conselho Escolar da instituicdo que havera a consulta Publica.

IIl — Um Representante de cada institui¢éo.

§ 3° O processo de consulta serd supervisionado pela Comisséo Supervisora a quem cabera:

| - Conduzir o processo de Consulta.

Il - Registrar os candidatos a Dire¢do e Dire¢ao Auxiliar.

11l - Convocar Assembleia Geral da Comunidade Escolar para apresentacdo do Plano de A¢do dos candidatos.

IV - Divulgar amplamente no estabelecimento de ensino a data em que ocorrera a Consulta.

V - Fiscalizar o processo de consulta, mormente no dia da votagdo.

VI - Colher os votos e proceder a apuracao e a proclamacao do resultado da Consulta, lavrando-se ata respectiva.

VIl - Confeccionar anexos mediante publicagdo por portaria prépria, pertinentes ao cronograma e demais documentos
necessarios para o processo de consulta publica.

VIl - Resolver casos omissos referente a Consulta Publica.

84° A Consulta sera realizada por meio de cédulas impressas de forma presencial nas instituicdes de ensino.

Secao |
DAS RESPONSABILIDADES DA DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAC}AO

Art. 4° Compete a Comisséo Supervisora:

a) Determinar ao Diretor em exercicio de cada unidade escolar ou a quem estiver respondendo pela mesma, a adog¢ao
de providéncias preconizadas por estas instru¢des, prestando todo o apoio necessario a fim de assegurar seu fiel
cumprimento, no prazo e forma estabelecidos.

b) Fazer chegar aos interessados todo o material recebido para as elei¢fes.

c) Designar os integrantes das mesas de votacao de cada Estabelecimento de Ensino;
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d) Credenciar os fiscais dos candidatos, entre os eleitores do Estabelecimento de Ensino.

e) Indicar as pessoas para os trabalhos de escrutinacéo.

f) Apés as elei¢des, encaminhar copia das atas de votagdo e apuracdo para o Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal.
g) Resolver as duvidas, pendéncias ou impugnagdes surgidas durante as elei¢des.

h) Datar e registrar os horarios de recebimento dos recursos sobre as elei¢oes.

Secdo
RESPONSABILIDADE DA DIRECAO DO ESTABELECIMENTO

Art. 5° Sera afixado em local publico, pela Direcdo do Estabelecimento de Ensino, a convocagéo para as eleigcbes,
adotando-se providéncias para que a mesma chegue ao conhecimento dos pais ou responsaveis pelos alunos
matriculados.

Art. 6° Cabe & Diregao do Estabelecimento de ensino:

a) Elaborar a relagdo dos votantes em ordem alfabética a serem utilizadas pela mesa de votagéo.

b) Elaborar a listagem com o nome dos professores candidatos, a qual devera ser afixada em local pablico, com cépia
para as Mesas de Votacao.

c¢) Carimbar todas as células de votagdo, com o nome do Estabelecimento.

d) Guardar todo o material das elei¢des, que Ihe forem entregues, apds o encerramento do processo, pelo prazo de 30
(trinta) dias, podendo, apds este prazo, inutiliza-lo.

e) Providenciar os envelopes para eventualidade do voto em separado.

| - As relagbes dos votantes, preferencialmente, ndo deverdo ultrapassar cada uma (150) cento e cinquenta nomes por
secao.

Il - Considerar-se-do candidatos todos os professores que formalizarem suas candidaturas até a data estipulada no
edital.

Art. 7° As mesas de apuracgdo serdo instaladas em locais adequados e que assegurem a privacidade e o voto secreto
do eleitor.

8 1° A mesa recolhera os votos dos eleitores no horario compreendido entre as 9:00 e 17:00 horas ininterruptamente.

§ 2° N&o sera permitido, no recinto ocupado pelas mesas receptoras, qualquer tipo de propaganda eleitoral, aliciamento
ou convencimento de eleitores.

Art. 8° A mesa sera composta por pessoas do proprio eleitorado da comunidade ou da Associacdo de Pais,
credenciadas pelo Departamento Municipal de Educagéo.

§ 1° Os mesarios escolherdo entre si 0 seu Presidente e o Secretério.

§ 2° Na auséncia temporaria do Presidente, o Secretario assumird suas funcdes, respondendo pela ordem e
regularidade do processo eleitoral.

§ 3° Ndo poderdo se ausentar, simultaneamente, o Presidente e o Secretario.

8 4° Nao poderdo integrar a mesa de votacao, quaisquer dos candidatos ou familiares proximos.

Art. 9° Nos estabelecimentos de ensino que comportarem mais de dois turnos, é admitida a constituicdo de dois ou
mais grupos de mesérios, para trabalharem subsequente e consecutivamente, evitando-se a interrup¢éo. As atividades
encerrardo ao final da votacao.

Art. 10 Apés a identificagdo, o votante assinara, ou no caso de analfabeto, deixara sua impressao digital na lista de
votantes, recebendo uma cédula oficial, carimbada e rubricada, onde assinalara o nimero seguido do nome ou apelido
do candidato, de maneira pessoal e secreta, depositando-a na urna, apds dobra-la.

Paragrafo Unico: N@o constando na folha de votagdo o nome do eleitor com direito a voto, este devera comprovar sua
condigdo, apds o que, seu nome sera incluido na lista da Mesa, votando ele em seguida.

Art. 11 O voto deverd constar de cédula, nos padrdes oficiais, devendo trazer o carimbo identificador do
estabelecimento de ensino.
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Art. 12 Sera lavrada ata circunstanciada dos trabalhos da mesa, conforme modelo editado pela Comissao Supervisora.

Art. 13 Cada concorrente tera direito de dispor de dois fiscais, escolhidos dentre os eleitores do estabelecimento de
ensino, antecipadamente credenciado pelo érgdo Municipal de Ensino e que deverédo fiscalizar o processo eleitoral,
observando as eventuais irregularidades que deverao ser comunicadas ao presidente da mesa, para registro na Ata.

Art. 14 Compete as Mesas de votacao:

a) Solucionar imediatamente todas as dificuldades ou dividas que ocorrerem.

b) Lavrar a ata da vota¢do, anotando todas as ocorréncias.

c¢) Autenticar com suas rubricas as cédulas oficiais.

d) Verificar antes de o eleitor exercer o direito de voto, a veracidade da assinatura comparando o documento com a lista
de votacéo.

e) Concluida a votacdo, remeter para a mesa apuradora toda a documentacao referente as elei¢cfes.

Pardgrafo Unico. Nos casos de duvidas, a mesa fara o voto em separado, recolhendo-o em envelope, que sera
devidamente fechado e depositado na urna com registro na ata, para posterior apreciacéo pelos apuradores.

Art. 15 Ap6s as 17:00 horas, mandara o presidente da mesa, que sejam distribuidas senhas aos presentes, habilitando-
0s a votar e impedindo aqueles que se apresentarem apés aquele horario.

Art. 16 Os trabalhos da mesa poderdo ser encerrados antes do horario pré-estabelecido, desde que tenham
comparecido todos os votantes.

Secdo lll
DO REGISTRO DOS CANDIDATOS

Art. 17 O registro dos candidatos sera feito por meio de chapa, em que conste o nhome dos candidatos a Diretor e sua
equipe.

8§ 1° A designacdo da data e a divulgacdo do processo de consulta serdo de responsabilidade do Departamento
Municipal da Educacéo.

§ 2° Os candidatos a Diretor somente poderdo ser registrados em um Unico estabelecimento de ensino.

§ 3° Quando ndo houver candidato inscrito para nova consulta, a Departamento de Educacdo poderd reconduzir os
atuais gestores por igual periodo, ou indicar um novo gestor, para o proximo mandato.

§ 4° Sera permitido o registro da candidatura aos que ja exerceram a funcao de Diretor no mesmo estabelecimento de
ensino, independente do periodo de direcdo, anteriormente a edigdo desta Lei.

§ 5° E permitida uma reeleicéio aos que ja exercem a funcao de diretor, nos termos desta Lei.

Art. 18 S&o requisitos para o registro da chapa e seus integrantes:

| - Pertencam ao Quadro Préprio do Magistério e ndo estejam em estagio probatério.

Il - Possuam curso superior com licenciatura plena ou Curso de Pés-Graduagdo lato ou strictu sensu, comprovado
mediante diploma reconhecido pelo Ministério da Educacéo.

IIl - Componham o quadro do respectivo estabelecimento de ensino desde o inicio do ano letivo da consulta.

IV - Tenham disponibilidade legal para assumir a fun¢do, no caso de estabelecimento de ensino que tenha demanda de
quarenta horas de diregao.

V - Apresentem proposta de Plano de Acdo compativel com o Projeto Politico Pedagogico do respectivo
estabelecimento de ensino e com as Politicas Educacionais do Departamento Municipal de Educacéo.

VI - Residam no Municipio de Conselheiro Mairinck mediante comprovacao a ser analisada pela Comissédo Supervisora.
VII - Apresentar, no ato da inscri¢cdo, individualmente, Diretor, o0 Termo de Compromisso assinado, solicitado pelo
Departamento de Educacéo Municipal.

VIII - Apresentar, no ato da inscri¢cdo, individualmente, Diretor, o Termo de Disponibilidade assinado, para assumir a
funcdo em caso de instituicdo de ensino com demanda de 40 horas de direcdo e ou dire¢&do auxiliar conforme a unidade
escolar, a ser comprovada no momento da designacao.

IX - Sera impugnada a candidatura, mesmo depois de deferida a inscricao, se por fato superveniente, o candidato deixar
de cumprir 0s requisitos dispostos neste artigo.
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Paragrafo Unico. Caso ndo seja aprovada a proposta do Plano de Acao, pela Comissdo Supervisora, esta solicitara a
sua readequacéo, de forma fundamentada, sob pena de indeferimento do registro da chapa, garantido o contraditério e
a ampla defesa.

Art. 19 O gestor eleito que durante o mandato ndo atender os requisitos estipulados no artigo 18, perderd o seu
mandato, sendo a chapa destituida, por ndo cumprir os requisitos para o registro de candidatura.

Art. 20 Nao poderao ser candidatos:

| - Os que tenham cumprido pena estabelecida em sentenca criminal transitada em julgado nos ultimos dois anos.

Il - Os que tenham sido condenados, nos Ultimos trés anos, ao cumprimento de penalidade administrativa de suspenséao
de trinta dias ou mais, multa, destituicdo da fun¢do, demissdo ou cassacdo de aposentadoria e encontrar-se irregular
com a justica eleitoral.

Secdo IV
DA PROPAGANDA

Art. 21 Sera permitida a propaganda dos candidatos na internet por meio de blogs, redes sociais ou outra forma, para
apresentacao do Plano de Agdo a comunidade escolar.

Art. 22 E vedado ao candidato utilizar os espacos fisicos ou virtuais da instituicio de ensino para reunies ou encontros
com o objetivo de promover sua campanha no processo de consulta.

Art. 23 Durante todo o Processo de Consulta para escolha de diretores é proibida a propaganda que:

| - E vedada confeccao, utilizacdo, distribuicdo por candidato, ou com a sua autorizacdo, de camisetas, chaveiros,
bonés, canetas, brindes, cestas béasicas ou quaisquer outros bens ou materiais que possam proporcionar vantagem ao
eleitor, respondendo o infrator, conforme o caso, pela cassacao do registro.

Il - Nos bens cujo uso dependa de cessdo ou permissdo do poder publico, ou que a ele pertencam, e nos bens de uso
comum, inclusive postes de iluminacgédo publica, sinalizagéo de trafego, viadutos, passarelas, pontes, paradas de 6nibus
e outros equipamentos urbanos, é vedados a veiculagdo de propaganda de qualquer natureza, inclusive pichacéo,
inscricéo a tinta e exposicao de placas, estandartes, faixas, cavaletes, bonecos e assemelhados.

Il - Caluniar, difamar ou injuriar qualquer pessoa envolvida no Processo de Consulta, sujeito a cassacao do registro,
bem como as puni¢des penais cabiveis.

IV - E vedada a propaganda eleitoral por meio de outdoors, inclusive eletronicos.

Art. 24 Seréa vedado, durante todo o dia da Consulta, sob pena de impugnacéo da Chapa:

| - Aglomeracéo de pessoas portando flamulas e bandeiras de modo a caracterizar manifestacéo coletiva.

Il - Aos mesarios e aos escrutinadores o uso de vestudrio ou objeto que contenha qualquer propaganda de Candidato.
11l - O uso de alto-falantes e amplificadores de som com a finalidade de promover o Candidato.

IV - Qualquer distribuicdo de material de propaganda.

V - A pratica de aliciamento (inclusive corpo a corpo), coagdo ou manifestagdo, tendentes a influir na vontade do
votante.

VI - Oferecer, prometer ou entregar ao votante, com o fim de obter-lhe o voto, bem ou vantagem pessoal de qualquer
natureza.

VII - O transporte de votantes por parte dos Candidatos ou seu representante.

Paragrafo Unico. Os candidatos e demais envolvidos devem seguir o Protocolo de Biosseguranga elaborado pela
instituico de ensino durante todo o processo de Consulta.

Art. 25 Ser4 permitida a manifestacdo individual e silenciosa da preferéncia do cidaddo por candidato no dia da
Consulta, incluida a que se contenha no préprio vestuario, desde que nédo ultrapasse o tamanho de 15 cm de altura por
10 de largura.

Art. 26 Os Fiscais das Chapas, enquanto atuarem nos trabalhos do processo de Consulta devera estar identificado com
0 nome e/ou nimero da chapa que representam.

Art. 27 Os candidatos ndo poderao permanecer no local de votagéo durante o processo da Consulta.
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Secao V
DO VOTO E DA HOMOLOGAGCAO DO PROCESSO DE CONSULTA

Art. 28 Cada pessoa apta a votar tera direito a um voto, mesmo que represente mais de um segmento da comunidade
escolar ou mais de um aluno néo votante.

Paragrafo Unico. Caso o funcionario da instituicdo tenha filho regularmente matriculado no estabelecimento de ensino,
outro representante legal tera o direito de votar.

Art. 29 O votante sera identificado através de documento legal.
Paragrafo Unico. Nao sera permitido o voto por procuragao.

Art. 30 Ap6s a identificagdo, o (a) votante devera assinar a Lista de Votantes e encaminhar-se a cabine de votagao,
onde assinalard a Chapa escolhida por meio da Cédula Impressa de maneira pessoal e secreta, de forma a manifestar
sua intencao de voto.

Art. 31 O professor em licenca ou afastado de suas atividades normais do magistério, ndo participara das elei¢cbes
como candidato.

Art. 32 O quérum minimo de comparecimento para homologar o processo de consulta serd de pelo menos um terco dos
constantes da lista de aptos a votar.

§ 1° Serdo computados para o calculo do quérum os votos brancos e nulos.

§ 2° Quando néo for atingido o quérum minimo, seré realizada nova consulta no prazo de quinze dias.

Art. 33 Nos estabelecimentos de ensino em que houver chapa Unica, o resultado da consulta sera homologado desde
que a totalidade dos votos validos ndo seja inferior ao nimero de votos brancos e nulos, caso em que sera realizada
nova votagdo, no prazo maximo de quinze dias, a contar da data do processo de consulta inicialmente fixado.

Art. 34 Nos estabelecimentos de ensino em que houver a inscricdo de mais de uma chapa, seré considerada eleita a
chapa que obtiver o maior numero de votos.

Art. 35 Em caso de empate, serd escolhida a chapa em que o candidato a Diretor, sucessivamente:
| - Tenha mais tempo de servigo no estabelecimento de ensino que pretende dirigir.

Il - Tenha maior titulagdo de gestédo na area educacional.

Il - Tenha idade maior.

Art. 36 O candidato a Diretor que se sentir prejudicado com o resultado da consulta podera interpor recurso, no prazo
de quarenta e oito horas contadas a partir da divulgacdo do resultado, perante o Departamento Municipal de Educacéo.
Paragrafo Unico. Os recursos interpostos serdo julgados pela Comisséo Supervisora.

Art. 37 Publicado o ato de nomeacéo do Diretor no Diario Oficial do Municipio, sera dada posse aos designados no
primeiro dia do ano letivo subsequente.

Secéo VI
DAS APURACOES

Art. 38 A apuracdo, em sessédo publica e Unica, serd no mesmo estabelecimento de ensino, iniciando-se imediatamente
apoés o encerramento da votagao.

Paragrafo Gnico. Nas localidades em que ndo for possivel a escolha de escrutinadores, a apuragdo podera ser feita
pelos meséarios da votagdo, observando-se que uma mesa nao podera contar seus préprios votos recolhidos.

Art. 39 Antes de se iniciar a apuracdo, devem ser resolvidos 0s casos de votos em separado, se houverem.

Art. 40 A mesa apuradora sera constituida por 03 (trés) escrutinadores, ndo podendo ser integrada por nenhum dos
candidatos do estabelecimento de ensino.
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Paragrafo Unico. Desde que haja concesséo entre os candidatos e mesarios, os trabalhos de escrutinagdo poderdo ser
reunidos em uma Unica mesa apuradora, no préprio estabelecimento de ensino.

Art. 41 Havendo mais de uma mesa apuradora, a proclamacado sera feita pelo Presidente da primeira lista, ao qual
serdo enviados os demais resultados.

Art. 42 Seréo nulas as cédulas que:

a) Nao corresponderem ao modelo oficial.

b) Assinalarem mais de um nome.

c¢) Contenham expressoes, frases ou palavras que ndo possam identificar o voto.

d) N&o estiverem rubricadas pela mesa de votacao.

e) Nao trouxerem o carimbo com o nome do estabelecimento de ensino.

§ 1° As duvidas que forem levantadas na escrutinacdo seréo resolvidas pela mesa apuradora, em decisdo da maioria de
voto. Da deciséo cabera recurso a Comissdo Supervisora.

§ 2° Havendo divergéncia entre o numero de assinatura e o numero de cédulas, serd anulada toda a urna da mesa
apurada.

Art. 43 Concluidos os trabalhos de escrutinacéo e lavrada a ata resumida dos resultados e da sua divulgacéo, deverdo
0os membros da mesa apuradora:

a) Encaminhar as atas de votacdo e apuragdo para aoDepartamento Municipal de Educacéo.

b) Encaminhar a Direcdo da Escola, para guarda, todo o material das elei¢des, pelo prazo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico. Em caso de ddvida, recurso ou impugnacdo, a mesa apuradora remeterdq todo o material para o
Departamento Municipal de Educacéo.

Secao VIl
DAS ATRIBUICOES

Art. 44 A funcao de Diretor devera ser exercida em favor do bom funcionamento administrativo e da funcéo pedagodgica
da unidade de ensino, com conhecimento das técnicas de gestao pedagdgica, administrativa-financeira e democratica.
Paragrafo Unico. A gestdo democratica devera garantir um processo politico por meio do qual os diferentes atores na
escola discutam, deliberem e planejem, solucionem problemas e os encaminhem, acompanhem, controlem e avaliem o
conjunto das agdes voltadas ao desenvolvimento do estabelecimento de ensino através de:

| - Sustentagdo do didlogo e da alteridade.

Il - Participacéo efetiva de todos os segmentos da comunidade escolar.

Il - Respeito a normas coletivamente construidas para os processos de tomada de decisoes.

IV - Garantia de amplo acesso as informacdes aos sujeitos da escola.

Art. 45 O Diretor sera afastado:

| - Temporariamente:

a) com a instauragdo de processo administrativo disciplinar, quando as circunstancias recomendarem esse afastamento,
nos moldes dasLeis Municipais n° 111/92 e n° 363/08, garantida a ampla defesa e o contraditorio;
b) em decorréncia de atraso ou apontamento de irregularidade em prestacdo de contas que provocar a suspensao da
transferéncia de recursos para o estabelecimento de ensino.

Il - Definitivamente, por:

a) condenacdo criminal com transito em julgado ou aplicacdo de penalidade administrativa;
b) reprovacéo de prestacéo de contas, sem prejuizo de responsabilizagdo administrativa quando for o caso;

¢) insuficiéncia de desempenho da gestdo administrativo-financeira, pedagégica ou democratica, apurada pelos setores
técnicos competentes, a pedido do Conselho Escolar, aprovado por maioria absoluta da Comunidade Escolar, mediante
votacdo convocada para essa finalidade, desde que essa convocacdo se dé mediante requerimento contendo
assinaturas de um terco do estabelecimento;
d) descumprimento do termo de COMpromisso firmado ao assumir a funcéo;
e) inobservancia do cumprimento do requisito essencial para 0 registro de candidatura.

Art. 46 No caso de vacancia e afastamento, temporario ou definitivo, sera substituido por indicagdo do Diretor do
Departamento Municipal de Educacéo, que concluira o periodo da designacéo, vedada a prorrogacgao.
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Secéao VIl
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 47 O atual Diretor permanecera em exercicio até a transmisséo do cargo ao novo eleito, oportunidade em que fara
a entrega do balanco e acerto documental.

Paragrafo Unico. No caso do Diretor reeleito, na oportunidade da ratificagcdo oficial de sua designacdo para o cargo
realizard o mesmo, uma assembléia publica com a comunidade escolar, apresentando relatério técnico pedagdgico e
prestacéo de contas de sua gestéo.

Art. 48 Ao completar 02 (dois) anos de mandato, o Diretor deverd apresentar ao Conselho Escolar relatério com
informag6es sobre o Plano de Acgdo proposto para o periodo correspondente, em até 30 dias antes do final do prazo
estabelecido, bem como comprovar que ndo existem Prestacdes de Contas da instituicio de ensino em atraso ou
reprovadas.

Art. 49 Na data escolhida para a realizacéo das elei¢des, ficam suspensas as aulas dos estabelecimentos onde estejam
ocorrendo as elei¢des.

Art. 50 O professor Diretor do Estabelecimento de Ensino, se candidato, perderd as prerrogativas e funcBes de seu
cargo pelo prazo de 48 horas, iniciando-se a contagem de tempo 24 horas antes da data marcada para o pleito e
terminado as zero hora do dia imediato e subsequente ao dia da votacao.

Art. 51 A designacdo para o exercicio das funcbes de Diretor serd efetuada por um periodo de dois anos, sendo
permitida uma reeleicao e uma reconducgéo de igual periodo.

Art. 52 O Diretor(a) Municipal da Educacéo, mediante resolucao ou portaria baixara as regulamenta¢des que se fizerem
necessarias ao fiel cumprimento da presente Lei, bem como editar portaria fixando prazos de recursos e de julgamento
da comissdo em relacdo a eventuais impugnacdes feitas pelos candidatos.

Art. 53. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as disposi¢ées em contrario.
Conselheiro Mairinck, 06 de maio de 2022.

Alex Sandro Pereira Costa Domingues
Prefeito Municipal
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