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LEI N°817/2023

“INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE CONTRATAGCAO DE MENORES
APRENDIZES NO AMBITO DO AMUNICI'PIO CONSELHEIRO MAIRINCK-
PARANA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Conselheiro Mairinck, no uso de suas atribuicdes submete a apreciacao/aprovagao
desta nobre Casa Legislativa o seguinte projeto de Lei:

Art. 1°. Fica criado o Programa Municipal de Contratacdo de Menor Aprendizes no &mbito do Municipio de Conselheiro
Mairinck, Estado do Parand.

Paragrafo unico: Fica autorizado o Poder Publico Municipal e todas as Pessoas Juridicas de Direito Privado do
municipio de Conselheiro Mairinck-Parana, a contratar no minimo 5% (cinco por cento) do seu quadro de funcionarios,
Menores Aprendizes devidamente cadastrados e matriculados em uma instituicdo de ensino, sendo obrigatéria dentro
desta porcentagem, no minimo 5% e no méaximo 10% de jovens deficientes.

Art. 2°. Aprendiz € o maior de quatorze anos e menor de vinte e quatro anos, que celebra contrato de aprendizagem
nos termos do Artigo 428 da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

§ 1° O trabalho do menor ndo podera ser realizado em locais prejudiciais & sua formacéo, ao seu desenvolvimento
fisico, psiquico, moral e social e em horarios e locais que nao permitam a frequéncia a escola.

§ 2° A idade méxima prevista no caput deste artigo ndo se aplica a aprendizes com deficiéncia.

§ 3° A contratacéo de aprendizes deverd atender prioritariamente aos adolescentes entre quatorze e dezoito anos, para
conceder o primeiro emprego aos jovens residentes no Municipio de Conselheiro Mairinck-Parana.

§ 4° A empresa que disponibilizar uma cota excedente ao que a lei determina, ganhara um selo da Prefeitura na qual
podera ser usada em suas midias e propaganda como EMPRESA PARCEIRA DO JOVEM APRENDIZ MUNICIPAL.

Art. 3°. O Programa Jovem Aprendiz Municipal de Conselheiro Mairinck tem por objetivos:

| — Proporcionar aos aprendizes inscritos formagdo técnico-profissional, que possibilite oportunidade de ingresso no
mercado de trabalho;

Il — Ofertar aos aprendizes condi¢des favoraveis para exercer a aprendizagem profissional e formacao pessoal;

Il - Estimular a insercéo, reinser¢cdo e manutencdo dos aprendizes no sistema educacional, a fim de garantir seu
processo de escolarizagéo;

IV — Oportunizar ao aprendiz a contribuicdo no orcamento familiar;

V — Fomentar meios que possibilitem ao aprendiz a efetivacéo do exercicio da cidadania.

Art. 4°. Para a consecuc¢do dos objetivos de que trata a presente lei fica, portanto, 0 Poder Executivo autorizado a
celebrar convénio, contrato, acordo, ajuste, termo de parceria ou outro instrumento semelhante com entidades sociais
sediadas neste municipio ou em outros municipios, como SENAI, SESC e outras que assistam tais jovens, nos termos
do Decreto Federal n° 9.579/2018, e respeitadas as disposi¢des das legislagbes existentes.

§ 1° A celebragdo de convénio, contrato, acordo, ajuste, termo de parceria, podera ser firmado com empresas de outros
municipios, deste que, a realizagdo do programa jovem aprendiz seja efetuada dentro do municipio de Conselheiro
Mairinck ou em outro municipio em que a empresa esta sediada.

§ 2° Devera ser firmado um Termo especifico para cada entidade.

Art. 5°. Fica sob a responsabilidade do Municipio de Conselheiro Mairinck, através do Departamento Municipal de
Assisténcia Social, ou outro Departamento que o executivo indicar firmar convénio com entidades sem fins lucrativos
CIEE Centro Integracdo Empresa -Escola ou entidades autorizadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego para
formagéo profissional, a execugdo do “Programa Jovem Aprendiz Municipal”’, com a finalidade de preparar, encaminhar
e acompanhar estes jovens para a inser¢do no mercado de trabalho e cursos profissionalizantes.

Paragrafo Unico. As entidades sem fins lucrativos de que trata o caput deste artigo contratardo os adolescentes e
jovens inscritos no programa sob regime de contrato de aprendizagem, observadas as disposi¢bes da CLT e da Lei
Federal n° 10.097/2000.
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Art. 6°. Contrato de Aprendizagem € o contrato de trabalho especial, ajustado por escrito e por prazo determinado, ndo
superior a dois anos, em que o empregador se compromete a assegurar ao aprendiz inscrito em programa de
aprendizagem, uma formacg&o profissional, compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral, intelectual e
psicoldgico, e o aprendiz se compromete a executar com zelo e diligéncia as tarefas necessarias a essa formagao.

Art. 7°. A validade do contrato de aprendizagem pressup8e anotacdo na carteira de trabalho e previdéncia social,
matricula e frequéncia do aprendiz a escola, caso ndo tenha concluido o ensino fundamental ou médio.

§ 1° Para fins do contrato de aprendizagem, a comprovagédo da escolaridade de aprendiz com deficiéncia intelectual
deve considerar, sobretudo, as habilidades e competéncias relacionadas com a profissionalizacao.

§ 2° Ao menor aprendiz, salvo condi¢cdo mais favoravel, serd garantido o salario minimo hora como subsidio minimo.

Art. 8°. A formagéo profissional do aprendiz obedecera aos seguintes principios:

| - garantia de acesso e frequéncia obrigatdria ao ensino fundamental, médio ou na modalidade especial;
Il - horario especial para o exercicio das atividades;

Il - capacitacéo profissional adequada ao mercado de trabalho.

Art. 9°. Serdo consideradas qualificadas em formagédo técnico-profissional as entidades sem fins lucrativos que tenham
por objetivos a assisténcia ao adolescente e a educagéo profissional, registradas no Conselho Municipal dos Direitos da
Criancga e do Adolescente e as previstas no art. 50 do Decreto Federal n® 9.579/2018.

Paragrafo Unico. O municipio podera realizar convénios com entidades publicos ou privados para fornecer cursos aos
participantes em parcerias com as empresas que aderirem o projeto.

Art. 10. O Programa de que trata esta lei sera dirigido a adolescentes e jovens com idade entre 14 (catorze) e 24 (vinte
e quatro) anos, oriundos de familias com renda per capita de até um salario minimo, que estejam cursando ou
concluiram a educacéo basica ou ensino médio ou na modalidade de educacgdo especial que atendam as seguintes
condigdes:

| — ter concluido ou estar cursando a educacgado basica ou ensino médio na rede publica municipal, estadual ou privada
(regular e supletivo ou especial), ou bolsista integral da rede privada;

Il - ndo manter qualquer tipo de vinculo empregaticio ou de prestacao de servigo formal; e

Il = comprovar ser residente no Municipio a no minimo 3 (trés) meses.

§ 1° A idade méxima prevista no caput deste artigo ndo se aplica a aprendizes com deficiéncia.

§ 2° Ao aprendiz com idade inferior a 18 (dezoito) anos é assegurado o respeito a sua condi¢do peculiar de pessoa em
desenvolvimento.

8§ 3° A contratacdo de jovens aprendizes devera atender prioritariamente aos adolescentes entre 14 (quatorze) e 18
(dezoito) anos, exceto quando:

| —as atividades préaticas de aprendizagem ocorrerem no interior do estabelecimento, sujeitando os aprendizes a
insalubridade ou a periculosidade, sem que se possa elidir o risco ou realiza-las integralmente em ambiente simulado;

Il — a natureza das atividades praticas for incompativel com o desenvolvimento fisico, psicoldgico, cognitivo e moral dos
adolescentes aprendizes.

Art. 11. Dentre os jovens que atendam aos critérios descritos no artigo anterior, terdo prioridade aqueles que se
encontre em uma das seguintes condices:

| — sejam provenientes de familias baixa renda até 2 salarios minimos;

Il — que estejam em situacdo de vulnerabilidade e/ou exploracdo de trabalho proibido por lei;

Il — pessoas com deficiéncia, observado o grau de dificuldade e compatibilidade para o exercicio das atividades de
aprendizagem; e

IV —tenham ou estejam cumprindo Liberdade Assistida, Prestagdo de Servigos & Comunidade, ou outras medidas sdcias
educativas previstas no Estatuto da Crian¢a e do Adolescente e na legislacé@o vigente; sendo analisado caso a caso por
uma equipe do CRAS, Centro de Referéncia da Assisténcia Social (no caso de medida sécio educativa.

Art. 12. A contratacdo do aprendiz podera ser efetivada pelo ente municipal, obedecendo aos regulamentos especificos.

Art. 13. A duracdo do trabalho do aprendiz ndo excedera seis horas diarias, sendo vedadas a prorrogacdo e a
compensacao de jornada.
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Art. 14. O contrato de aprendizagem extinguir-se-a no seu termo ou quando o aprendiz completar vinte e quatro anos,
ou ainda, antecipadamente, nas seguintes hipéteses:

| - desempenho insuficiente ou inadapta¢éo do aprendiz;

Il - falta disciplinar grave;

Il - auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo;

IV - a pedido do aprendiz.

Paragrafo Unico. Ndo se aplica o disposto nos artigos 479 e 480 da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, as
hipéteses de extingdo do contrato mencionadas neste artigo.

Art. 15. Compete ao Poder Executivo Municipal organizar cadastro municipal das entidades qualificadas e disciplinar a
compatibilidade entre o contedo com a duragdo do programa de aprendizagem, com vistas a garantir a qualidade
técnico-profissional.

Art. 16. As empresas que aderirem ao projeto poderdo ter desconto de 10% a 20% de taxa de alvara e IPTU (Imposto
sobre propriedades territoriais urbanas).

Paragrafo Unico. Cabe ao poder Executivo anualmente publicar decreto dando as diretrizes do programa e concess&o
de descontos disponibilizados pelo caput deste artigo.

Art. 17. As férias do aprendiz devem coincidir, preferencialmente, com as férias escolares, sendo vedado ao
empregador fixar periodo diverso daquele definido no programa de aprendizagem.

Art. 18. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) do municipio é o 6rgao responsavel
por fiscalizar o Programa Jovem Aprendiz Municipal no que se refere ao trabalho dos aprendizes adolescentes.

Art. 19. Para o cumprimento do disposto nesta Lei, a fim de garantir a implementagdo do Programa “Jovem Aprendiz”,
as despesas decorrentes correrdo por conta de dotagdo orcamentaria municipal, suplementada oportunamente, se
necessario, utilizando-se de crédito especial, adicional ou suplementar, a ser aberto em época adequada mediante lei
especifica.

Art. 20. O Poder Executivo emitird se necessario, 0os atos administrativos complementares e/ou suplementares a plena
regulamentacdo desta Lei.

Art. 21. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal aos vinte e trés dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e trés (23/10/2023).

ALEX SANDRO PEREIRA COSTA DOMINGUES
Prefeito Municipal
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TERMO DE COLABORA(}AO 03/2023 DE
TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENCAO
SOCIAL - RECURSOS DO FUNDEB, QUE ENTRE S|
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CONSELHEIRO
MAIRINCK E A ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE CONSELHEIRO MAIRINCK,
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

De um lado, © MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK, pessoa juridica de
direito publico, com sede na Rua Praga Otacilio Ferreira, n® 82 centro de
Conselheiro Mairinck/PR CEP: 86480-000 CNPJ: 75.968.412/0001-19, neste
ato representado por seu Prefeito Municipal Sr. Alex Sandro Pereira Costa
Domingues, portador do RG n° 7.995.227-3/PR, CPF n° 029.678.089-89,
brasileiro, residente e domiciliado na Rua Brasilia, 365, doravante
denominado CONCEDENTE, e de outro lado a ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CONSELHEIRO MAIRINCK, entidade
filantropica sem fins lucrativos, com sede na Rua primavera, 123,
centro, inscrita no CNPJ: 03.338.968/0001-10, neste ato representada por
sua Presidente Sra. Maria Cristina Ribeiro Garcia , brasileira, casada,
portadora do RG: 9.028.175-5 /SSP PR e CPF: 054.434.849-40 , residente
e domiciliado em Conselheiro Mairinck Pr, @ Rua Parana, 1126 Qd 04 LT 16
Bairro Cj Vitoria, doravante denominada CONVENENTE, resolvem celebrar o
Presente Termo de Fomento de Transferéncia Voluntaria — Subvengédo Social
_  recurso do FUNDEB, regido pelas normas da Constituigéo Federal,
Constituicao Estadual, Lei 4.320/1964, Resolugdo n°. 28/2011/TCE alterada na
Resolugao n° 46/2014 e Instrugao Normativa 61/2011 do TCE/PR, Lei
Complementar 101/2000, Lei Federal n° 13.019/2014 Alterada pela Lei n°
13.204/2015, Lei Complementar Estadual 113/2005, Lei 11.494/2007 alterada
pela Lei 14.133 de 2020/Fundeb, Portaria Interministerial n° 07 de 29 de
Dezembro de 2022, matriculas da Educagdo Basica Consideradas no
FUNDEB em 2022 Estimativa da Receita Anual do Fundo e Coeficientes de
Distribuigao dos Recursos por Ente Governamental/FNDE,  Manual do
FUNDEB, Lei Federal 9.394 de 1996-LDB, LOA n° 779/2022 de 2023, Lei
Municipal n® 806/2023 autoriza firmar Termo de Colaboragédo e demais atos
normativos do Poder Publico.

Clausula Primeira: DO OBJETO - Constitui objeto do presente Termo de
Colaboragdo, apoio Financeiro para pagamento das despesas para
manutengdo da Entidade, objetivando acolher e dar formagao integral as
criangas portadoras de necessidades Educativas Especiais, e uma Educagao
de qualidade, integragao das familias na criagao e Educagéao dos filhos, em
consonancia com o Plano de Trabalho.

Paragrafo Unico: Do PLANO DE TRABALHO — Pega do ato da Transferéncia
Voluntaria. elaborado de acordo com o Art. 8° da Resolugdo 28/2011
do TCE/PR/, devidamente Aprovado por este CONCEDENTE, que passa
a fazer parte integrante deste Termo, independentemente de sua transcricao. A
aplicagao dos recursos de forma diversa do que houver sido originaimente
estabelecido pelo Plano de Trabalho exige a prévia alteragao deste e sua
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Aprovagéo pelo CONCEDENTE, com no minimo 60 (sessenta) dias da
vigéncia do Termo de Colaboracao, observada sempre, a compatibilidade
com o objeto pactuado.

Clausula Segunda: DA EXECUCAO - Para a execucdo do objeto, a
CONCEDENTE repassara ao CONVENENTE, o valor previsto na Clausula
Terceira em forma de recursos financeiros. A Entidade tomadora nao sujeita a
procedimentos licitatérios, devera utilizar dentro dos principios aplicaveis a
administragdo publica, ou seja, fazer Orgamentos de pesquisas de
precos, atendendo os principios da moralidade, impessoalidade,
da economicidade, da isonomia e eficacia, justificando expressamente a
opgao utilizada, sob pena de responsabilidade pelo ato, de no minimo
03 (trés) orgamentos com a indicagdo do valor unitario dos servicos ou
produtos, e suas qualidades, adquirindo sempre os de menor prego cotados
de acordo com o art. 18 da Resolugao 28/2011. Seguir as normas do
Manual do FUNDEB.

Clausula Terceira: DO VALOR - O valor do presente  Termo de
Colaboragdo é de R$ 196.447,80 (cento e noventa e seis mil quatrocentos e
quarenta e sete reais e oitenta centavos), cujo valor sera repassado em
moeda corrente no Pais, segundo o Cronograma Fisico-Financeiro, os
Repasses ocorreréo na conta especifica: 46.325-6 Agencia 602-5 Banco 001
Banco do Brasil - APAE Conselheiro Mairinck.

' Descricao das Despesas | valor R$
Quantidade/ |
Ao o G R
| SERVICO de Transporte: Locagdo de 01‘ 8.500,00
| Onibus leito de 50 poltronas para Transporte_; 01
| dos alunos ao Beto Carrero. ‘
? ROTEIRO: Viagem de Conselheiro;
Mairinck/PR a Penha/SC
Climatizador Industrial de parede para quadra | 02 30.269,48
' Reforma da Quadra Esportiva (especificagdes 478,74 m* | 157.678,32
conforme  Planilha Orgamentaria/ Fonte
SINAPI/ )
- TOTAL 9 . | 196.447,80

Paragrafo Primeiro: DA FORMA DE REPASSE — Os recursos financeiros
serao repassados em parcela tnica, em conta corrente especifica para este
Termo de Colaboragéo, aberta em Banco Oficial, guardando consonancia
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com as fases ou etapas de execugdo do objeto, sob pena de aplicagéo
das penalidades previstas.

Paragrafo Segundo: DA DOTACAO ORCAMENTARIA - O Recurso
Financeiro para cumprimento do estabelecido no presente Termo de
Fomento esta vinculado ao Departamento de Educagao, Esporte e Cultura e
correrao por conta da Dotagdo Orgcamentaria — 05 - Secretaria de

Educacao, 002 - Ensino Fundamental, 12.367.0007.2043 -
Manutengdo da APAE, 3.3.50.41.00.00 - Contribuicdes, Fonte — 102,
103, 104, 000.

Clausula Quarta: DA LIBERACAO DE RECURSOS - A liberagdo das
parcelas da Transferéncia Voluntaria serdo em estrita conformidade com
Plano de Trabalho aprovado e conforme Cronograma de Desembolso,
exceto nos casos a seguir:

I- Quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos,
atrasos nao justificados no cumprimento das etapas ou fases, praticas
atentatorias aos principios fundamentais da administragcao publica, ou o
inadimplemento do executor com relagao as outras clausulas pactuadas;

Il- Quando o executor nZo adotar medidas saneadoras apontadas pelo
Concedente dos Recursos e pelo Tribunal de Contas e ou descumprir
qualquer das clausulas pactuada.

Paragrafo Unico:
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

e ' RE ‘ - [outubro ]

- | 196.447,80

Ll

SRR, heln I

Clausula Quinta: Da UTILIZAGAQ do RECURSO FINANCEIRO - na utilizagao
dos recursos, o0 CONVENENTE devera utiliza-los de acordo com o previsto no
Plano de Trabalho, permitindo-se a movimentagao dos recursos somente para
pagamento de despesas mediante emissdo de cheque nominal cruzado e nao
endossavel, ordem bancaria, ou transferéncia eletrénica, em nome do credor.
Salvo motivo de caso fortuito ou de forga maior devidamente justificado e
comprovado, o gestor devera iniciar a Execugdo do Objeto do Termo de
Colaboragédo dentro de 30 (trinta) dias a partir do recebimento da primeira
parcela dos recursos, sendo vedado:

I- Realizar despesas a titulos de taxa de administragdo, de geréncia ou
similar;
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Il- Pagamento a qualquer titulo a servidor ou empregado, integrantes do
quadro de pessoal da entidade da Administracao Publica Direta ou Indireta,
por servigos de consultorias ou assisténcia técnica:

lll- Utilizar os recursos em finalidade diversa da estabelecida:
IV- Realizagéo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

V- Realizagé@o de despesas com taxas bancérias, multas, juros ou atualizagao
monetaria, inclusive as referentes a pagamentos e recolhimentos fora do
prazo, decorrentes de culpa do agente da entidade tomadora dos recursos;

VI- Realizagao de despesas com publicidade:

VIl- Transferéncia de recursos publicos como contribuiges, auxilios ou
subvengoes as instituigbes privadas com fins lucrativos, e a terceiros que
néo figurem como parte no objeto do ato de Transferéncia:

VIll-  Garantir o livre acesso dos agentes da Administragdo publica, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondente ao processo, aos
documentos e as informacgées relacionadas ao Termo de Fomento, bem
como aos locais de execugéo do respectivo objeto;

IX- Cabe a responsabilidade exclusiva da organizacao da sociedade civil pelo
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execugéo do objeto previsto no Termo de Colaboragao
, hao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracéo
publica a inadimpléncia da organizagao da sociedade civil em relagao ao
referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da Parceria ou os
danos decorrentes de restrigiao a sua execucéo.

Paragrafo Primeiro; DA APLICACAQ: Os recursos, enquanto nao
empregados na sua finalidade, deverao ser, obrigatoriamente, aplicados:

I- Em caderneta de poupanca de Instituicdo Financeira Oficial, se a
previsao de seu uso for igual ou superior a um més;

Il- Em fundo de Aplicagdo Financeira de curto prazo, quando sua utilizacéo
verificar - se em prazos menores que um més;

Paragrafo Segundo: DOS RENDIMENTOS — Os rendimentos decorrentes da
aplicagdo do recurso serao computados a crédito do presente Termo de
Colaboragdo e aplicados, exclusivamente, no objeto de sua finalidade,
ficando sujeito as mesmas condigtes de Prestagao de Contas.

Paragrafo Terceiro: DA COMPROVACAO DAS DESPESAS — A comprovagao
das despesas efetuadas se dard por notas fiscais e demais documentos
comprobatorios, revestidos das formalidades legais, os quais deverédo conter,
aléem da descricdo do bem ou do servigo adquirido, expressa mengao ao
numero do Termo de Colaboragao, seguido do ano e do nome ou da sigla
do 6rgao concedente. O documento emitido deve ser legivel, sem rasuras, e
constar certificacdo do responsavel pelo recebimento das mercadorias ou
servicos prestados.

Clausula Sexta: DAS OBRIGAGCOES - sao obrigacées:

e
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1- Do CONCEDENTE:

I. Transferir ao CONVENENTE, em conta especifica, os recursos financeiros
orcado e Suplementado para o Exercicio de 2023, para atendimento ao
constante na clausula primeira.

Il. Liberar os recursos financeiros & entidade em obediéncia ao cronograma
fisico-financeiro.

IIl. Supervisionar as aplicages dos recursos/e ou, pelo Fiscal responsavel,
CPF  n° 42499496991 - Sra. Maria Madalena Ferreira,
IV. Consolidar as Prestagbes de Contas dos recursos repassados nos prazos,
formas e normas contidas na Resolugao 28/2011 e Instrugdo Normativa
61/2011 pelo Sistema Integrado de Transferéncias-SIT — Bimestralmente,
e ao final da Transferéncia.

V. Prestar todo e qualquer auxilio/informagéo para a correta aplicagao do

recurso repassado e tramite do processo.

2- DO CONVENENTE:

F Utilizar os recursos financeiros transferidos, observando as normas
estabelecidas na legislacao, empregando os recursos exclusivamente
para o cumprimento dos objetivos estabelecidos pelo Plano de Trabalho
[Termo de Fomento .

Il Apresentar a Prestagao de Contas dos recursos financeiros recebidos
nos prazos e formas estipulados pela Resolugdo 28/2011 e Instrugdo
Normativa 61/2011 do TCE/PR, pelo SIT- bimestralmente ao TC/PR, e
de acordo com a clausula nona ao CONCEDENTE.

M. Prestar & CONCEDENTE, quando solicitado, quaisquer esclarecimento
sobre a aplicagdo dos recursos financeiros vinculados ao Presente
Termo de Fomento .

V. Sujeitar - se as atividades de controle, avaliagdo e vistoria elou
Fiscalizagdo da UGT da Entidade, Secretaria Municipal de Educagéo,
Controladoria Interna Municipal, do CACS-FUNDEB, do Tribunal de
Contas do Estado do Parana, a qualquer tempo e lugar,
atendendo as recomendagbes, exigéncias e determinagbes do
concedente dos recursos e dos agentes dos sistemas de Controle
Interno e Externo

VI, Manter em dia suas obrigagcdes patronais, tendo suas Certiddes
relativas a Seguridade Social (INSS), ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servios (FGTS) demonstrando situagdo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, e demais
certidées expressas no art. 3° da IN 61/2011 atualizadas.
Atender ao art. 4° quando se tratar de Construgdo, Reforma ou
Ampliagéo de Obra, item |, Il e Il

VIl Havendo aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebracdo de parceria, o bem sera gravado
com clausula de inalienabilidade, e a entidade devera formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administragéo publica, na
hipétese de sua extingéao.

Sk
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Clausula Sétima: DOS SALDOS do Termo de Colaboragao - Quando da
conclusao, dendncia, rescisido ou extingdo do Termo, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagées financeiras realizadas, serdo Devolvidos dentro da vigéncia
aos cofres do Municipio — érgao repassador, sob pena de imediata
instauragdo de Tomada de Contas do responsavel, providenciada pela
autoridade competente do 6rgao repassador dos recursos, bem como a
suspensdo da Certidao Liberatéria Municipal.

Clausula Oitava: DO PRAZO DE VIGENCIA E ALTERACOES - A
Vigéncia deste Termo de Colaboragao/ sera de 90 dias a partir da data
de sua assinatura, podendo ser alterado e ou prorrogado de acordo com
a lei, por tempo até a conclusdo final dos repasses e utilizagdo dos
recursos, desde que nao implique em alteragdo de seu objeto, devendo a
proposta de alteragao ser apresentada em prazo nao inferior a 60
(sessenta) dias do término da vigéncia, mediante acordo prévio entre os
participes, constituindo-se as alteragoes ajustadas em Termos Aditivos, que
deste serdo partes integrantes para todos os efeitos e direitos.

Clausula Nona: DA PRESTACAO DE CONTAS - A Prestacdo de Contas
dos recursos recebidos devera ser elaborada pelo CONVENENTE,
atendendo a regulamentagdo do Tribunal de Contas do Estado do
Parana, pelo SIT - Sistema Integrado de Transferéncias - bimestrais, de
acordo com a Resolugdo n° 28/2011 e Instrugdo Normativa n° 61/2011 e
tambem, apresentar ao CONCEDENTE dos recursos, prestacao de contas
parcial a contar da data da assinatura do Termo de Colaboragdo e
final até 30 (trinta) dias a contar da data da vigéncia do Termo de
Colaboragdo, composta dos comprovantes de pagamentos originais
efetuados - notas fiscais de compras ou prestagdo de servigos 1? via
devidamente certificada quanto ac recebimento dos bens ou servigo pelo
responsavel; recibos de pagamentos de autdnomos com os devidos
descontos legais; Extratos bancarios da conta especifica

Paragrafo Primeiro: N4o sendo prestadas as contas devidas pelo tomador dos
recursos nos prazos estabelecidos, o 6rgao concedente, sob pena de
responsabilidade solidaria e das demais cominagdes legais, devera instaurar,
dentro de 30 (trinta) dias, a Tomada de Contas Especial, observados os art.
233 e 234 do Regimento Interno. Instaurada a Tomada de Contas
Especial, observados os art. 233 e 234 do Regimento Interno. Instaurada a
Tomada de Contas Especial, 0 concedente dos recursos comunicara ao
Tribunal de Contas do Parana.

Paragrafo Segundo: DOS DOCUMENTOS: Os documentos originais
comprobatorios das despesas realizada a conta deste Termo de Colaboragao,
apos analise pelo CONCEDENTE quando da Prestagdo de  Contas
apresentada, serdo devolvidos a4 Entidade e deverio permanecer, por
prazo de 10 (dez) anos, contados do julgamento definitivo das contas,
arquivadas na Entidade, em local seguro, em boa ordem e estado de
conservacao, a disposigao da fiscalizagao da Prefeitura Municipal e do Tribunal

N
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de Contas do Estado do Parana, bem como do Ministério Publico e
demais oOrgdos se a competéncia permitir, conforme instruido no Art. 20 da
IN 61/2011.

Clausula Décima: DA DENUNCIA, RESCISAO OU EXTINGAO DO
Termo de Colaboragdo - FEste Termo de Colaboragio podera ser
denunciado, rescindido ou extinto, a qualquer tempo, por ambas as partes,
desde que seja notificado a parte com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e
vantagens do tempo da vigéncia.

I- Constitui motivo para dentncia ou rescisdo do presente Termo de
Colaboragao o descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas.

lll- A extingao se dara no encerramento do prazo previsto na clausula oitava ou
em termo aditivo de prazo celebrado.

lll- A rescisdo do Termo de Colaboragéo, quando resultar em dano ao erario,
ensejara a Tomada de Contas Especial nos termos dos artigos 233 e 234 do
Regimento Interno do Tribunal de Contas do Parana.

Clausula Décima Primeira: DO FORO - As questoes decorrentes deste
Termo de Colaboragdo, que nao possam ser resolvidas
administrativamente, serao processadas e julgadas no foro da Comarca de
Ibaiti — Estado do Parana.

Por estarem justos e conveniados, firmam o presente em duas vias
de igual forma e teor para os efeitos legais, com as testemunhas abaixo
identificadas, no qual se obrigam a cumprir fielmente sob as penas da lei.

Conselheiro Mairinck, 20 de Outubro de 2023
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