DIARIO OFICIAL

DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK
EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL N° 625/2017

[ ANO 2024 | EDICAO N°1623 | CONSELHEIRO MAIRINCK, SEXTA-FEIRA, 22 DE MARCO DE 2024 | PAGINA 01 |

LEI N° 835, DE 22 DE MARCO DE 2024

SUMULA: ALTERA A LElI MUNICIPAL N° 735/2021, QUE DISPOS SOBRE A POLITICA
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA, REESTRUTURANDO A
CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA — CMPD, O FUNDO
MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA — FMPD E A CONFERENCIA MUNICIPAL DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK, ESTADO DO
PARANA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK, Estado do Paran4, no uso de suas atribuicbes
legais, faz saber que o Poder Legislativo do Municipio APROVOU e o Chefe do Poder Executivo SANCIONA a seguinte
LELI

TITULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 1° Esta lei dispde sobre a Politica Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia destinada a garantir os direitos
assegurados conforme legislacdo em vigor e estabelece normas basicas com o objetivo de assegurar, promover e
proteger a sua inclusdo social e cidadania plena em condi¢des de igualdade e liberdade.

§ 1° Para os efeitos desta Lei, séo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas pessoas que, em razdo de anomalias
ou lesBes comprovadas de natureza hereditaria, congénita ou adquirida, tenham suas faculdades fisicas, mentais ou
sensoriais comprometidas total ou parcialmente, tém impedimentos de longo prazo, os quais, em interagdo com
diversas barreiras, podem obstruir sua participacéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cbes com as
demais pessoas impedindo o seu desenvolvimento integral, conforme Decreto Federal n® 3.298/1999, de 20 de
dezembro de 1999.

§ 2° A Politica Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia integrar-se-4 com as demais politicas das areas da
assisténcia social, de educagédo, saude, trabalho, transporte, cultura, esporte, lazer, meio ambiente e acessibilidade,
dentre outras, de acordo com o principio da igualdade de direitos.

CAPITULO | 5
DA IGUALDADE E NAO DISCRIMINAGAO

Art. 2° Todas as pessoas com deficiéncia sdo iguais perante a Lei e ndo sofrerdo nenhuma espécie de discriminagéao.

Paragrafo Unico. Considera-se discriminacdo em razdo da deficiéncia, todas as formas de discriminacéo e/ou qualquer
distin¢éo, restricdo ou exclusao, por a¢cdo ou omissdo, que tenha o propdsito ou efeito de prejudicar, impedir ou anular o
reconhecimento, gozo ou exercicio dos direitos e liberdades fundamentais dessas pessoas, incluindo a recusa de
adaptacédo razoavel.

CAPITULO Il .
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 3° Fica criado o Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia — CMPD — 6rgdo permanente, paritario, consultivo,
deliberativo e formulador das politicas publicas e a¢des voltadas para a pessoa com deficiéncia no ambito do Municipio
de Conselheiro Mairinck - PR, sendo acompanhado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 6rgdo gestor da
politica Municipal de Assisténcia Social do Municipio.

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia € um érgdo permanente, sendo politico, financeiro
e administrativamente autdbnomo, de carater propositivo, deliberativo, mobilizador, normativo, consultivo e fiscalizador
relativo a sua area de atuacdo, incumbido de atuar na defesa intransigente do direito da pessoa com deficiéncia, tendo
as seguintes competéncias:

I. avaliar, propor, discutir, acompanhar e participar na formulacdo das politicas publicas municipais voltadas a
pessoa com deficiéncia, observada a legislacdo em vigor, visando a eliminacdo de preconceitos e a plena
insercdo da pessoa com deficiéncia na vida socioecondmica, politica e cultural do Municipio;

Il. elaborar planos, programas e projetos da politica municipal voltadas a pessoa com deficiéncia e propor as
providéncias necessarias a completa implementagéo e ao adequado desenvolvimento destes planos, inclusive os
pertinentes aos recursos financeiros e os de carater legislativo;
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Ill.  propor a adocdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a participacdo e o controle popular sobre as
politicas publicas municipais para a promocgao e inclusdo das pessoas com deficiéncia, por meio da elaboragdo
do plano diretor de programas, projetos e agGes, bem como pela obtencédo dos recursos publicos necessarios
para tais fins;

IV. acompanhar o planejamento e avaliar a execucgdo das politicas municipais de acesso a educacao, a saude, ao
trabalho, a assisténcia social, ao transporte, a cultura, ao turismo, ao desporto, ao lazer, ao urbanismo, a
habilitagdo e a reabilitacéo entre outras relativas a pessoa com deficiéncia;

V. acompanhar a elaboracdo e a execugdo da proposta orgamentaria do Municipio, sugerindo as modificacdes
necessarias a consecucao da politica municipal para a inclusédo da pessoa com deficiéncia;

VI. acompanhar a concessao de auxilios e subvengdes a organizacdes da sociedade civil atuantes no atendimento
as pessoas com deficiéncia;

VIl.  acompanhar, mediante relatdrios de gestéo, o desempenho dos programas e projetos da politica municipal para
a inclusédo da pessoa com deficiéncia;
VIIl.  propor aos poderes constituidos modificagdes nas estruturas governamentais diretamente ligadas a protecdo e

promocao dos direitos das pessoas com deficiéncia;
IX.  oferecer subsidios para elaboracdo de anteprojetos de Lei atinentes aos interesses das pessoas com deficiéncia;
X.  pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informacdes sobre assuntos que digam respeito as pessoas com

deficiéncia;

Xl.  propor a elaboracdo de estudos e pesquisas que visem a melhoria da qualidade de vida da pessoa com
deficiéncia;

Xll.  estudar e sugerir medidas que visem a expansdo e ao aperfeicoamento da qualidade de vida da pessoa com
deficiéncia;

Xlll.  manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagdo, acerca da administracdo e condugdo de trabalhos de

prevencdo, habilitagdo, reabilitagéo e inclusdo social de entidade particular ou publica, quando houver noticia de
irregularidade, expedindo, quando entender cabivel, recomendacao ao representante legal da entidade;

XIV.  propor, apoiar e incentivar a realizacdo de campanhas que visem a prevencédo de deficiéncias e a promog¢éo dos
direitos da pessoa com deficiéncia, bem como a realizagdo de pesquisas;

XV. estudos e eventos sobre a questéo das deficiéncias;

XVI.  zelar pela efetiva implantagéo da politica municipal para incluséo da pessoa com deficiéncia;

XVII.  aprovar critérios para o cadastramento de entidades de protecdo ou de atendimento as pessoas com deficiéncia
gue pretendam integrar o Conselho Municipal;
XVIII.  receber petigbes, denuncias, reclamacdes, representacdes ou queixas de qualquer pessoa por desrespeito aos

direitos assegurados as pessoas com deficiéncia, adotando as medidas cabiveis;

XIX.  promover canais de didlogo permanentes com a sociedade civil;

XX.  receber de 6rgéos publicos, entidades privadas ou de particulares todas as informag8es necessarias ao exercicio
de sua atividade;

XXIl.  acompanhar de forma fiscalizadora, propositiva e mobilizadora a execucdo de medidas de desenvolvimento
educacional inclusivo, no ambito do apoio as criangas, jovens e adultos com deficiéncia nas instituicdes de
ensino de Conselheiro Mairinck-PR, pertencentes ou ndo ao Sistema Municipal de Ensino, e, quando houver
noticia de irregularidade, expedir recomendagédo ao representante legal da entidade, e quando entender cabivel,
aos sistemas competentes de controle social;

XXIl.  avaliar anualmente o desenvolvimento municipal de atendimento especializado a pessoa com deficiéncia de
acordo com a legislagdo em vigor, visando a sua plena adequacao;
XXIl.  oportunizar espacos a participagdo da pessoa com deficiéncia por meio da implementacéo de foéruns, coléquios,

conferéncias, exposi¢des entre outros;

XXIV.  assegurar a publicidade de informacdes sobre a atuagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia de Conselheiro Mairinck-PR;

XXV. manter articulagdo com os Conselhos Nacional e Estadual da Pessoa com Deficiéncia, com Conselhos
Municipais de outros municipios e com demais Conselhos Municipais de Conselheiro Mairinck-PR;

XXVI.  realizar em conjunto com o Poder Executivo e em processo articulado com a Conferéncia Nacional e Estadual, a
convocagdo de Conferéncia Municipal e aprovar as suas normas de funcionamento, constituindo a comisséo
organizadora e o respectivo Regimento Interno;

XXVII.  elaborar seu Regimento Interno;

XXVIII.  zelar pelas diretrizes do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 5° Para a convocacao e realizagdo da 1% Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera
instituida pelo Poder Executivo Municipal, no prazo de 90 (noventa) dias contados da publicagdo da presente Lei,
comissao paritaria tempordria responsavel pela sua convocacao e organizagao.
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CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
Secéo | — Da Composicéo

Art. 6° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera composto paritariamente por dez (10)
membros titulares e por seus respectivos suplentes, sendo cinco (05) representantes de 6rgdos governamentais e cinco
(05) representantes da organizacdo da sociedade civil, de reconhecida idoneidade, conhecimento e vivéncia com as
atividades de defesa dos direitos humanos no Municipio.

Paragrafo unico. Ndo havendo entidades em quantidade suficiente no Municipio para garantir a alternancia no
Conselho, sera permitida a reconducgao por quantos periodos se fizerem necessarios.

Art. 7° Os representantes da sociedade civil serdo oriundos de entidades organizadas, diretamente ligadas a defesa e
garantia de direitos e/ou assessoramento e/ou representacdo e/ou atendimento da pessoa com deficiéncia, legalmente
constituidas e em funcionamento ha, pelo menos, um ano no Municipio, dos seguintes segmentos:

I.  um (01) representante titular e um suplente da Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE;
II.  um (01) representante titular e um suplente usuéario da politica municipal para pessoa com deficiéncia, indicados
por livre escolha entre as pessoas com deficiéncia, na Conferéncia Municipal;
IIl.  um (01) representante titular e um suplente das Associagfes existentes no municipio;
IV. um (01) representante titular e um suplente de entidade que atua na area da deficiéncia fisica e, ou, intelectual;
V. um (01) representante titular e um suplente de entidade que atua na area do transtorno do espectro do autismo.

§ 1° N&o havendo no Municipio entidades representativas dos segmentos estabelecidos nos incisos deste artigo, a
representacdo no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia deverd ser composta por pessoa com
deficiéncia (pessoa fisica), municipe de Conselheiro Mairinck, da respectiva area faltante, que atuara ativamente na
defesa e garantia dos direitos do seu segmento.

§ 2° O representante da entidade devera, preferencialmente, ser pessoa com deficiéncia.

§ 3° Sera considerada como existente, para fins de participacdo no Conselho Municipal dos Direitos a Pessoa com
Deficiéncia, a entidade regularmente organizada.

Art. 8° O Poder Executivo indicara representantes governamentais dos seguintes departamentos:

l. um (01) representante titular e um (01) suplente do Departamento Municipal de Saude;
Il um (01) representante titular e um (01) suplente do Departamento Municipal de Assisténcia Social;
M. um (01) representante titular e um (01) suplente do Departamento Municipal de Educagéo;
V. um (01) representante titular e um (01) suplente do Departamento Municipal de Administracao;
V. um (01) representante titular e um (01) suplente do Departamento Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.

Art. 9° Cada representante terd um suplente com plenos poderes para o substituir provisoriamente em suas faltas ou
impedimentos, ou em definitivo, no caso de vacancia da titularidade.

Art. 10 A eleicdo das entidades representantes de cada segmento, bem como das pessoas com deficiéncia, dar-se-a
preferencialmente em férum préprio.

Paragrafo Unico. A entidade eleita oficiard ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia o nome de
seu titular e suplente.

Art.11 Os representantes dos 6rgdos governamentais serdo indicados pelas Secretarias que compdem o Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art.12 A indicacdo dos representantes dos 6rgdos governamentais dar-se-a durante a 12 Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art.13 Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo nomeados pelo Poder
Executivo, o qual homologara a indicacdo e eleicdo e os nomeara por decreto, empossando-os em até trinta dias
contados da data da Conferéncia Municipal.
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Art.14 As fungbes de membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia ndo serdo remuneradas
e seu exercicio sera considerado servigco de relevancia publica prestado ao Municipio.

Art. 15 A estrutura do Conselho sera composta por:

a) Plenario: todos os integrantes, érgao colegiado com poder de decisao soberano.
b) Mesa diretora: Presidente, Vice-Presidente, Secretaria Executiva, Comissdes permanentes e ComissGes temporarias.

Paragrafo Unico. O Presidente e o Vice-presidente serdo eleitos entre seus membros pelo mandato de 02 (dois) anos,
garantindo a alternancia entre os segmentos da sociedade civil e do governo.

Art.16 O Secretario Executivo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serad indicado pela
Diretora Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social assegurard a estrutura administrativa, financeira e de
recursos humanos necessarios para o adequado desenvolvimento dos trabalhos.

Art.17 Para instalagdo e composi¢do do primeiro colegiado de Conselheiros, o 6rgdo gestor responsavel pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, no prazo maximo de 60 dias, contados da realizacdo da 12
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, realizard o Forum préprio estabelecido no art. 10,
dando-lhe todas as condi¢Oes de realizagao.

Secdo Il = Do Funcionamento

Art. 18 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia terd seu funcionamento regido por um
Regimento Interno, observadas as seguintes normas:

| — o plenario é 6rgéo de deliberagdo maxima;

Il — as sessdes plenarias serdo publicas e realizadas ordinariamente, uma vez por més, e extraordinaria,
guando convocadas pelo Presidente por requerimento da maioria de seus membros;

Il — as decisdes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo consubstanciadas em
Resolugdes e publicadas no Diario Oficial Eletr6nico Municipal.

Art. 19 Para melhor desempenho de suas fun¢gdes o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
poderéa recorrer a pessoas e entidades de notdria especializacdo para prestar-lhe assessoria.

Art. 20 Poderdo ser criadas Comissdes auxiliares, constituidas por membros do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e representantes de instituicGes, para promover estudos e emitir pareceres
arespeito de temas especificos.

Art. 21 Todas as sessdes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo publicas e
precedidas de ampla divulgagéo, com acesso assegurado ao publico.

Art. 22 O funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera regulamentado em
Regimento Interno, a ser homologado pelo(a) Prefeito(a) Municipal, por meio de Decreto Municipal.

Paragrafo Unico. Todas as decisdes finais do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia seréo
tomadas por maioria absoluta de seus membros.

Secdo Il - Do Mandato e Alternancia
Art. 23 O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera de dois (02) anos
e permitida uma reconducao.

Art. 24 A Presidéncia do Conselho tera a alternancia entre representantes governamentais e ndo governamentais,
sendo o primeiro mandato exercido por um representante governamental.
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Secdo IV — Da Substituicédo

Art. 25 Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia poderdo ser substituidos mediante
solicitacdo da entidade ou autoridade publica a qual estejam vinculados, ou a desejo do representante, apresentada ao
referido conselho, o qual farad comunicacgao do ato ao(a) Prefeito(a) Municipal.

Art. 26 Perdera o mandato o Conselheiro que:

I. desvincular-se do 6rgao de origem da sua representacao;
Il. faltar a trés reuniées consecutivas ou a cinco intercaladas sem justificativa, que devera ser apresentada na forma
prevista no Regimento Interno do Conselho;

lll. apresentar rendncia ao Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a de sua recepcéo pela Presidéncia;

IV. apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fun¢es, bem como ndo executar suas fungdes com
respeito, disciplina, dedicacdo, cooperagdo e discricdo para alcancar os objetivos definidos pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

V. apresentar conduta incompativel com os preceitos da Constituicdo Federal, e ndo primar pelos principios
constitucionais, em particular, o da legalidade, impessoalidade e moralidade;

VI. for condenado por sentenga irrecorrivel em razdo do cometimento de crime ou contravencgao penal.

Paragrafo Gnico. A substituicdo se dara por deliberacdo da maioria dos componentes do Conselho, em procedimento
iniciado mediante provocacéo de integrante do Conselho, do Ministério Publico ou de qualquer cidad&o, assegurada a
ampla defesa.

Art. 27 Perderd o mandato a entidade que:

I. extinguir sua base territorial de atuacdo no Estado/Municipio e Unido;
Il. tiver constatada em seu funcionamento irregularidade de acentuada gravidade que torne incompativel sua
representacéo no Conselho;
lll. sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.

Paragrafo Unico. A substituicdo se dara por deliberacdo da maioria dos componentes do Conselho em procedimento
iniciado mediante provocacgéo de integrante do Conselho, do Ministério Publico ou de qualquer cidadédo, assegurada a
ampla defesa.

Art. 28 O Poder Executivo fica obrigado a prestar o apoio necessério ao funcionamento do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 29 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, a partir do ano seguinte ao de sua criagdo, terd
dotacéo orcamentéaria prépria o que Ihe assegurara funcionamento e autonomia para o seu bom andamento.

Paragrafo Unico. Os recursos a que se refere este artigo serdo provenientes de verbas previstas no Orcamento Anual
do Municipio de Conselheiro Mairinck-PR.

_ CAPITULO IV
DA CRIACAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA

Art. 30 Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — FMDPD.
§ 1° O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia estd vinculado diretamente ao(a) Secretario(a)
Municipal de Assisténcia Social ou a profissional designado(a) pelo referido Secretario, e o Conselho Municipal dos

Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera responsavel pela sua deliberacéo, controle e fiscalizagéo.

§ 2° O orgamento do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera uma unidade orgcamentaria propria e
integrara o orcamento geral do Municipio de Conselheiro Mairinck-PR.

§ 3° A aplicacdo das receitas orgamentarias vinculadas ao presente Fundo sera feita por dotacéo consignada na Lei do
Orgamento.
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Art. 31 O Fundo ora criado sera o captador e aplicador dos recursos destinados & cobertura e/ou complementagéo de
planos, programas, projetos e promogdes especificas desse setor, cujo controle sera feito por meio dos respectivos
planos obrigatérios de aplicagdo, aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, tais
como:

I.  registrar os recursos captados pelo Municipio por meio de convénios ou por doacéo ao Fundo;
Il.  registrar os recursos orcamentarios préprios do Municipio ou a ele transferidos pelo Estado ou pela Unido em
beneficio de politicas publicas destinadas as pessoas com deficiéncia;
Ill.  liberar recursos a serem aplicados em acdes e beneficios das pessoas com deficiéncia, conforme o plano de
aplicacéo de recursos, aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 32 Constituirdo receitas do Fundo:

I.  recursos provenientes de 6rgaos da Unido ou do Estado, vinculados a Politica Nacional/Estadual voltados para a
Pessoa com Deficiéncia;
Il.  transferéncias de recursos especialmente consignados ao Fundo;
Ill.  receitas resultantes de doag¢8es da iniciativa privada, pessoas fisicas ou juridicas;
IV.  rendimentos eventuais, inclusive de aplicac¢des financeiras dos recursos disponiveis;
V. transferéncias do exterior;
VI. dotagdes orcamentarias da Unido, do Estado e do proprio Municipio, previstas especificamente para o
atendimento desta Lei;

VII.  receitas de acordos, convénios e ajustes com 6rgdos publicos e da iniciativa privada, destinados ao Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;
VIIl.  valores decorrentes de multas por descumprimento as normas e principios legais especificos a protecao,

assisténcia e acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida;
IX.  outras receitas.

§ 1° As receitas descritas neste artigo seréo, obrigatoriamente, depositadas em conta corrente bancaria especifica a
ser aberta em instituicdo oficial, em nome do FMDPD - Conselheiro Mairinck-PR.

§ 2° O saldo positivo do fundo apurado em balanco no término de cada exercicio financeiro sera transferido para o
exercicio seguinte.

§ 3° As normas de acessibilidade, infragfes, valores e formas para aplicagcdo das multas no Municipio, serdo fixadas
por decreto proprio a ser publicado pelo Poder Executivo.

§ 4° Fica expressamente vedada a utiliza¢@o dos recursos do fundo para manutencdo de quaisquer outras atividades
gue ndo tenham vinculagdo com as politicas de defesa e promogao dos direitos das pessoas com deficiéncia.

Art. 33 Constituirdo despesas do Fundo, entre outras:

I.  no apoio ao desenvolvimento das ac¢des priorizadas na politica publica voltada para a pessoa com deficiéncia,
aprovadas pelo Conselho Municipal, na forma da lei vigente;

Il.  no apoio aos programas e projetos de pesquisa, de estudos e de capacita¢do de recursos humanos necessarios
a execucdo das acdes de prevencdo, habilitacdo, reabilitagdo, incluséo, tecnologias assistivas, entre outras e
equiparacao de oportunidade em favor da pessoa com deficiéncia;

Ill.  na manutencdo da estrutura do Conselho Municipal, bem como nos programas de capacitacdo permanente dos
Conselheiros;

IV. no custeio das eventuais atividades dos Conselheiros, no exercicio da fungdo, excetuando-se quaisquer
remuneracdes de carater laboral;

V. no apoio ao desenvolvimento e a implementacdo de sistemas de diagndsticos, controle, acompanhamento e
avaliacdo de politicas publicas, programas governamentais e ndo governamentais voltados para a pessoa com
deficiéncia;

VI.  na promog¢do de campanhas educativas, seminarios e demais eventos cuja finalidade seja a defesa, promocao e
garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia;

VII.  no financiamento de ag¢des, programas e projetos da rede socioassistencial que atua no campo da defesa e
garantia de direitos, e/ou ao assessoramento, e/ou a representagdo e/ou ao atendimento da pessoa com
deficiéncia.
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Paragrafo Unico. Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos do Fundo para manutencdo de quaisquer
outras atividades que ndo tenham vinculacdo com as politicas de defesa e promog¢&o dos direitos das pessoas com
deficiéncia.

Art. 34 Os recursos destinados ao Fundo serdo depositados em conta bancaria especial designada “Fundo Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia”, que serd movimentada conforme planejamento previsto nesta Lei, respeitando
todas as demais legisla¢des vigentes sobre movimentagéo de recursos publicos.

Art. 35 Ficara a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social o envio ao Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia dos extratos bancarios e contabeis, trimestralmente, devendo constar neles a definicdo
individualizada de receitas e despesas efetivamente realizadas, para o controle e aprovagdo da plenaria.

Art. 36 A prestacdo de contas dos recursos destinados a financiar os planos de trabalhos, programas, projetos e
promocdes apresentados e aprovados, serd realizada pelas instituigbes contempladas ao érgdo gestor, que apos
comprovar a aplicacdo dos recursos liberados, encaminhard ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia para sua aprovac¢do, em cumprimento ao Termo de Parceria firmado com o Municipio.

. CAPITULO V
DA CONFERENCIA MUNICIPAL E DA ASSEMBLEIA
Secéo | - Da Conferéncia Municipal

Art. 37 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia realizara uma Conferéncia Municipal a cada 02
(dois) anos.

Art. 38 A Conferéncia Municipal é 6rgao colegiado de carater deliberativo, para avaliar e propor atividades e politicas da
area a serem implementadas ou j& efetivadas no Municipio, garantindo-se sua ampla divulgacao.

§ 1° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia ser4 composta por delegados representantes dos
orgdos, entidades e instituicdes de que trata o artigo 7° e 8° desta lei.

§ 2° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd convocada pelo respectivo Conselho no
periodo de até 30 (trinta) dias anteriores a data de sua realizagéo.

§ 3° Em caso de ndo convocacéo por parte do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, no prazo
referido no paragrafo anterior, a iniciativa podera ser realizada por 1/5 das instituicdes inscritas no referido Conselho,
que formardo comissao paritaria para a organizacéo e coordenacéo da Conferéncia.

Art. 39 Compete a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

I.  aprovar o regimento interno da Conferéncia;
Il.  fixar as diretrizes gerais da politica municipal para a pessoa com deficiéncia;
Ill.  avaliar e reformular as decis6es administrativas do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
quando provocada;
IV. avaliar a situacdo da politica municipal para a pessoa com deficiéncia;
V. aprovar e dar publicidade a suas resolucdes, que serdo registradas em documento final.

Art. 40 O Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia devera ser elaborado e
submetido a aprovagdo do Executivo Municipal no prazo de 60 (sessenta) dias, contado da realizagdo da 12 Conferéncia
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 41 O Conselho convocara, concomitantemente com a Conferéncia, a cada 02 (dois) anos, a Assembleia para
eleicdo de novos conselheiros.

Paragrafo unico. Em caso de ndo convocagdo por parte do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia no prazo estabelecido de dois anos, a iniciativa podera ser realizada por 1/5 das instituigdes inscritas no
referido Conselho, que formardo Comisséo Paritaria para a organizacado e coordenagédo da Assembleia.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 42 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢gdes em contrario, em especial a Lei
Municipal n® 735, de 13 de dezembro de 2021.

Conselheiro Mairinck(PR), 22 de mar¢o de 2024.

ALEX SANDRO PEREIRA COSTA DOMINGUES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 20/2024

Sumula: Nomeia os membros para
comporem o Conselho Municipal da
Cidade do municipio de Conselheiro Mairinck/PR

O Prefeito do Municipio de Conselheiro Mairinck, Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes que lhe sdo conferidas
por Lei:

RESOLVE:

Art. Primeiro - Nomear os membros representantes das entidades que integram o Conselho Municipal da Cidade de
Conselheiro Mairinck, Estado do Parana:

A_REPRESENTAGAO DO PODER PUBLICO

Entidade Conselheiro Titular Conselheiro Suplente
Prefeitura Municipal Franklin A. Lima Dutra - Secretaria Gabriel Inacio Teles - Departamento
Planejamento de Finangas
Prefeitura Municipal José Ubirajara Pitta - Secretaria de Obras, Edmilson Alves de Souza - Secretaria
Viagéo e Urbanismo de Obras, Viagéo e Urbanismo
Prefeitura Municipal Nivaldo Ribeiro - Secretaria de Agricultura e | Miller Junior de Moraes - Secretaria
Meio Ambiente de Obras, Viagao e Urbanismo
Prefeitura Municipal Flavio Silva - Secretaria Saude Expedito Junior Vale - Vigilancia
Sanitaria
Cémara dos Vereadores Naum Berg - Secretario Pedro H. Ferreira legler - Assessor
Legislativo
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B_REPRESENTAGAO DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA

Entidade Conselheiro Titular Conselheiro Suplente
Associagédo dos Comerciantes de Conselheiro | Anselmo Maximino Odmar Rafaelly Vida
Mairinck

Associagéo dos Trabalhadores de Jodo Batista Pires Claudio Siqueira

Conselheiro Mairinck

Associagéo Regional de Engenharia, André Teixeira Jodo P. Siqueira de Azevedo
Arquitetura e Agronomia de Ibaiti

Associagéo dos Produtores Rurais CMK Joseane Luzia Granemann Elaine Mendes
Entidade Conselheiro Titular Conselheiro Suplente
Sindicato dos Servidores Municipais de Flavio Luiz de Faria Adauto Aparecido Lopes Luiz

Conselheiro Mairinck

Grupo Melhor Idade de Conselheiro Mairinck Regina Custédio llda de Oliveira Gandra

Art Segundo _ Pela atividade exercida no Conselho Municipal da Cidade de Conselheiro Mairinck os integrantes ndo
receberao qualquer tipo de remuneragéo.

Art Terceiro _ O mandato dos membros e suplentes do Conselho Municipal da Cidade sera de dois anos a contar da
data da publicagédo desta portaria (conforme estabelecido no § 5° do art. 54 da Lei Municipal n° 507/2013).

Art Quarto _ O presidente do Conselho Municipal da Cidade de Conselheiro Mairinck sera Franklin A. de Lima Dutra -
representante do departamento de planejamento da Prefeitura Municipal.

Art Quinto _ Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as demais disposigbes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CONSELHEIRO MAIRINCK, Estado do Parana, 21 de MARCO de 2024.

ALEX SANDRO PEREIRA COSTA DOMINGUES

Prefeito Municipal
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