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MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK — ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 074/2018

O Prefeito do Municipio de Conselheiro Mairinck, Estado do Parana, no uso das atribuicBes legais
gue Ihe séo conferidas por Lei n°® 524/2014, artigo 32, Ill do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Servidores
Publicos Municipais e Lei n® 549/2014.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder ao servidor municipal abaixo relacionado a progresséo vertical de 10%, em virtude
de conclusao do Curso de Pés Graduagéo.

Funcionéria Cargo e nivel
Edna Mariano Oficial Administrativo-09

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Conselheiro Mairinck, aos 18 dias do més de dezembro de
2018.
Alex Sandro Pereira Costa Domingues
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 075/2018

O Prefeito do Municipio de Conselheiro Mairinck, Estado do Parana, no uso das atribuigBes legais
que Ihe séo conferidas por Lei n® 524/2014, artigo 32, Ill do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Servidores
Puablicos Municipais e Lei n°® 549/2014.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder ao servidor municipal abaixo relacionado a progressédo vertical de 10%, em virtude
de conclusdo do Curso de Graduagéo.

Funcionério Cargo e nivel
Jonas Luciano Goncalves Motorista-02

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicBes em
contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Conselheiro Mairinck, aos 18 dias do més de dezembro de
2018.

Alex Sandro Pereira Costa Domingues
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Conselheiro Mairinck
Praca Otacilio Ferreira, n°82 - Centro - CEP 86480-000
Telefone (43) 3561-1221 E-mail: diario@conselheiromairinck.pr.gov.br




DIARIO OFICIAL

DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK
EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL N° 625/2017

N

| ANO 2018 | EDICAO N° 367 | CONSELHEIRO MAIRINCK, QUARTA-FEIRA, 19 DE DEZEMBRO DE 2018 | PAGINAO2 |

MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK — ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 076 de 17 de dezembro de 2018

Estabelece orientacédo aos 6rgdos desta Prefeitura Municipal de Conselheiro
Mairinck-PR, acerca do recesso para comemoracdes das Festas de Final de
Ano.

Considerando que se avizinham os feriados de final de ano (Natal e Ano Novo).
Considerando que entre tais datas é praxe o recesso.

Considerando a determinagdo do paragrafo 2°, do artigo 82, da Lei Municipal 111/1992, que veda o desconto de férias
do servidor municipal:

Art. 82 — O servidor municipal fara jus a 30 (trinta) dias consecutivos de férias, que podem ser
acumuladas, até o maximo de 02 (dois) periodos, no caso em que aja legislacdo especifica. (...)
§ 2°- E vedado levar a conta de férias qualquer falta ao servico.

Considerando a determinacao legal do inciso Il, do artigo 44, da Lei 8.112/1990, que regulamenta a compensacao de
horas ou o desconto dos dias de recesso do servidor publico:

Art. 44. O servidor perdera: (...)

Il - a parcela de remuneracdo diaria, proporcional aos atrasos, auséncias justificadas, ressalvadas as
concessodes de que trata o art. 97, e saidas antecipadas, salvo na hipétese de compensacgédo de horéario,
até o més subsequente ao da ocorréncia, a ser estabelecida pela chefia imediata.

Considerando que para o caso dos profissionais do Magistério, existe Lei Complementar no ambito Estadual n°
103/2004 e que devera ser seguido pelos Municipio, como recomendou o Nucleo Regional de Ensino, onde a referida
legislacao determina no paragrafo unico, do artigo 32, que para a classe devera ser disponibilizado recesso remunerado
de 30 (trinta) dias, assim para o caso especifico dos profissionais do Magistério ndo se aplica a presente Portaria
Municipal:

Art. 32. As férias do Professor serdo de 30 (trinta) dias consecutivos, segundo o calendario escolar de
acordo com as normas previstas em lei.

Paragrafo Unico — Os Professores em exercicio nos Estabelecimentos de Ensino terdo direito, além das
férias previstas no caput deste artigo, a um recesso remunerado de 30 (trinta) dias, condicionado ao
cumprimento do calendario escolar, composto de 200 (duzentos) dias letivos e 10 (dez) dias destinados a
atividade de formagéo continuada.

O Prefeito Municipal de Conselheiro Mairinck, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢ées legais, resolve:

Art. 1° - Determinar recesso para as comemoracdes de final de ano (Natal e Ano Novo) que compreendera
respectivamente os periodos de 24 a 28 de dezembro de 2018 e 31 de dezembro de 2018 a 02 de janeiro de 2019.

81° — Os Agentes Publicos estardo dispensados nos periodos comemorativos estabelecidos no caput deste artigo,
preservando os servigcos essenciais, em especial o atendimento ao publico.

Art. 2° - O recesso devera ser compensado na forma do inciso Il, do artigo 44, da Lei n® 8.112/90.

81° - A compensacéo dos 05 (cinco) dias Uteis de recesso, serd por escolha do servidor pablico municipal devendo
obrigatoriamente ser por uma das alternativa abaixo:

a) Por adicional a carga horéria diaria em 1 (uma) hora, devendo esta iniciar-se em 03 de janeiro de 2019, até 27
de fevereiro de 2019;

b) Ou alternativamente através de desconto dos 05 (cinco) dias de recesso, na remuneracdo mensal relativa ao
més de janeiro de 2019;
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§2° — O servidor publico devera formalizar sua escolha, encaminhando até o dia 03 de janeiro de 2019 ao Departamento
de Recursos Humanos desta Prefeitura sua opc¢éo, devendo necessariamente ser esta por escrito.

§3° - N&o serdo aceitas as op¢des que forem entregues apoés a data determinada no paragrafo anterior.

84° - A ndo apresentacdo do documento com a definicdo da escolha do servidor publico implicara automaticamente no
desconto em folha de pagamento relativa ao més de janeiro de 2019, conforme determinado na alinea ‘b’, do paragrafo
1°, deste artigo.

85° - O servidor publico somente irhd compensar ou ser descontado de sua remuneracao referentes aos dias de recesso
que efetivamente néo trabalhou.

Art. 3° - Esta Portaria ndo se aplica aos Professores Municipais, que por Lei Estadual tem direito ao recesso
remunerado, porém devera ser contabilizado os dias de recesso, diminuindo assim 05 (cinco) dias do total determinado
pela legislagdo para o ano de 2019.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Conselheiro Mairinck, 18 de Dezembro de 2018.

Alex Sandro Pereira Costa Domingues
Prefeito Municipal

DECRETO N° 095/2018

O Prefeito do Municipio de Conselheiro Mairinck, Estado do Parana, no uso das atribuicdes

legais,
RESOLVE

Designar os servidores municipais: ANDREIA DE JESUS OLIVEIRA DE SOUZA, RG:6.561.103-1, ELIZETI DE
OLIVEIRA, RG 3.446.281-0, ANGELINA RODRIGUES PEREIRA, RG: 4.899.894-1 e sob a supervisdo do Auxiliar
Administrativo Educacional do departamento Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte, MARCIO ROGERIO DE
MORAES, RG 4.732.755-5, para a Comissdo responsavel para comandar o processo de escolha de Diretor(a) da
ESCOLA MUNICIPAL CECILIA MEIRELES E DO CENTO DE EDUCAGAO INFANTIL “DONA ZEZE”, bem como tomar
todas as medidas necessarias a realizagéo do referido ato procedimental.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Conselheiro Mairinck, Estado do Parand, aos 17 dias do més de
Dezembro de 2018.

ALEX SANDRO PEREIRA COSTA DOMINGUES
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK — ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 096/2018.

O Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Conselheiro Mairinck, Estado do Parana, no uso de suas atribuicGes legais,
conferidas pela Constituicdo Estadual, Lei Organica do Municipio e Lei Municipal n® 363/2008,

RESOLVE:

Artigo 1°: Convocar para o processo de escolha de Diretores da Rede Municipal de Ensino (Centro de
Educacdo Infantil “Dona Zezé” e Escola Municipal “Cecilia Meireles”), os professores e servidores da Rede
Municipal de Ensino.

§ 10 A eleicao sera por voto direto e secreto, proibido o voto por representacgéo.

§ 20: A eleigcdo sera realizada nas sedes das préprias escolas, e votardo os professores e funcionarios em exercicio
em cada um dos respectivos estabelecimentos de ensino, obviamente, para o cargo de Dire¢cdo daquela Instituicdo
especifica, no dia 03 de janeiro de 2019, dividido em dois periodos &s 08:00 &s 11:00 horas na Escola Municipal
Cecilia Meireles e das 13:00 as 16:00 horas no Centro de Educacéo Infantil” Dona Zezé” .

§ 3¢ Aguele que eventualmente tenha vinculo funcional nos dois estabelecimentos, devera votar em ambos.

§ 4°: O mandato em epigrafe ser4 de 02 (dois) anos, com inicio em 04 de Janeiro de 2019 e término em 31 de
Dezembro de 2020, para exercer carga hordria de 40 (quarenta) horas semanais distribuidas nos periodos de
funcionamento do Estabelecimento, sendo por simetria & Constituicdo Federal, admitida a reeleicdo para mais um
eventual mandato de igual periodo.

Artigo 2°: Podera ser votado o candidato que comprove:

I- Ser ocupante de cargo efetivo do Quadro do Magistério Municipal e possuir demais encargos previstos no
Artigo 32 da Lei 363/2008;

- Possuir curso superior (Licenciatura Plena em Pedagogia ou Pdés-Graduagdo em Educacdo, com
Certificado de conclusdo devidamente registrado no Ministério da Educacdo e Cultura, nos termos do
Artigo 64 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo - Lei 9.394/96), observada a experiéncia minima de 03
(trés) anos de docéncia (artigo 32 da Lei Municipal n® 363/2008);

- N&o estar em estagio probatorio;

V- Apresentar plano de trabalho do cargo.

§ 1° O candidato podera concorrer em estabelecimento de ensino diverso daguele onde executa suas fun¢des no
momento do registro.

Artigo 3°: Seré considerado eleito o candidato que obtiver a maioria simples dos votos validos.

Paragrafo Unico: Em caso de empate sera considerado vencedor o candidato que:

Primeiro: seja 0 mais velhos deles;
Segundo: seja 0 mais antigo no magistério municipal;
Terceiro: possua o maior niumero de titulos na area educacional, tais como, licenciatura, especializacao,

mestrado, doutorado, etc.;

Artigo 4°: O Prefeito Municipal designara, por Portaria, uma Comissao Organizadora composta por no minimo
03 (trés) membros, entre professores e funcionarios que se encontram em atividade junto ao Departamento Municipal
de Educagéo, os quais em conjunto, se encarregardo da conducgdo do processo de votagao (inscricdo, documentacgao,
etc) e apuracgdo do resultado.

Artigo 5°: Sera confeccionada pela Comissdo Organizadora uma lista com os nomes dos votantes, que servira,
também, como lista de presenca na citada Eleicéo.

Artigo 6°: O resultado do Pleito sera informado ao Sr. Prefeito Municipal através de Oficio, para posterior
homologacao.

Artigo 7°: O servidor que preencher os requisitos preestabelecidos e tiver interesse em concorrer ao Cargo de
Diretor, devera registrar sua candidatura, entre os dias 18 a 21 dezembro de 2018, munido da documentagao
constante da Ficha de Inscrigdo, a ser retirada no Departamento Municipal de Educacao, local também, onde sera
efetuado o pertinente registro de candidato.
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Artigo 8°: Estéo aptos a votar, todos os Professores e Funcionarios do Departamento Municipal de Educacéo,

sendo em carater obrigatério os votos daqueles que se encontre em plena atividade, conforme disposto no Artigo 32 da
Lei Municipal 363/2008.

Artigo 9°: O quorum minimo de comparecimento para homologar o processo eleitoral, sera de pelo menos 35%
(trinta e cinco por cento) dos constantes da lista dos aptos a votar.

Artigo 100 Seré aplicado ao Professor eleito para o cargo de Diretor o determinado no §1°, do artigo 30, da Lei
Municipal 363/2008. Posto que em requerimento a APP-Sindicato, sobre o tema se mostrou em dissonancia com o
parecer do Acorddo 3899/17, do TCE-PR, defende que o referido artigo de lei municipal é legal. Diante disso ficou
convencionado que o Municipio ira fazer nova consulta ao Tribunal de Conta do Estado do Parand, afim de dirimir a
discusséo.

81° - Até que o Municipio obtenha uma resposta definitiva do TCE-PR, sera adotado a determinagdo legal municipal.

§2° - Para o caso do TCE-PR apresentar um convencimento diferente do aqui exposto, serd de responsabilidade do
Professor eleito como Diretor, as consequéncias da mudanca de entendimento, sendo o caso, devera inclusive
providenciar a devolucao de remuneragéo recebida em desacordo com o entendimento exarado.

Artigo 11: Eventuais recursos deverdo, impreterivelmente, ser interpostos no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
contados a partir da divulgacdo do ato, perante a Comissdo Organizadora (12 Instancia), que, se necessério,
encaminhara ao Departamento Municipal de Educacgéo (22 Instancia).

Artigo 12: Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora em conjunto com o Departamento
Municipal de Educacgao.

Conselheiro Mairinck, 17 de Dezembro de 2018.

Alex Sandro Pereira Costa Domingues
Prefeito Municipal
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