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MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK PR
TERMO DE HOMOLOGACAO

Conselheiro Mairinck, 13 de fevereiro de 2019
Processo n° 13/2019 Dispensa 001/2019

Objeto: Contratagdo de empresa especializada no emplacamento de 07 (sete) veiculos pertencentes ao Municipio de
Conselheiro Mairinck; nas seguintes caracteristicas: 07 pares de placas para veiculo oficial em aluminio modelo
Mercosul.

Vencedora: Empresa: Autoplacas Industria e Comercio de Placas LTDA, Avenida Duque de Caxias, 4114 Londrina PR, CNPJ:
78.946.845/0001-61 com sede em Londrina Pr- e Filial em Ibaiti PR, onde os veiculos deverdo ser emplacados, com um valor
unitério por veiculo de R$ 240,00 totalizando um valor de R$ 1.680,00.

Alex Sandro Pereira Costa Domingues
Prefeito Municipal

ELEICOES UNIFICADAS PARA O CONSELHO TUTELAR

EDITAL N° 001/2019

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
DE CONSELHEIRO MAIRINCK, no uso da atribuicdo que lhe é conferida pela LEI 589/2016, torna publico o presente
EDITAL DE CONVOCAGCAO para o Processo de Escolha em Data Unificada para membros do Conselho Tutelar para o
quadriénio 2020/2024, aprovado pela RESOLUCAO 01/2019, do CMDCA local.

1. DO PROCESSO DE ESCOLHA:

1.1. O Processo de Escolha em Data Unificada é disciplinado pela Lei n° 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente), Resolu¢do n°® 170/2015 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CONANDA,
assim como pela LEI MUNICIPAL 589/2016 E RESOLUCAO 001/2019 do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente de CONSELHEIRO MAIRINCK- PR, sendo realizado sob a responsabilidade deste e fiscalizagdo do
Ministério Publico;

1.2. Os membros do Conselho Tutelar local serdo escolhidos mediante o sufragio universal, direto, secreto e facultativo
dos eleitores do municipio, em data de 06 de outubro de 2019, sendo que a posse dos eleitos e seus respectivos

suplentes ocorrera em data de 10 de janeiro de 2020;

1.3. Assim sendo, como forma de dar inicio, regulamentar e ampla visibilidade ao Processo de Escolha em Data
Unificada para membros do Conselho Tutelar para o quatriénio 2020/2024, torna publico o presente Edital, nos

seguintes termos:
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2. DO CONSELHO TUTELAR:

2.1. O Conselho Tutelar é 6rgdo permanente e autbnomo, nao jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo
cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente, sendo composto por 05 (cinco) membros, escolhidos pela
comunidade local para mandato de 04 (quatro) anos, permitida 01 (uma) reconducdo, mediante novo processo de

escolha em igualdade de escolha com os demais pretendentes;

2.2. Cabe aos membros do Conselho Tutelar, agindo de forma colegiada, o exercicio das atribuicdes contidas nos art.
18-B, par. Unico?, 90, 83°, inciso Il, 95, 131, 136, 191 e 194, todos da Lei n® 8.069/90, observados os deveres e
vedacdes estabelecidos por este Diploma, assim como pela LEI 589/2016;

2.3. O presente Processo de Escolha dos membros do Conselho Tutelar do CONSELHEIRO MAIRINCK visa preencher
as 05 (cinco) vagas existentes o colegiado, assim como para seus respectivos suplentes;

2.4. Por forca do disposto no art. 5°, inciso 1l, da Resolugdo n°® 170/2014, do CONANDA, a candidatura devera ser

individual, ndo sendo admitida a composi¢&o de chapas.

3. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS DOS CANDIDATOS A MEMBRO DO CONSELHO TUTELAR:

3.1. Por forga do disposto no art. 133, da Lei n® 8.069/90, e do art. 19 e art.20 da LEI 589/2016, os candidatos a membro
do Conselho Tutelar devem preencher, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

a) Reconhecida idoneidade moral;

b) Idade minima de 21 (vinte e um) anos;

¢) Residir no municipio a mais de dois anos;

d) Estar quites com as obrigacdes eleitorais e no gozo de seus direitos politicos;
€) possuir no minimo ensino médio;

f) prévia aprovacdo em teste escrito de conhecimento sobre o ECA- Estatuto da Crianga e Adolescente, com nota ndo

inferior a 5,0(cinco) pontos;
g) prévia aprovacdo em teste escrito de conhecimento basico em informatica, com nota nao inferior a 5,0(cinco) pontos
h) Carteira Nacional de Habilitagdo no minimo categoria B;

i) Comprovar mediante certiddo do Cartorio de Distribuicdo da Comarca, ndo estar sendo processado criminalmente ou

ter contra si sentencga criminal condenatoria transitada em julgado;
j) facultativamente, e com carater eliminatdrio, a critério do CMDCA aprovagdo em avaliagdo psicoldgica.

3.2. O pedido de registro da candidatura sera formulado pelo candidato em requerimento assinado e protocolado junto a
Comissdo Especial Eleitoral, devidamente instruido com todos os documentos necessarios a comprovacdo dos
requisitos estabelecidos no edital, que serdo autuados e enviados a Comissdo Especial Eleitoral, onde serédo

processados.
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Paragrafo Unico. O pedido de registro que nZo estiver formulado adequadamente ou n&o vier instruido com a
documentacéo necesséria tera seu indeferimento decretado nas 24 (vinte e quatro) horas seguintes a analise das
inscrigdes que seré realizada em data exposta no cronograma em anexo a este edital.

4. DA JORNADA DE TRABALHO E REMUNERAGAO:

4.1. Os membros do Conselho Tutelar exercerdo suas atividades em regime de dedicacéo exclusiva, durante o horario
previsto no funcionamento do 6rgdo, sem prejuizo do atendimento em regime de plantdo/sobreaviso, assim como da

realizagdo de outras diligéncia e tarefas inerentes ao 6rgéo;
4.2. O valor do vencimento serd conforme disposto na Lei Municipal 536/2014;

4.3. Se eleito para integrar o Conselho Tutelar o servidor municipal, podera optar entre o valor da remuneracgdo do cargo
de Conselheiro ou o valor de seus vencimentos, ficando-lhe garantidos:

a) O retorno ao cargo, emprego ou fungdo que exercia, assim que findo o seu mandato;
b) A contagem do tempo de servico para todos os efeitos legais, exceto para promog¢do por merecimento.

5. DOS IMPEDIMENTOS:

5.1. Sdo impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os cbnjuges, companheiros, ainda que em unido homo
afetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, conforme previsto no art.140,
da Lei n® 8.069/90 e art. 15, da Resolu¢do n® 170/2014, do CONANDA,;

5.2. Existindo candidatos impedidos de atuar num mesmo Conselho Tutelar e que obtenham votagéo suficiente para
figurarem entre os 05 (cinco) primeiros lugares, considerar-se-4 eleito aquele que tiver maior votagdo; o candidato
remanescente sera reclassificado como seu suplente imediato, assumindo na hip6tese de vacancia e desde que nao

exista impedimento;

5.3. Estende-se o impedimento do conselheiro tutelar em relacdo a autoridade judiciaria e ao representante do

Ministério Publico com atuacdo na Justica da Infancia e da Juventude da mesma comarca;

5.4. E também impedido de se inscrever no Processo de Escolha unificado o membro do Conselho Tutelar que:

a) tiver exercido o mandato, em regime de prorrogacgao, por periodo ininterrupto superior a 04 (quatro) anos e meio.

6. DA COMISSAQ ESPECIAL ELEITORAL:

6.1. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente instituira uma Comissdo Especial Eleitoral de
composigdo paritaria entre representantes do governo e da sociedade civil, para a organizacao e condugdo do presente

Processo de Escolha;
6.2. Compete a Comissao Especial Eleitoral:

a) Analisar os pedidos de registro de candidatura e dar ampla publicidade a relacédo dos candidatos inscritos;

Prefeitura Municipal de Conselheiro Mairinck
Praca Otacilio Ferreira, n°82 - Centro - CEP 86480-000
Telefone (43) 3561-1221 E-mail: diario@conselheiromairinck.pr.gov.br




DIARIO OFICIAL

DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK
EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL N° 625/2017

| ANO 2019 | EDICAO N° 400 | CONSELHEIRO MAIRINCK, QUINTA-FEIRA, 14 DE FEVEREIRO DE 2019 | PAGINAO4 |

b) Receber as impugnacdes apresentadas contra candidatos que ndo atendam os requisitos exigidos, fornecendo

protocolo ao impugnante;
c¢) Notificar os candidatos impugnados, concedendo-lhes prazo para apresentacdo de defesa;

d) Decidir, em primeira instancia administrativa, acerca da impugnacédo das candidaturas, podendo, se necessario, ouvir

testemunhas eventualmente arroladas, determinar a juntada de documentos e a realizagdo de outras diligéncias;

e) Realizar reunido destinada a dar conhecimento formal das regras da campanha aos candidatos considerados
habilitados ao pleito, que firmardo compromisso de respeita-las, sob pena de indeferimento do registro da candidatura,

sem prejuizo da imposicéo das sangdes previstas na legislacao local;

f) Estimular e facilitar o encaminhamento de noticias de fatos que constituam violagdo das regras de campanha por

parte dos candidatos ou a sua ordem;

g) Analisar e decidir, em primeira instancia administrativa, os pedidos de impugnag¢édo e outros incidentes ocorridos no

dia da votacao;
h) Escolher e divulgar os locais de votacao e apuragdo de votos;
i) Divulgar, imediatamente ap6s a apuragéao, o resultado oficial da votacéo;

j) Notificar pessoalmente o Ministério Publico, com a antecedéncia devida, de todas as etapas do certame, dias e locais

de reunido e decisdes tomadas pelo colegiado;

k) Divulgar amplamente o pleito a populacdo, com o auxilio do CMDCA e do Poder Executivo local, estimulando ao

maximo a participacdo dos eleitores.

6.3. Das decisdes da Comissdo Especial Eleitoral cabera recurso a plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da

Crianga e do Adolescente, que se reunira, em carater extraordinario, para decisdo com o maximo de celeridade.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA:
7.1. O Processo de Escolha para membros do Conselho Tutelar observara o calendéario anexo ao presente Edital;

7.2. O Comissao Eleitoral Especial, no uso de suas atribui¢Bes, fard publicar editais especificos no Diario Oficial ou meio

equivalente para cada uma das fases do processo de escolha de membros do Conselho Tutelar, dispondo sobre:
a) Inscri¢des e entrega de documentos;
b) Relacéo de candidatos inscritos;

c¢) Relacao preliminar dos candidatos considerados habilitados, apos a analise dos documentos e resultado avaliagGes

de conhecimento especifico, conhecimento em informéatica e avaliagdo psicolégica;

d) Relacéo definitiva dos candidatos considerados habilitados, apds o julgamento de eventuais impugnacdes;
e) Dia, horario e local das avaliag6es escrita, de informatica e psicologica;

f) Resultado das avaliagGes e possiveis recursos;

g) Resultado final das avaliagdes;
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e) Dia e locais de votacao;
f) Resultado preliminar do pleito, logo ap6s o encerramento da apuragéo;
g) Resultado final do pleito, apds o julgamento de eventuais impugnacdes; e

h) Termo de Posse.

8. DA INSCRIGAO/ENTREGA DOS DOCUMENTOS:

8.1. A participagdo no presente Processo de Escolha em Data Unificada iniciar-se-4 pela inscricdo por meio de

requerimento impresso efetuada no prazo e nas condi¢fes estabelecidas neste Edital;

8.2. A inscricdo dos candidatos serd efetuada pessoalmente com a presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente e Presidente da Comissdo Eleitoral Especial de 01 de marco de 2019 a 15 de marco de
2019, a Rua Marins de Camargo, 402 em frente ao Destacamento da Policia Militar, das 08:30h as 12h e das 13h as
17h.

8.3. Ao realizar a inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente e sob pena de indeferimento de sua candidatura,

apresentar original e copia autenticada dos seguintes documentos:
a) Carteira de identidade ou documento equivalente;
b) Titulo de eleitor, com o0 comprovante de estar em gozo dos direitos eleitorais;

c¢) Certiddes negativa criminais que comprovem nao ter sido condenado ou estar respondendo, como réu, pela préatica

de infragdo penal, administrativa, ou conduta incompativel com a fun¢éo de membro do Conselho Tutelar;
d) Carteira Nacional de Habilitagao;

e) Comprovante de residéncia;

f) comprovante de conclusdo do Ensino Médio;

g) Duas fotos 3x4.

8.4. A falta ou inadequac&@o de qualquer dos documentos acima relacionados serd imediatamente comunicada ao

candidato, que podera supri-la até a data-limite para inscricdo de candidaturas, prevista neste Edital;
8.5. Os documentos deverao ser entregues em duas vias para fé e contrafé;

8.6. Documentos digitalizados serdo considerados validos, desde que também apresentados os originais ou existentes

apenas em formato digital;

8.7. Eventuais entraves a inscricdo de candidaturas ou a juntada de documentos devem ser imediatamente

encaminhados ao CMDCA e ao Ministério Publico;

8.8. As informacgdes prestadas e documentos apresentados por ocasido da inscricdo sdo de total responsabilidade do

candidato.
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9. ANALISE DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA:

9.1. Encerrado o prazo de inscricdo de candidaturas, a Comisséo Especial Eleitoral designada pelo CMDCA efetuara,
no prazo de 5 dias uteis, a anélise da documentacéo exigida neste Edital, com a subsequente publicacdo da relagéo dos

candidatos inscritos;

9.2. A relagdo dos candidatos inscritos e a documentagdo respectiva serdo encaminhadas ao Ministério Publico para

ciéncia, no prazo de 5 dias, ap6s a publicacéo referida no item anterior.

10. DA IMPUGNACAO AS CANDIDATURAS:

10.1. Qualquer cidaddo podera requerer a impugnacéo de candidato, no prazo de até 5 dias contados da publicacéo da

relacéo dos candidatos inscritos, em peticdo devidamente fundamentada;

10.2. Findo o prazo mencionado no item supra, os candidatos impugnados serdo notificados pessoalmente do teor da

impugnacéo no prazo 24 horas, comecando, a partir de entdo, a correr o prazo de 4 dias para apresentar sua defesa;

10.3. A Comissao Especial Eleitoral analisar4d o teor das impugnac¢fes e defesas apresentadas pelos candidatos,

podendo solicitar a qualquer dos interessados a juntada de documentos e outras provas do alegado;

10.4. A Comissao Especial Eleitoral terd o prazo de 5 dias, contados do término do prazo para apresentagdo de defesa

pelos candidatos impugnados, para decidir sobre a impugnacéo;

10.5. Concluida a analise das impugnacdes, a Comissdo Especial Eleitoral fara publicar edital contendo a relagédo
preliminar dos candidatos habilitados a participarem das avaliagdes de conhecimento do ECA; conhecimento bésico de
informatica e avaliagdo psicolégica;

10.6. As decisGes da Comissdo Especial Eleitoral serdo fundamentadas, delas devendo ser dada ciéncia aos

interessados, para fins de interposicéo dos recursos previstos neste Edital;

10.7. Das decisdes da Comissao Especial Eleitoral cabera recurso a Plenaria do CMDCA, no prazo de 2 dias, contados

da data da publicacéo do edital referido no item anterior;

10.8. Esgotada a fase recursal, a Comissdo Especial Eleitoral far4 publicar a relagdo definitiva dos candidatos

habilitados as avaliagdes, com cépia ao Ministério Publico;

10.9. Ocorrendo falsidade em qualquer informag&o ou documento apresentado, seja qual for o momento em que esta for
descoberta, o candidato sera excluido do pleito, sem prejuizo do encaminhamento dos fatos a autoridade competente

para apuracao e a devida responsabilizagéo legal.

10.10. Candidatos habilitados na comprovac¢do de documentacdo, passaram a fase de avaliagBes, sendo a primeira
avaliacdo de conhecimento especifico do ECA- Estatuto da Crianca e Adolescente onde deve alcancar pontuagéo
minima de 5,0 (cinco) Pontos, e a segunda avaliagdo de conhecimento basico em informatica onde deve alcancgar

pontuagdo minima de 5,0 (cinco) pontos;

10.11. Os candidatos que atingiram a média minima de 5,0 (cinco) pontos nas duas avaliagdes estardo classificados

para a avaliacéo psicoldgica;

10.12 A avaliacéo psicoldgica seré realizada em local e data especifica e tera carater eliminatério.

Prefeitura Municipal de Conselheiro Mairinck
Praca Otacilio Ferreira, n°82 - Centro - CEP 86480-000
Telefone (43) 3561-1221 E-mail: diario@conselheiromairinck.pr.gov.br




DIARIO OFICIAL

DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK
EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL N° 625/2017

| ANO 2019 | EDICAO N° 400 | CONSELHEIRO MAIRINCK, QUINTA-FEIRA, 14 DE FEVEREIRO DE 2019 | PAGINA 07 |

10.13 As avaliacdes escrita e de conhecimento em informatica serdo realizadas nas dependéncias da Escola Municipal

Cecilia Meireles, rua Acacio de Oliveira, 151, centro, Conselheiro Mairinck- Pr.

10.14 Todas as avaliacdes serdo realizadas conforme datas fixadas no cronograma eleitoral em anexo a este edital. Se
necessario, por ocasido de nimero elevado de candidatos, podera a comissdo estabelecer que seja feita divisdo em
grupo para realizacdo da avaliagdo de conhecimento basico em informéatica. Podendo assim, ter data ou horario
diferente do apresentado neste edital. No entanto, se houver tal necessidade sera amplamente publicada nova data e

horério.

10.15 Ap6s realizadas todas as avaliagdes e julgamentos de impugnacdes referentes as avaliagcdes, sera publicado a

relagcdo dos candidatos definitivos que estardo habilitados ao pleito.
11. DA CAMPANHA E DA PROPAGANDA ELEITORAL.:

11.1. Cabe ao Poder Publico, com a colaboracéo dos 6rgédos de imprensa locais, dar ampla divulgagéo ao Processo de
Escolha desde o momento da publicacdo do presente Edital, incluindo informagdes quanto ao papel do Conselho
Tutelar, dia, horario e locais de votagéo, dentre outras informagdes destinadas a assegurar a ampla participagdo popular

no pleito;

11.2. E vedada a vinculacgo politico-partidaria das candidaturas, seja através da indicacdo, no material de propaganda
ou inser¢cfes na midia, de legendas de partidos politicos, simbolos, slogans, nomes ou fotografias de pessoas que,
direta ou indiretamente, denotem tal vinculacgéo;

11.3. Os candidatos poderdo dar inicio a campanha eleitoral apds a publicagdo da relacdo definitiva dos candidatos
habilitados, prevista no item 10.15 deste Edital;

11.4. A propaganda eleitoral em vias e logradouros publicos observara, por analogia, os limites impostos pela legislagéo

eleitoral e o Cédigo de Posturas do Municipio, garantindo igualdade de condi¢g8es a todos os candidatos;

11.5. Os candidatos poderdo promover as suas candidaturas junto a eleitores, por meio de debates, entrevistas,
postagem em rede social (wattsapp e facebook) e distribuicdo de panfletos, desde que ndo causem dano ou perturbem
a ordem publica ou particular;

11.6. As instituicdes publicas ou particulares (escolas, Camara de Vereadores, radio, igrejas etc.) que tenham interesse
em promover debates com os candidatos deverdo formalizar convite a todos aqueles que estiverem aptos a concorrer
ao cargo de membro do Conselheiro Tutelar;

11.7. Os debates deverao ter regulamento proprio, a ser apresentado pelos organizadores a todos os participantes e a
Comissao Especial Eleitoral designada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente com pelo
menos 05 (cinco) dias de antecedéncia;

11.8. Cabe a Comissdo Especial Eleitoral supervisionar a realizagdo dos debates, zelando para que sejam

proporcionadas iguais oportunidades a todos os candidatos nas suas exposi¢des e respostas;

11.9. E vedada a propaganda, ainda que gratuita, por meio dos veiculos de comunicacdo em geral (jornal, radio ou

televisdo), faixas, outdoors, camisas, bonés e outros meios nado previstos neste Edital;

11.10. E dever do candidato portar-se com urbanidade durante a campanha eleitoral, sendo vedada a propaganda irreal

ou insidiosa ou que promova ataque pessoal contra os concorrentes;
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11.11. N&o sera permitido qualquer tipo de propaganda no dia da eleicdo, em qualquer local publico ou aberto ao
publico, sendo que a aglomeracéo de pessoas portando instrumentos de propaganda caracteriza manifestagdo coletiva,

com ou sem utilizagdo de veiculos;

11.12. A violagdo das regras de campanha importara na cassacao do registro da candidatura ou diploma de posse do
candidato responsavel, apds a instauracdo de procedimento administrativo no qual seja garantido ao candidato o
exercicio do contraditério e da ampla defesa.

12. DA ELEICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR:

12.1. A eleicdo para os membros do Conselho Tutelar do Conselheiro Mairinck realizar-se-a no dia 06 de outubro de
2019, das 08h as 17h, conforme previsto no art. 139, da Lei n° 8.069/90 e Resolucdo n° 152/2012, do CONANDA,

12.2. A votacdo devera ocorrer preferencialmente em urnas eletronicas cedidas pela Justiga Eleitoral, observadas as
disposicdes das resolugdes aplicaveis expedidas pelo Tribunal Superior Eleitoral e Tribunal Regional Eleitoral do Estado
do Parang;

12.3. As cédulas para votagdo manual serdo elaboradas pela Comissdo do Especial Eleitoral, adotando paradmetros
similares aos empregados pela Justica Eleitoral em sua confecgéo;

12.4. Nas cabines de votacao serdo fixadas listas com relagdo de nomes, codinomes, fotos e numero dos candidatos a
membro do Conselho Tutelar;

12.5. As mesas receptoras de votos deverdo lavrar atas segundo modelo fornecido pela Comissao Especial Eleitoral,
nas quais serao registradas eventuais intercorréncias ocorridas no dia da votagéo, além do numero de eleitores votantes
em cada uma das urnas;

12.6. Apos a identificacdo, o eleitor assinara a lista de presenca e procedera a votagao;

12.7. O eleitor que ndo souber ou ndo puder assinar, usara a impresséao digital como forma de identificacéo;

12.8. O eleitor podera votar em apenas um candidato;

12.9. No caso de votagdo manual, votos em mais de um candidato ou que contenham rasuras que nao permitam aferir a
vontade do eleitor serdo anulados, devendo ser colocados em envelope separado, conforme previsto no regulamento da
eleicao;

12.10. Sera também considerado invalido o voto:

a) cuja cédula contenha mais de 01 (um) candidato assinalado;

b) cuja cédula néo estiver rubricada pelos membros da mesa de votagéao;

¢) cuja cédula ndo corresponder ao modelo oficial;

d) que tiver o sigilo violado.

12.11. Efetuada a apuragéo, serdo considerados eleitos os 05 (cinco) candidatos mais votados, ressalvada a ocorréncia
de alguma das vedaces legais acima referidas, sendo os demais candidatos considerados suplentes pela ordem de
votacao;

12.11. Em caso de empate na votacao, ressalvada a existéncia de outro critério previsto na Lei Municipal local, sera

considerado eleito o candidato com idade mais elevada.
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13. DAS VEDAGOES AOS CANDIDATOS DURANTE O PROCESSO DE ESCOLHA:

13.1. Conforme previsto no art. 139, §3°, da Lei n® 8.069/90, é vedado ao candidato doar, oferecer, prometer ou entregar

ao eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor;

13.2. E também vedada a pratica de condutas abusivas ou desleais que acarretem vantagem indevida ao candidato,
como a “boca de urna” e o transporte de eleitores, dentre outras previstas na Lei n°® 9.504/97 (Lei Eleitoral), pois embora
ndo caracterizem crime eleitoral, importam na violagdo do dever de idoneidade moral que se constitui num dos

requisitos elementares das candidaturas;

13.3. Os candidatos que praticarem quaisquer das condutas relacionadas nos itens anteriores, durante e/ou depois da
campanha, inclusive no dia da votacéo, terdo cassado seu registro de candidatura ou diploma de posse, sem prejuizo

da apuracdo da responsabilidade civil e mesmo criminal, inclusive de terceiros que com eles colaborem;

13.4. Cabera a Comissao Especial Eleitoral ou, ap6s sua dissolugdo, a Plenaria do CMDCA, decidir pela cassacao do
registro da candidatura ou diploma de posse, apds a instauracéo de procedimento administrativo no qual seja garantido
ao candidato o exercicio do contraditorio e da ampla defesa.

14. DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL:

14.1. Ao final de todo o Processo, a Comissao Especial Eleitoral encaminhara relatério ao CMDCA, que fara divulgar no
Diério Oficial ou em meio equivalente, o nome dos 05 (cinco) candidatos eleitos para o Conselho Tutelar e seus
respectivos suplentes, em ordem decrescente de votagao.

15. DA POSSE:

15.1. A posse dos membros do Conselho Tutelar sera concedida pelo Presidente do CMDCA local, no dia 10 de janeiro
de 2020, conforme previsto no art. 139, §2°, da Lei n° 8.069/90;

15.2. Além dos 05 (cinco) candidatos mais votados, também devem tomar posse, pelo menos, 05 (cinco) suplentes,
também observada a ordem de votagdo, de modo a assegurar a continuidade no funcionamento do 6rgdo, em caso de

férias, licencas ou impedimentos dos titulares.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS:

16.1. Cépias do presente Edital e demais atos da Comisséo Especial Eleitoral dele decorrentes serdo publicadas, com
destaque, nos 6rgdos oficiais de imprensa, no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Conselheiro Mairinck, bem
como afixadas no mural da Prefeitura Municipal, da Camara de Vereadores, na sede do Conselho Tutelar, do Conselho
Municipal dos Direitos da Crian¢ca e do Adolescente (CMDCA) e dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS), Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS), Postos de Saude e Escolas da Rede

Pudblica Municipal;

16.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial Eleitoral, observadas as normas legais contidas na
Lei Federal n° 8.069/90 e na Lei 589/2016;
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16.3. E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados

referentes ao processo de escolha em data unificada dos membros do Conselho Tutelar;

16.4. E facultado aos candidatos, por si ou por meio de representantes credenciados perante a Comissédo Especial
Eleitoral, acompanhar todo desenrolar do processo de escolha, incluindo as cerimdnias de lacragdo de urnas, votacéo e

apuracao;

16.5. Cada candidato podera credenciar, até 48 (quarenta e oito) horas antes do pleito, 01 (um) representante por local

de votacéo, para acompanhar a apuracado dos votos e etapas preliminares do certame;

16.6. Os trabalhos da Comissdo Especial Eleitoral se encerram com o envio de relatério final contendo as

intercorréncias e o resultado da vota¢do ao CMDCA,;

16.7. O descumprimento das normas previstas neste Edital implicara na exclusédo do candidato ao processo de escolha.

Publique-se

Conselheiro Mairinck, 13 de fevereiro de 2019.

Graciele Viana
Presidente do CMDCA
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ANEXO
Calendario Referente ao Edital n® 001/2019 do CMDCA

1 - Publicagdo do Edital: 13/02/2019;

2 - Inscrigdes na rua Marins de Camargo,402, centro, Conselheiro Mairinck: das 08 horas do dia 01/03/2019 as
17horas do dia 15/03/2019;

3 - Andlise dos Requerimentos de inscrigdes: de 18/03/2019 a 22/03/2019;

4 - Publicacao da lista dos candidatos com inscri¢des deferida: 25/03/2019;

5 - Prazo para recurso de inscri¢cdes indeferidas 26/03/2019 a 29/03/2019;

6 - Andlise dos recursos pela Comissao Especial Eleitoral: de 01/04/2019 a 05/04/2019

7 - Divulgacao do resultado dos recursos e publicagdo da lista preliminar dos candidatos com inscricdo deferida, em
ordem alfabética: 08/04/2019

8 - Abertura de prazo para recurso a Plenaria do CMDCA: 09/04/2019 a 10/05/2019;
9 - Julgamento dos recursos pelo CMDCA: 11/04/2019 a 12/04/2019;

10 - Divulgacéo do resultado dos recursos e publicacdo da lista definitiva dos candidatos com inscricdo deferida, em
ordem de alfabética: 15/04/2019;

11 - Avaliagdo de Conhecimentos Especificos: das 08 horas as 10 horas do dia 25/05/2019;

12 — Avaliacé@o de Conhecimento Bésico Em Informatica: das 13 horas as 15 horas do dia 25/05/2019;

13- Prazo para correcao e resultado avaliagBes: 27/05/2019 a 31/05/2019

14- Divulgacéo do resultado das avaliagdes escrita e de informéatica: 03/06/2019;

15 — Prazo para impugnac¢édo das notas divulgadas: 04/06/2019 a 07/06/2019;

16 — Divulgacéao definitiva das notas das avaliacGes e candidatos classificados para avaliagdo psicoldgica: 24/06/2019;
17 — Avaliacéo psicologica: 06/07/2019;

18 - Resultado dos candidatos apés avaliagao psicoldgica: 08/07/2019;

19 — Prazo para Impugnag®es do resultado das avaliagdo psicoldgica: 09/07/2019 a 12/07/2019;
20 - Divulgacéo dos candidatos classificados para elei¢cdo: 22/07/2019;

21 - Dia da votagdo: 06/10/2019;

22 - Divulgacéo do resultado da votacado: 07/10/2019;

23 - Prazo para impugnacédo do resultado da elei¢cdo: de 08/10/2019 a 15/10/2019;

24 - Julgamento das impugnacdes ao resultado da elei¢cdo: 16/10/2019;

25 - Publicagéo do resultado do julgamento das impugnagfes ao resultado da elei¢cdo: 21/10/2019;

26 - Prazo para recurso quanto ao julgamento dos recursos interpostos contra resultado da elei¢do: de 22/10/2019 a
25/10/2019;
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27 - Publicagéo do resultado do julgamento dos recursos: 28/10/2019;
28 - Proclamacéo do resultado final da eleicdo: 29/10/2019;

29 - Posse e diplomagéo dos eleitos: 10/01/2020.

Graciele Viana

Presidente do CMDCA
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MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK

RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/2018 A DEZEMBRO0/2018

Pagina: 1/ 1

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL RESTOS A
TOTAL PAGAR
01/2018 02/2018 032018 04/2018 05/2018 06/2018 07/2018 08/2018 09/2018 10/2018 11/2018 12/2018 (ULTies e
12 MESES) | PROCESSADOS
(@) (b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 503.848,04 602.655,52 611.164,81 589.167,14 611.717,86 614.227,82 596.760,01 584.679,91 582.286,76 601.177,96 590.101,03 1.120157,37 7.607.944,23 0,00
Pessoal Alivo 543.519,97 552.327,45 560.836,74 538.839,07 549.389,79 551.809,75 534.431,94 534.351,84 531.958,69 550.849,89 539.772,96 1.019.814,55 7.007.992,64 0,00
Vencimentos, Vantagens e Ouiras Despesas Vardveis 452.374,05 435.619,99 466.492,03 447.211,02 452.477,81 460.050,83 432.424,80 443.541,40 407.392,05 452.587,27 442.827,86 838.265,37 5.731.264,48 0,00
Obrigagaes Patronais 91.145,92 116.707,46 94.344,71 91.628,05 96.911,08 91.848,92 102.007,14 90.810,44 124.566,64 98.262,62 96.945,10 181.549,18 1.276.728,16 0,00
Beneficios Prvideniérios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Inativo & Pensionistas 50.328,07 50.328,07 50.328,07 50.328,07 50.328,07 50.328,07 50.328,07 50.328,07 50.328,07 50.328,07 50.328,07 100.342,82 653.951,59 0,00
Aposentadorias, Reserva ¢ Reformas 41.351,15 41.351,15 41.351,15 41.351,15 41.351,15 41.351,15 41.351,15 4135115 4135115 4135115 4135115 82.388,98 537.251,63 0,00
Penses 8.976,92 8.976,92 8.976,92 8.976,92 8.976,92 8.976,92 8.976,92 8.976,92 8.976,92 8.976,92 8.976,92 17.953,84 116.699,96 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras despesas de pessoal de contratos de 0,00 0,00 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36.000,00 0,00

(8§1° do art. 18 da LRF)

Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(exceto elemento 34)

DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art, 19 da LRE) (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.676,05 0,00 10.676,05 0,00 0,00 0,00 0,00 21.352,10 0,00
Indenizagdes por Demissao e Incentivos & Demiss&o Voluntria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo anterior ao da apuragédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.676,05 0,00 10.676,05 0,00 0,00 0,00 0,00 21.352,10 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Instrugio Normativa TCE/PR 56/2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

T — 593.848,04 602.655,52 611.164,81 589.167,14 611.717,86 603.551,77 596.760,01 574.003,86 582.286,76 601.177,96 590.101,03 1.120.157,37 7.676.592,13 000
APURAQAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV)

14.959.532,60

(-) Transferéncias obrigatérias da Uni&o relativas as emendas individuais (V) (§ 13, art. 166 da CF)

100.000,00

= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (VI)

14.859.532,60

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (lll a + Il b) 7.676.592,13 51,66%
LIMITE MAXIMO (VIII) (incisos 1, Il e Ill, art. 20 da LRF) 8.024.147,60 54%
LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x VIII) (paragrafo Gnico do art. 22 da LRF) 7.622.940,22 51,3%
LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VII) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 7.221.732,84 48,6%
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MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2018

RREO - Anexo XVIII (LRF, Art. 48)

Pagina: 1/ 1

BALANCO ORGAMENTARIO

Até o Bimestre

Previséo Inicial da Receita
Previsdo Atualizada da Receita
Receitas Realizadas

Déficit Orcamentéario

Saldos de Exercicios Anteriores
Dotagéo Inicial

Créditos Adicionais

Dotacdo Atualizada

Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas

Superavit Orgamentario

19.100.000,00!
20.898.946,88
16.783.427,33

19.100.000,00;

4.209.815,91
23.309.815,91
16.935.154,00
16.604.860,94
15.968.212,51

0,00
0,00

0,00]

DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNGAO

Até o Bimestre

Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

16.935.154,00
16.604.860,94

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Até o Bimestre

Receita Corrente Liguida

14.959.532,60

RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

Até o Bimestre

Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO
Receitas Previdenciarias Realizadas
Despesas Previdenciarias Liquidadas
Resultado Previdenciario

Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO
Receitas Previdenciarias Realizadas
Despesas Previdenciarias Liquidadas
Resultado Previdenciario

RESULTADO NOMINAL E PRIMARIO

Meta fixada no anexo de

Resultado apurado até o

% em relagé@o a meta (b/a)

Resultado Nominal 0,00 407.845,04 0,00 %
Resultado Primério 0,00 361.213,06) 0,00 %
MOVIMENTAGAO DOS RESTOS A PAGAR Inscricdo Cancelamento até | Pagamento até o Saldo
bimestre
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
Poder Executivo 662.543,15 0,00 416.796,41} 245.746,74
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS
Poder Executivo 58.767,16] 0,00) 54.920,50) 3.846,66
Poder Legislativo 0,00, 0,00, 0,00, 0,00
TOTAL 721.310,31 0,00) 471.716,91 249.593,40
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE Valor apurado até o Limites constitucionais anuais
bimestre 6 MInimo a aplicar no % Aplicado ate o
exercicio bimestre
Minimo Anual de 25% dos Impostos na Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino - MDE 3.766.903,23] 25% / 18%) 27,97 %
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remunerag&o do Magistério com Educacéo Infantil e Ensino 1.021.131,14] 60%) 73,77 %
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor apurado até o bimestre Saldo a realizar
Receita de Operacdes de Crédito 105.257,07| 9.742,93
Despesa de Capital Liquida 2.307.241,30 829.292,42

PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Exercicio em
Referéncia

10° Exercicio

20° Exercicio

35° Exercicio

Plano Previdenciério
Receitas Previdenciarias
Despesas Previdenciarias
Resultado Previdenciario

Plano Financeiro
Receitas Previdenciarias
Despesas Previdenciarias
Resultado Previdenciario

RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS

Valor apurado até o bimestre

Saldo a realizar

Receita de Capital Resultante da Alienagédo de Ativos 0,00} 0,00]
Aplicagdo dos Recursos da Alienagéo de Ativos 0,00} 0,00
DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE Valor apurado até o Limites constitucionais anuais
bimestre T MInimo a aplicar no % Aplicado ate o
exercicio bimestre
Despesas Prdoprias com Acdes e Servigos Publicos de Satde 3.922.966,98] 15%j 30,91 %

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP

Valor apurado no Exercicio Corrente

Total das Despesas/RCL (%)
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LRF, art. 48 - Anexo 6

RECEITA CORRENTE LIQUIDA

VALOR ATE O SEMESTRE

Receita Corrente Liquida

Receita Corrente Liquida Ajustada

14.959.532,60
14.859.532,60

DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Despesa total com pessoal - DTP 7.676.592,13 51,66
Limite maximo (incisos I, Il e IIl, art. 20 da LRF ) 8.024.147,60 54,00
Limite prudencial (§ Unico, art. 22 da LRF) 7.622.940,22 51,30
Limite de alerta (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 7.221.732,84 48,60
DIiVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Divida consolidada liquida -219.092,23 -1,46
Limite definido por resolucéo do senado federal 17.951.439,12 120,00
GARANTIA DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das garantias concedidas 0,00 0,00
Limite definido por resolucéo do senado federal 3.291.097,17 22,00
OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operag0es de crédito internas e externas 0,00 0,00
Limite definido pelo senado federal para operagdes de crédito internas e externas 2.393.525,22 16,00
Operagoes de crédito por antecipagdo da receita 0,00 0,00
Limite definido pelo senado federal para operagdes de crédito por antecipagéo da receita 0,00 0,00

RESTO A PAGAR

INSCRIGAO EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS DO

_DISPONIBILIDADE DE CAIXA
LIQUIDA (ANTES DA INSCRICAO

EXERCICIO EM
RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS DO
Valor Total 330.293,06 1.171.684,75

MUNICIPIO DE
CONSELHEIRO
MAIRINCK:7596
8412000119

Assinado de forma digital
por MUNICIPIO DE
CONSELHEIRO

-02'00'

MAIRINCK:75968412000119
Dados: 2019.02.14 09:24:28




	Diário Oficial 400 .pdf (p.1-12)
	13-15.pdf (p.13-15)
	LrfDespesaComPessoal (4).pdf (p.1)
	LrfResumidoDaExecucaoOrcamentaria (1).pdf (p.2)
	rptLrfDemonstrativoSimplificadoGestaoFiscal (1).pdf (p.3)


		2019-02-14T09:24:28-0200
	MUNICIPIO DE CONSELHEIRO MAIRINCK:75968412000119




